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HƯỚNG DẪN 
ĐIỀU CHỈNH CHI PHÍ NHÂN CÔNG VÀ MÁY THI CÔNG THEO THÔNG TƯ 05/2009/TT-BXD NGÀY 15/04/2009 TRÊN ĐỊA BÀN TỈNH THỪA THIÊN HUẾ
	 Kính gửi :
	-Các chủ đầu tư xây dựng công trình
-Các tổ chức hoạt động xây dựng


 
Ngày 15/04/2009, Bộ Xây dựng ban hành Thông tư số 05/2009/TT-BXD hướng dẫn điều chỉnh dự toán xây dựng công trình. Thông tư có hiệu lực thi hành 45 ngày kể từ ngày ký, tức là có hiệu lực thi hành trên phạm vi cả nước kể từ ngày 20/05/2009. Để việc áp dụng Thông tư trên phù hợp với mức lương tối thiểu vùng và các quy định liên quan hiện hành tại tỉnh Thừa Thiên Huế, Sở Xây dựng hướng dẫn thêm một số nội dung cụ thể như sau : 
1. Lý do điều chỉnh dự toán xây dựng công trình :
1.1 Nghị định số 110/2008/NĐ-CP ngày 10/10/2008 của Chính phủ quy định mức lương tối thiểu vùng đối với người lao động làm việc ở công ty, doanh nghiệp, hợp tác xã, tổ hợp tác, trang trại, hộ gia đình, cá nhân và các tổ chức khác của Việt Nam có thuê mướn lao động. Trước đó, Nghị định 166/2007/NĐ-CP ngày 16/11/2007 chỉ quy định mức lương tối thiểu chung. 
1.2 Mức lương tối thiểu thay đổi làm cho chi phí nhân công trong dự toán xây dựng thay đổi và kéo theo sự thay đổi của giá ca máy thi công bởi yếu tố lương công nhân điều khiển máy có biến động. 
2. Nguyên tắc điều chỉnh dự toán :
2.1 Điều chỉnh dự toán từ ngày 01/01/2009 theo mức lương tối thiểu vùng đối với những khối lượng còn lại của công trình, gói thầu thuộc dự án đầu tư xây dựng công trình sử dụng vốn nhà nước đang thực hiện dở dang mà người quyết định đầu tư chưa quyết định chuyển tiếp thực hiện quản lý chi phí đầu tư XDCT theo Nghị định số 99/2007/NĐ-CP ngày 13/05/2007 của Chính phủ.
2.2 Điều chỉnh dự toán XDCT được lập theo đơn giá xây dựng (phần xây dựng, lắp đặt, khảo sát xây dựng) của các tỉnh, thành được lập theo bảng lương A.1.8 ban hành kèm theo Nghị định số 205/2004/NĐ-CP ngày 14/12/2004 của Chính phủ và mức lương tối thiểu 450.000 đồng/tháng.(Nếu đơn giá đã ban hành với mức lương tối thiểu 540.000 đồng/tháng thì nội suy hệ số thích hợp).
2.3 Công trình được lập đơn giá riêng hoặc bảng giá ca máy với mức lương tối thiểu khác với mức lương tối thiểu vùng quy định tại Nghị định số 110/2008/NĐ-CP ngày 10/10/2008 thì căn cứ nguyên tắc, phương pháp được hướng dẫn của Thông tư này để thực hiện điều chỉnh theo mức lương tối thiểu vùng mới.
2.4 Việc điều chỉnh giá hợp đồng, thanh toán khối lượng thực hiện từ ngày 01/01/2009 phải theo hợp đồng và các điều kiện đã thỏa thuận ký kết trong hợp đồng. 
Trường hợp các bên đã thỏa thuận không điều chỉnh giá trong suốt quá trình thực hiện, chủ đầu tư và nhà thầu có thể thương thảo bổ sung hợp đồng để bảo đảm quyền lợi của người lao động. 
3. Điều chỉnh dự toán xây dựng công trình :
Ở tỉnh Thừa Thiên Huế, dự toán xây dựng công trình có thể được lập từ độ đơn giá địa phương được công bố tại công văn số / ngày 
của UBND tỉnh (gọi tắt là dự toán theo đơn giá) hoặc lập theo định mức dự toán xây dựng công trình được Bộ Xây dựng công bố (văn bản số /VP-BXD) và lắp giá vật liệu trên địa bàn được Liên sở Tài chính-Xây dựng công bố hàng tháng (gọi tắt là dự toán theo định mức). Để đáp ứng yêu cầu của các đơn vị khi lập mới hay điều chỉnh dự toán, Sở Xây dựng hướng dẫn như sau :
3.1 Điều chỉnh chi phí nhân công : 
3.1.1 Khi lập dự toán theo đơn giá : 
Chi phí nhân công khi dự toán lập theo đơn giá (CPNC): bằng chi phí nhân công trong đơn giá địa phương (NC) nhân với hệ số điều chỉnh nhân công (Knc).
CPNC = NC x Knc
-Hệ số điều chỉnh nhân công (Knc) bằng mức lương tối thiểu vùng theo quy định mới chia cho mức lương tối thiểu chung đã tính trong đơn giá. 
-Chi phí nhân công trong các tập đơn giá dự toán xây dựng công trình (phần xây dựng, phần lắp đặt và phần khảo sát xây dựng) được lập với mức lương tối thiểu chung là 450.000 đồng/tháng. 
-Mức lương tối thiểu vùng được quy định tại Nghị định số 110/2008/NĐ-CP ngày 10/10/2008 và các hệ số điều chỉnh chi phí nhân công thể hiện tại bảng 1 :
Bảng 1 : Hệ số điều chỉnh chi phí nhân công khi đơn giá được lập với mức lương tối thiểu chung 450.000 đồng/tháng 
	Vùng
	Mức lương tối thiểu vùng trên địa bàn tỉnh TT.Huế
	Hệ số điều chỉnh chi phí nhân công xây dựng (Knc)
	Hệ số điều chỉnh chi phí nhân công khảo sát (Knc)
	Hệ số điều chỉnh chi phí nhân công thí nghiệm VL và cấu kiện (Knc)

	TP Huế (Vùng III) 
	690.000
	1,53
	1,53
	3,62

	Các huyện (Vùng IV)
	650.000
	1,44
	1,44
	3,41


Chú ý : Mức lương tối thiểu vùng chưa bao gồm phụ cấp khu vực. Do đó, khi lập dự toán cho công trình tại nơi có phụ cấp khu vực (ví dụ huyện A Lưới) thí ngoài điều chỉnh theo 2.1.1, còn tính thêm phụ cấp khu vực. 
3.1.2 Khi lập dự toán theo định mức : Khi dự toán được lập theo định mức chi tiết, chi phí nhân công có thể điều chỉnh bằng 2 cách : 
3.1.2.1 Điều chỉnh tổng chi phí nhân công bằng hệ số Knc ở bảng 1 :
Dùng giá trị ngày công theo cấp bậc tương ứng với mức lương tối thiểu chung 450.000 đồng/tháng, sau đó, lấy tổng chi phí nhân công (NC) nhân với hệ số điều chỉnh (Knc) như ở 2.1.1 nêu trên. 
3.1.2.2 Điều chỉnh giá trị ngày công của từng loại bậc thợ theo mức lương tối thiểu vùng : 
Tính theo cách này thì tổng chi phí nhân công (NC) không phải áp dụng hệ số Knc hay (Knc=1), vì giá trị ngày công đã điều chỉnh theo hệ số.
Cách tính giá trị ngày công theo bậc trên địa bàn tỉnh Thừa Thiên Huế xem phụ lục đính kèm văn bản này.
3.2 Điều chỉnh chi phí máy thi công :
Theo hướng dẫn của Bộ Xây dựng tại Thông tư 05/2009/TT-BXD, hệ số điều chỉnh giá ca máy (Kmay) được xác định bằng phương pháp bình quân gia quyền của chi phí theo nhóm máy.
CPMAY = MAY x Kmay
Trong đó, CPMAY : Chi phí máy điều chỉnh 
MAY : Chi phí máy thi công tính theo bảng giá ca máy được lập với mức lương tối thiểu chung 450.000 đồng/tháng.
Kmay : Hệ số điều chỉnh chi phí máy ứng với mức lương tối thiểu vùng, theo bảng 2 dưới đây. 
Bảng 2 : Hệ số điều chỉnh chi phí máy thi công khi bảng đơn giá ca máy được lập với mức lương tối thiểu chung 450.000 đồng/tháng 
	Vùng
	Mức lương tối thiểu vùng trên địa bàn tỉnh TT.Huế
	Hệ số điều chỉnh chi phí máy thi công xây dựng (Kmay)
	Hệ số điều chỉnh chi máy khảo sát (Kmay)
	Hệ số điều chỉnh chi phí máy thí nghiệm VL và cấu kiện (Kmay)

	TP Huế  (Vùng III)
	690.000
	1,16
	1,16
	1,16

	Các huyện (Vùng IV)
	650.000
	1,14
	1.14
	1,14


Riêng đối với tỉnh Thừa Thiên Huế, bảng giá ca máy (Văn bản công bố số 2416/UBND-XD ngày 12/05/2008) đã được lập với mức lương tối thiểu chung 540.000 đồng/tháng áp dụng từ ngày 01/01/2008. Từ đó, nội suy hệ số điều chỉnh chi phí máy thi công thể hiện ở bảng 3 : 
Bảng 3 : Hệ số điều chỉnh chi phí máy thi công khi bảng đơn giá ca máy được lập với mức lương tối thiểu chung 540.000 đồng/tháng 
	Vùng
	Mức lương tối thiểu vùng trên địa bàn tỉnh TT.Huế
	Hệ số điều chỉnh chi phí máy thi công xây dựng (Kmay)
	Hệ số điều chỉnh chi máy khảo sát (Kmay)
	Hệ số điều chỉnh chi phí máy thí nghiệm VL và cấu kiện (Kmay)

	TP Huế (Vùng III)
	690.000
	1,09
	1,09
	1,09

	Các huyện (Vùng IV)
	650.000
	1,077
	1.077
	1,077


Trên đây là những hướng dẫn điều chỉnh dự toán xây dựng công trình theo Thông tư 05/2009/TT-BXD ngày 15/04/2009 của Bộ Xây dựng cho phù hợp với đặc thù của địa bàn tỉnh Thừa Thiên Huế. 
Trong quá trình thực hiện, nếu có vấn đề vướng mắc, trở ngại đề nghị các tổ chức, cá nhân phản ảnh về Sở Xây dựng Thừa Thiên Huế để có phương án làm rõ, giải quyết. 
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