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NGHỊ ĐỊNH
ĐẶT MỘT KHOẢN PHỤ CẤP "BỒI DƯỠNG SỨC KHỎE" CHO NHỮNG CÔNG NHÂN LÀM VIỆC GẦN CÁC HƠI ĐỘC VÀ CHẤT ĐỘC CÓ HẠI ĐẾN SỨC KHỎE
BỘ TRƯỞNG BỘ THỦY LỢI VÀ KIẾN TRÚC 
Chiếu Sắc lệnh 77-SL ngày 22-05-1950 ban hành quy chế công nhân; 
Xét hoàn cảnh và điều kiện làm việc hiện thời của công nhân vệ sinh và công nhân làm ở máy xay giã; 
Căn cứ đề nghị của Ủy ban Hành chính Hà Nội; 
Bộ Lao động và tài chính thỏa thuận. 
NGHỊ ĐỊNH :
Điều 1. – Nay đặt một khoản phụ cấp "bồi dưỡng sức khỏe" cho những công nhân làm việc gần các hơi độc và chất độc có hại đến sức khỏe như sau: 
1) Mỗi đêm hoặc ngày phụ cấp 400đ cho công nhân làm các việc đổ thùng ở các hố xí, đổ phân ở thùng lên ô-tô và xuống ô-tô, rửa thùng và xe dựng phân, đánh phân trong bể xí, lấp, tháo, rửa với bơm xi máy v.v... 
2) Mỗi đêm hoặc ngày phụ cấp 300đ cho công nhân làm các việc: thông cống, dọn cống vận chuyển bùn cặn tắc hoặc đầy ở các cống thành phố, sau rác ở bãi và công nhân làm ở máy xay giã. 
3) Mỗi đêm hoặc ngày phụ cấp 200đ cho công nhân làm những việc: lái và phụ xe tải phân, hót rác, sửa chữa các xe bò, thùng cũ có hơi phân. 
Điều 2. – Các công nhân vệ sinh và công nhân máy xay giã, ngoài lương và các khoản phụ cấp, còn được cấp phát thêm các đồ dùng cần thiết sau đây: 
- Mỗi năm: 2 khẩu trang. 
- Mỗi tháng: 0 ki-lô 500 xà phòng. 
Riêng công nhân san rác và trực tiếp đổ phân, mỗi năm 2 yếm che (khổ 0 thước 70 x 0,80). 
Điều 3. – Khoản phụ cấp này bắt đầu thi hành từ ngày ban hành nghị định và thay thế phụ cấp hơi độc và phụ cấp nghề nghiệp trước đây. 
Điều 4. – Các ông Chánh văn phòng Bộ, Chủ tịch các Ủy ban liên khu, khu và thành phố chiếu nghị định thi hành. 
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