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QUYẾT ĐỊNH
VỀ VIỆC BAN HÀNH QUY CHẾ KHEN THƯỞNG PHONG TRÀO THI ĐUA “DOANH NGHIỆP GIỎI”, “CƠ QUAN GIỎI”, QUY CHẾ KHEN THƯỞNG PHONG TRÀO THI ĐUA “XÃ, PHƯỜNG THỊ TRẤN TIÊN TIẾN”
Căn cứ Luật Tổ chức HĐND và UBND ngày 26/11/2003;
Căn cứ Luật Thi đua, khen thưởng ngày 26/11/2003 và Luật sửa đổi bổ sung một số điều của Luật Thi đua, khen thưởng ngày 14/6/2005; Nghị định số 121/2005/NĐ - CP, ngày 30/9/2005 của Chính phủ;
Căn cứ Luật ban hành Văn bản quy phạm pháp luật của Hội đồng Nhân dân và Uỷ ban Nhân dân được Quốc hội thông qua ngày 03/12/2004;
Xét đề nghị của Ban Thi đua- Khen thưởng tỉnh tại công văn số 294/ TĐKT ngày 11/9/2007 và Thẩm định của Sở Tư pháp tại Công vãn số 2155/ BC-STP-KTVB ngày 30/8/2007, Công văn số 2156/BC-STP-KTVB ngày 30/8/2007,
QUYẾT ĐỊNH:
Điều 1. Nay ban hành kèm theo Quyết định này Quy chế khen thưởng phong trào thi đua “ Doanh nghiệp giỏi”, “Cơ quan văn hoá” và Quy chế khen thưởng phong trào thi đua “Xầ, phường, thị trấn tiên tiến”.
Điều 2. Quyết định này có hiệu lực sau 10 ngày kể từ ngày ký và thay thế Quyết định số 1229//2000/QĐ-UB ngày 15/5/2000 và Quyết định số 3222/ 2001/QĐ-UB ngày 16/8/2001 của Ủy ban Nhân dân tỉnh.
Điều 3. Các ông (bà): Chánh Văn phòng Ủy ban nhân dân tỉnh, Thủ trưởng các Sở, ban, ngành, đoàn thể thuộc tỉnh, các cơ quan, doanh nghiệp đóng trên địa bàn tỉnh, Chủ tịch UBND các huyện, thị xã, thành phố căn cứ quyết định thi hành./.
 
	 
Nơi nhận:
- Bộ tư pháp, Bộ Nội vụ;
- UBTU MTTTVN, Tổng LĐLĐ Việt Nam;
- TT. Tỉnh ủy, HĐND tỉnh;
- CT, các PCT. UBND tỉnh;
- Các Thành viên Hội đồng TĐ-KT tỉnh;
- VP Tỉnh ủy và các Ban của Tỉnh ủy;
- Các đơn vị TW đóng tại Quảng Ninh
- Chánh, Phó VP.UBND tỉnh;
- UBND, các huyện, thị xã, thành phố;
- Các Sở ban, ngành, đoàn thể tỉnh;
- Chuyên viên VP.UBND tỉnh;
- Lưu: VT, TH2; Q 194-130b
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CHỦ TỊCH




Vũ Nguyên Nhiệm


 
QUY CHẾ
KHEN THƯỞNG PHONG TRÀO THI ĐUA “DOANH NGHIỆP GIỎI”, “CƠ QUAN VĂN HÓA”
(Kèm theo Quyết định số 3786/2007/QĐ-UBND ngày 15/10/2007 của UBND tỉnh)
Điều 1: Đối tượng và phạm vi điều chỉnh
Tất cả các doanh nghiệp Trung ương và doanh nghiệp địa phương thuộc mọi thành phần kinh tế; các cơ quan hành chính sự nghiệp, các cơ quan đoàn thể, đơn vị lực lượng vũ trang trên địa bàn tỉnh Quảng Ninh.
Điều 2: Tiêu chuẩn xét khen thưởng
Các đơn vị đăng ký phấn đấu giành danh hiệu "Doanh nghiệp giỏi", "Cơ quan văn hóa" phải thực hiện các quy định tại điều 26 và điều 27 Luật Thi đua, khen thưởng, đồng thời phải thực hiện đủ các chỉ tiêu, tiêu chí thi đua do Ban Thi đua -Khen thưởng tỉnh và Liên Đoàn Lao động tỉnh quy định phong trào thi đua của quy chế này,
Điều 3: Trình tự, thủ tục, thẩm quyền xét duyệt
1. Chủ tịch Ủy ban nhân dân tỉnh xét công nhận đơn vị thực hiện phong trào “Doanh nghiệp giỏi”, “Cơ quan văn hoá” đối với các cơ quan, doanh nghiệp trung ương đóng trên địa bàn tỉnh và đề nghị của Ủy ban nhân dân cấp.
2. Giao cho Ban Thi đua -Khen thưởng tỉnh và Liên Đoàn Lao động tỉnh hướng dẫn trình tự, thủ tục, thẩm quyền xét duyệt.
Điều 4: Phương pháp xét duyệt
1. Đăng ký phấn đấu thi đua: Hàng năm các doanh nghiệp, cơ quan đăng ký phấn đấu thực hiện phong trào thi đua “Doanh nghiệp giỏi” gửi về Liên đoàn lao động tỉnh tỉnh; cơ quan đăng ký phấn đấu thực hiện phong trào thi đua “Cơ quan văn hoá” gửi về Ban Thi đua - Khen thưởng tỉnh trước ngày 19/5; chỉ xét duyệt, bình chọn, suy tôn những đơn vị đãng ký (căn cứ dấu công văn đến).
2. Hồ sơ đề nghị cấp có thẩm quyền xét duyệt khen thưởng:
- Đăng ký thi đua (căn cứ dấu công vãn đến);
- Tờ trình đề nghị của chuyên môn và Công đoàn cơ sở;
- Biên bản xét duyệt của Hội đồng Thi đua khen thưởng đơn vị;
- Bản tự chấm điểm theo theo hướng dẫn của Ban Thi đua - Khen thưởng tỉnh, Liên đoàn lao động tỉnh ;
- Xác nhận thành tích của tổ chức Đảng, đoàn thể;
- Xác nhận về kết quả thực hiện nghĩa vụ nộp thuế, nộp Bảo hiểm xã hội, an toàn lao động, bảo vệ môi trường của doanh nghiệp;
3. Ban Thi đua - Khen thưởng tỉnh, Liên đoàn lao động tỉnh tổ chức hướng dẫn các đơn vị thực hiện.
Điều 5: Trách nhiệm của các cơ quan liên quan
1. Cơ quan Thuế, Bảo hiểm xã hội, Lao động" Thương binh và xã hội, Tài nguyên - Môi trường cấp tỉnh, cấp huyện và các cơ quan khác có trách nhiệm cung cấp thông tin liên quan, phục vụ công tác thi đua khen thưởng.
2. Ban Thi đua- Khen thưởng phối hợp với các ngành liên quan trong việc quy định các tiêu chí “cơ quan Vãn hoá”; chấm điểm, bình chọn, suy tôn “cơ quan Văn hoá”
Điều 6: Điều kiện xét duyệt
1. Doanh nghiệp, cơ quan phải đạt tổng số điểm từ 90 điểm trở lên; mỗi chỉ tiêu phải đạt 90% điểm chuẩn trở lên được xét công nhận Tập thể lao động xuất sắc thực hiện phong trào“Doanh nghiệp giỏi”, “Cơ quan văn hoá”.
2. “Doanh nghiệp giỏi”, “Cơ quan văn ho á” được chọn từ điểm cao xuống thấp để Ủy ban nhân dân tỉnh tặng cờ, Tập thể lao động xuất sắc, bằng khen, bằng chứng nhận.
3. Ban Thi đua - Khen thưởng tỉnh và Liên đoàn Lao động tỉnh hướng dẫn các ngành, địa phương thực hiện quy chế này; tổ chức kiểm tra, thẩm định thành tích, chấm điểm thi đua; tổ chức bình chọn, suy tôn nhũng đơn vị đứng đầu phong trào thi đua“Doanh nghiệp giỏi, Cơ quan ván hoá” trình cơ quan có thẩm quyền quyết định khen thưởng.
Điều 7: Khen thưởng.
1. Tặng 03 Cờ cho 03 đơn vị dẫn đầu phong trào thi đua “Doanh nghiệp giỏi”, kèm theo tiền thưởng mỗi cờ 5.000.000 (năm triệu) đồng cho mỗi đơn vị các khối:
- Doanh nghiệp trung ương;
- Doanh nghiệp địa phương;
- Doanh nghiệp có vốn đầu tư nước ngoài;
2. Tặng 02 cờ cho 02 đơn vị dẫn đầu phong trào thi đua “Cơ quan văn hoá” kèm theo tiền thưởng 5.000.000 (năm triệu) đồng cho mỗi đơn vị các khối:
- Cơ quan hành chính sự nghiệp trực thuộc tỉnh;
- Cơ quan hành chính sự nghiệp trực thuộc cấp huyện;
3. Tặng danh hiệu“Tập thể lao động xuất sắc” kèm theo tiền thưởng 1.000.000 (một triệu) đồng cho đơn vị đạt thành tích trong phong trào thi đua“Doanh nghiệp giỏi’, “Cơ quan văn hoá”.
4. Tặng bàng công nhận Tập thể lao động đạt thành tích trong phong trào thi đua “Doanh nghiệp giỏi”, “Cơ quan vãn hoá” .
Điều 8: Tổ chức thực hiện
1. Thủ trưởng các ngành, Chủ tịch Ủy ban nhân dân các địa phương có trách nhiệm triển khai thực hiện quyết định này.
2. Ban Thi đua- Khen thưởng tỉnh và Liên đoàn Lao động tỉnh có trách nhiệm tố chức hướng dẫn các ngành, Ủy ban nhân dân các địa phương thực hiện; đôn đốc kiểm tra, định kỳ báo cáo kết quả về Ưỵ ban nhân dân tỉnh.
3. Trong quá trình tổ chức thực hiện, nếu có vướng mắc kịp thời phản ảnh về Ban Thi đua - Khen thưởng tỉnh trình Ủy ban nhân dân tỉnh xem xét, giải quyết./.
 
QUY CHẾ
KHEN THƯỞNG PHONG TRÀO THI ĐUA "XÃ, PHƯỜNG, THỊ TRẤN TIÊN TIẾN"
(Kèm theo Quyết định số 3786/2007/QĐ-UBND ngày 15/10/2007 của UBND tỉnh)
Điều 1: Đối tượng và phạm vi điều chỉnh
Tất cả các xã, phường, thị trấn thuộc các huyện, thị xã, thành phố trong tỉnh đều được đăng ký và xây dựng chương trình phấn đấu để đạt xã, phường, thị trấn tiên tiến theo tiêu chuẩn của Quy chế này.
Điều 2: Tiêu chuẩn xét khen thưởng
Các xã, phường, thị trấn đãng ký phong trào thi đua giành danh hiệu " Xã, phường, thị trấn tiên tiến" phải thực hiện các quy định tại điều 26 và điều 27 Luật Thi đua, khen thưởng, đồng thời phải thực hiện đủ các chỉ tiêu, tiêu chí thi đua do Ban Thi đua - Khen thưởng tỉnh và Uỷ ban Mặt trận tổ quốc quy định kèm theo Quy chế này.
Điều 3: Trình tự, thủ tục, thẩm quyền xét duyệt
1. Chủ tịch Uỷ ban nhân dân tỉnh tặng cờ thi đua, danh hiệu "Tập thể Lao động xuất sác” cho các xã, phường đã được cấp huyện khen danh hiệu" tập thể lao động tiên tiến''thực hiện phong trào thi đua "Xã, phường, thị trấn tiên tiến" .
2. Chủ tịch Uỷ ban nhân dân cấp huyện xét tặng danh hiệu" Tập thể lao động tiên tiến" cho các xã, phường, thị trấn thực hiện phong trào thi đua "Xã, phường, thị trấn tiên tiến".
3. Giao cho Ban Thi đua -Khen thưởng tỉnh và Ủy ban mặt trận Tổ quốc tỉnh hướng dẫn trình tự, thủ tục, tiêu chí, bình chọn, suy tôn, thầm quyền xét duyệt.
Điều 4: Phương pháp xét duyệt
1. Các xà, phường, thị trấn phải đạt trên 85% tổng số điểm và từng chỉ tiêu thi đua cũng phải đạt 85% điểm chuẩn trở lên được xét công nhận thi đua "Xã, phường, thị trấn tiên tiến".
2. Hồ sơ đề nghị cấp có thẩm quyền xét duyệt khen thưởng:
- Đãng ký thi đua (căn cứ dấu công vãn đến);
- Biên bản xét duyệt của Hội đồng Thi đua khen thưởng đơn vị;
- Bản tự chấm điểm theo hướng dẫn của Ban Thi đua - Khen thưởng tỉnh và Uý ban mặt trận Tồ quốc tỉnh;
- Xác nhận thành tích của tổ chức Đảng, đoàn thể;
3. Ban Thi đua- Khen thưởng tỉnh và Uỷ ban mặt trận Tổ quốc tỉnh hướng dẫn các địa phương trong việc thực hiện quy chế này; tố chức kiểm tra, thẩm định thành tích, chấm điểm thi đua; tổ chức bình chọn, suy tôn những đơn vị đứng đầu phong trào thi đua "Xã, phường, thị trấn tiên tiến" trình cấp có thẩm quyền quyết định khen thưởng.
Điều 5: Khen thưởng
1. Hàng năm Uỷ ban Nhân dân tỉnh tặng 6 cờ dẫn đầu phong trào thi đua Uỷ ban Nhân dân tỉnh kèm theo 01 công trình phúc lợi công cộng có giá trị cho mỗi đom vị:
a) Tặng cờ một xã dẫn đầu toàn tỉnh phong trào thi đua khối xã;
b) Tặng cờ một phường, thị trấn dẫn đầu toàn tỉnh phong trào thi đua khối các phường, thị trấn;
c) Tặng 4 cờ cho 4 xã thuộc vùng sâu, vùng xa, biên giới, hải đảo;
2. Tặng danh hiệu "Tập thể lao động xuất sắc" cho các xã, phường, thị trấn thực hiện tốt phong trào thi đua "Xã, phường, thị trấn tiên tiến".
3. Uỷ ban Nhân dân cấp huyện tặng danh hiệu kèm theo tiền thưởng cho các xã, phường, thị trấn đạt danh hiệu“Tập thể lao động tiên tiến” .
Điều 6: Kinh phí chi thưởng
1. Kinh phí thưởng đơn vị được tặng cờ, danh hiệu " Tập thể lao động xuất sắc"," Tập thể lao động tiên tiến" thực hiện theo Luật thi đua khen thưởng.
2. Mức tiền thưởng 6 công trình phúc lợi cho các xã, phường, thị trấn giao cho Ban Thi đua - Khen thưởng tỉnh phối hợp với các ngành chức năng của tỉnh trình cấp có thẩm quyền quyết định.
Điều 7: Tổ chức thực hiện
1. Thủ trưởng các ngành, Chủ tịch Uỷ ban nhân dân các địa phương có trách nhiệm triển khai thực hiện quyết định này.
2. Ban Thi đua- Khen thưởng tỉnh và Uỷ ban Mặt trận Tổ quốc tỉnh có trách nhiệm tố chức hướng dẫn các ngành, Uỷ ban nhân dân các địa phương; đôn đốc kiểm tra, định kỳ báo cáo kết quả về Uỷ ban nhân dân tỉnh.
3. Trong quá trình tổ chức thực hiện, nếu có vướng mắc kịp thời phản ảnh về Ban Thi đua - Khen thưởng tỉnh trình Uỷ ban nhân dân tỉnh xem xét, giải quyết./.
 
 
