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Phần thứ nhất
TỔNG KẾT THỰC HIỆN GIAO ƯỚC THI ĐUA NĂM 2014
Nội dung 1: Kết quả thực hiện nhiệm vụ chính trị.
1. Thực hiện các chỉ tiêu phát triển kinh tế:
a) Tốc độ tăng trưởng kinh tế (GDP):
Trên địa bàn Thành phố Hồ Chí Minh năm 2014 đạt 852.523 tỷ đồng, tăng 9,6% (cùng kỳ tăng 9,3%). Cơ cấu kinh tế tiếp tục chuyển dịch đúng hướng, dịch vụ chiếm tỷ trọng 59,6% trong GDP, công nghiệp và xây dựng chiếm tỷ trọng 39,4%, nông nghiệp chiếm tỷ trọng 1%. GDP bình quân đầu người đạt 5.131 đô-la Mỹ, tăng 12,89% (năm 2013 là 4.545 đô-la Mỹ)
b) Tình hình hoạt động sản xuất - kinh doanh:
- Về Công nghiệp:
Chỉ số phát triển công nghiệp (IIP) tăng 7% so cùng kỳ (cùng kỳ tăng 6,35%). Quy mô sản xuất công nghiệp tăng dần tỷ trọng các ngành công nghiệp chế biến, chế tạo, giảm dần tỷ trọng của ngành công nghiệp khai khoáng. Bốn ngành công nghiệp trọng yếu (cơ khí chế tạo, điện tử, hóa chất - cao su - nhựa và chế biến tinh lương thực thực phẩm) tăng 8,3% so cùng kỳ, cao hơn mức tăng chung của toàn ngành; trong đó ngành cơ khí chế tạo tăng 16,6% (cùng kỳ tăng 6,6%); ngành điện tử tăng 8,3% (cùng kỳ tăng 2,7%); ngành hóa chất, cao su - nhựa phát triển theo hướng bảo vệ môi sinh, môi trường, tốc độ tăng 4,1% (cùng kỳ tăng 8,4%); ngành công nghiệp chế biến thực phẩm và đồ uống chuyển sang tinh chế sản phẩm chất lượng cao, giá trị gia tăng lớn, tăng 4,3%.
Tình hình hoạt động đầu tư tại các khu chế xuất, khu công nghiệp: Đã tiếp tục tăng cường đầu tư xây dựng hạ tầng các khu chế xuất, khu công nghiệp. Tổng vốn đầu tư cả năm ước 700 triệu đô-la Mỹ, đạt 140% kế hoạch, tăng 15% so cùng kỳ. Kim ngạch xuất khẩu năm 2014 ước 5,5 tỷ đô-la Mỹ, tăng 8% so cùng kỳ. Đã thỏa hiệp chương trình kết nối giữa 6 ngân hàng với 23 doanh nghiệp trong khu chế xuất với tổng giá trị hợp đồng tín dụng là 875,1 tỷ và 2 triệu đô la Mỹ; Thành phố tập trung thu hút đầu tư các lĩnh vực công nghệ cao.
- Về Thương mại - dịch vụ:
Tổng mức bán lẻ hàng hóa và doanh thu dịch vụ của Thành phố đạt 655.365,5 tỷ đồng, tăng 12,5% (cùng kỳ tăng 10,7%). Như vậy sức mua thị trường thành phố năm 2014 (kể cả doanh thu và lượng hàng hóa dịch vụ tiêu thụ) vẫn duy trì mức tăng trưởng khá; Kim ngạch xuất khẩu ước cả năm 2014 đạt 32,083 tỷ đô-la Mỹ, tăng 8,8% so cùng kỳ (cùng kỳ giảm 6%); Kim ngạch nhập khẩu ước cả năm 2014 đạt 30,690 tỷ đô-la Mỹ, tăng 7,2% so cùng kỳ (cùng kỳ tăng 14,9%).
Về Triển khai nhiều giải pháp hỗ trợ thị trường: Tiếp tục thực hiện 04 Chương trình bình ổn thị trường theo hướng mở rộng quy mô thực hiện, đi vào chiều sâu, không sử dụng vốn ngân sách nhà nước. Tình hình thị trường các mặt hàng thiết yếu trên địa bàn Thành phố tương đối ổn định, lượng hàng hóa dồi dào, không có hiện tượng khan hàng, sốt giá cục bộ. Doanh nghiệp tham gia Chương trình bình ổn thị trường tích cực, chủ động xây dựng kế hoạch đầu tư; hiện đại hóa, liên kết sản xuất - kinh doanh, tạo nguồn hàng, phát triển điểm bán, đảm bảo cân đối cung - cầu thị trường các mặt hàng thiết yếu. Tính đến ngày 01/11/2014, trên địa bàn Thành phố có 8.939 điểm bán, tăng 8.691 điểm bán so năm 2008 và tăng 736 điểm bán so thời điểm tháng 4/2014 khi bắt đầu triển khai Chương trình bình ổn thị trường năm 2014 và Tết Ất Mùi 2015[1]. Thành phố đưa vào sử dụng Biểu trưng (Logo) của Chương trình bình ổn thị trường để nâng cao ý thức, trách nhiệm của các doanh nghiệp, góp phần gia tăng giá trị thương hiệu của hàng hóa sản xuất trong nước.
Tổng vốn huy động trong lĩnh vực Tín dụng - Ngân hàng của Thành phố đến đầu tháng 12 là 1.289.700 tỷ đồng, tăng 14,3% so cùng kỳ năm 2013.
Về thị trường chứng khoán, ngoại hối và vàng: Khối lượng giao dịch bình quân phiên có 134,93 triệu chứng khoán được chuyển nhượng với giá trị 2.369,09 tỷ đồng. Trong năm 2014, chỉ số VN-Index đạt mức thấp nhất vào ngày 02/01 với 504,51 điểm và đạt mức cao nhất vào ngày 03/9 với 640,75 điểm. Tình hình tỷ giá ngoại hối tương đối ổn định, tỷ giá Việt Nam đồng và giá vàng trong nước không biến động lớn.
Về vận tải hàng hóa - hành khách: Tổng doanh thu vận tải hàng hóa và hành khách năm 2014 đạt 63.780,2 tỷ đồng, tăng 16,3% so cùng kỳ năm 2013.
Về bưu chính viễn thông và công nghệ thông tin: Tổng số thuê bao điện thoại cố định và di động đạt 15,8 triệu thuê bao, giảm 6% điện thoại cố định và lượng sim rác. Mật độ điện thoại đạt 166 máy/100 dân. Có 3.952 cơ sở kinh doanh dịch vụ Internet công cộng (giảm 2%). Truy cập Internet qua hệ thống cái ước đạt 1,3 triệu, trong đó truy cập qua hệ thống cáp quang tăng 74%, qua hệ thống cáp đồng truyền hình tăng 29%. Doanh thu năm 2014 của lĩnh vực bưu chính, viễn thông ước 34.460 tỷ đồng (tăng 2% so cùng kỳ).
Thành phố Hồ Chí Minh đã triển khai mạnh ứng dụng công nghệ thông tin trong cơ quan quản lý nhà nước; xây dựng nền tảng mở cho mô hình chính quyền điện tử, phát triển ứng dụng công nghệ nguồn mở cho 22 quận-huyện; chuyển giao đào tạo cho 28 tỉnh, thành. Xây dựng trục tích hợp liên thông kết nối văn bản toàn Thành phố; tổ chức triển khai thành công hệ thống Đăng ký kinh doanh tại nhà và ISO điện tử tại Thành phố phục vụ người dân, doanh nghiệp; triển khai hệ thống quản lý cấp phép lao động nước ngoài trực tuyến, hệ thống quản lý cấp phép đầu tư nước ngoài trực tuyến. Chương trình phát triển công nghiệp vi mạch Thành phố Hồ Chí Minh đạt nhiều kết quả khả quan, đặc biệt sản phim bộ thu thập dữ liệu tự động từ xa của Chương trình vi mạch đã thắng thầu phân phối cho Tổng Công ty Điện lực Thành phố năm 2015 khoảng 40.000 bộ, tiết kiệm cho ngân sách 25 tỷ đồng.
- Về Chỉ số giá tiêu dùng: tháng 12/2014 giảm 0,36% so tháng 11/2014. Cả năm chỉ số giá tiêu dùng tăng 1,65% so tháng 12/2013, thấp hơn so cùng kỳ (năm 2013 tăng 5,2%), đã góp phần cùng cả nước kiểm soát lạm phát, ổn định kinh tế vĩ mô.
- Về Nông nghiệp - Thủy sản:
Phát triển nông nghiệp trên địa bàn Thành phố theo hướng nông nghiệp đô thị hiện đại, hiệu quả, bền vững; tập trung cây, con giống và các loại cây trong, vật nuôi có giá trị kinh tế cao, phù hợp điều kiện của Thành phố. Trong năm đã sản xuất 15.400 tấn hạt giống, phục vụ 1 triệu ha đất gieo trồng[2], chuyển dịch cơ cấu kinh tế nông nghiệp đô thị. Đã đẩy mạnh hoạt động khuyến nông, chuyển giao các tiến bộ về giống, cải tiến kỹ thuật trồng rau theo quy trình VietGAP, đẩy mạnh cơ giới hóa trong sản xuất hoa lan; phát triển mô hình nuôi cá cảnh,[3] ... Giá trị sản xuất nông lâm ngư nghiệp ước đạt 16.505,2 tỷ đồng, tăng 6% so cùng kỳ (cùng kỳ tăng 5,7%)[4]. Hiệu quả sản xuất trên 1 ha đất canh tác đạt 325 triệu đồng/ha/năm, tăng 15,2% so cung kỳ.
Công tác xây dựng Khu Nông nghiệp Công nghệ cao tiếp tục giai đoạn 2, chuẩn bị đầu tư dự án Khu nuôi trồng thủy sản công nghệ cao tại Cần Giờ; dự án mở rộng 200ha tại xã Phạm Văn Cội, huyện Củ Chi; lĩnh vực chăn nuôi tại huyện Bình Chánh. Đã đẩy mạnh các hoạt động nghiên cứu, ứng dụng công nghệ sinh học sản xuất giống cây, giống con chất lượng cao. Đã cung cấp cho thị trường hơn 12 tấn hạt giống F1 chất lượng cao các loại, 1.649 tấn thành phẩm (nấm rơm, dưa leo, dưa lưới, dưa leo thủy canh, bầu thủy canh, bí đao thủy canh, trái cây xử lý bằng công nghệ hơi nước nóng), 4.970 lít chế phẩm sinh học, nấm linh chi, kiểng. Đã góp phần chuyển dịch kinh tế nông nghiệp theo hướng công nghệ cao, bền vững.
c) Thu và chi ngân sách:
- Tổng thu ngân sách Nhà nước (không tính ghi thu ghi chi) ước thực hiện năm 2014 là 252.186 tỷ đồng, đạt 111,44% dự toán, tăng 11,39% so cùng kỳ. Trong đó thu nội địa 131.331 tỷ đồng, đạt 105,74% dự toán, tăng 10,68% so cùng kỳ; thu từ dầu thô 32.417 tỷ đồng, đạt 118,74% dự toán, tăng 4,18% so cùng kỳ; thu từ hoạt động xuất nhập khẩu 88.438 tỷ đồng, đạt 118,23% dự toán, tăng 15,42% so cùng kỳ.
- Tổng chi ngân sách địa phương (không tính ghi thu ghi chi) ước thực hiện năm 2014 là 45.449 tỷ đồng, đạt 108,26% dự toán. Chi đầu tư phát triển 19.213 tỷ đồng, đạt 172,37% dự toán, trong đó: chi trả vốn và lãi vay 3.738 tỷ đồng, đạt 110,82% dự toán; chi thường xuyên 25.389 tỷ đồng, đạt 86,06% dự toán.
d) Hoạt động đầu tư phát triển:
Đầu tư phát triển của Thành phố tiếp tục được tăng cường, thu hút mạnh mẽ các nguồn lực từ các thành phần kinh tế. Dự kiến tổng vốn đầu tư phát triển toàn xã hội năm 2014 đạt khoảng 250,4 ngàn tỷ đồng, chiếm 28,5% GDP, hiệu quả hơn so kế hoạch đề ra (31%).
Về Đầu tư xây dựng: Thành phố Hồ Chí Minh đã tiếp tục tăng cường đầu tư xây dựng hạ tầng các khu chế xuất, khu công nghiệp. Tổng vốn đầu tư cả năm ước 700 triệu đô-la Mỹ, đạt 140% kế hoạch, tăng 15% so cùng kỳ. Kim ngạch xuất khẩu năm 2014 ước 5,5 tỷ đô-la Mỹ, tăng 8% so cùng kỳ. Thành phố đang quản lý 03 dự án đã hoàn thành, đang theo dõi trả nợ và 19 dự án đang triển khai thực hiện với 119.827 tỷ đồng vốn đầu tư (98.467 tỷ đồng vốn ODA, 21.360 tỷ đồng vốn đối ứng). Ước giải ngân năm 2014 là 6.000 tỷ đồng (5.000 tỷ đồng vốn ODA; 1.000 tỷ đồng vốn đối ứng).
Thành phố Hồ Chí Minh đang tập trung Dự án tuyến đường sắt đô thị số 1 Bến Thành - Suối Tiên, triển khai các gói thầu đường ngấm, đường hên cao, nhà ga trung tâm; đồng thời đề xuất Bộ Kế hoạch và Đầu tư bổ sung các dự án sử dụng nguồn vốn vay ưu đãi của Chính phủ Nhật Bản (thời kỳ 2014 - 2016), gồm : Dự án xây dựng tuyến đường sắt số 3a, số 3b, dự án xây dựng Trung tâm thương mại ngầm khu vực Bến Thành - Lê Lợi thuộc Nhà ga Trung tâm Bến Thành. Thủ tướng Chính phủ đã ban hành Quyết định số 631/QĐ-TTg ngày 29 tháng 4 năm 2014 về Danh mục dự án quốc gia kêu gọi đầu tư nước ngoài theo hình thức BOT, PPP đối với một số dự án của Thành phố như: Dự án Xây dựng tuyến đường sắt đô thị số 6; Tuyến monorail số 2 và số 3; Tuyến xe điện mặt đất số 1 (tramway).
Thành phố đã phê duyệt 06 dự án được đầu tư theo hình thức BT tại Khu đô thị Tây Bắc bao gồm: đường dọc Kênh 5, đường dọc Kênh 7, đường dọc Kênh 8, đường nội bộ nối Kênh 5 - Kênh 7, sửa chữa nâng cấp đường Tam Tân và nút giao thông tại chân đường dẫn vào cầu An Hạ. Tất cả 06 dự án đang trong quá trình chuẩn bị đầu tư. Đối với Khu Nam đang rà soát, xem xét để thực hiện các dự án đã có chủ trương đầu tư, các dự án chậm triển khai để xử lý theo quy định.
Về thu hút đầu tư nước ngoài: Tính đến ngày 20 tháng 12 năm 2014, tình hình đầu tư trực tiếp nước ngoài đạt kết quả khả quan: có 429 dự án được cấp mới Giấy chứng nhận đăng ký đầu tư với 2,84 tỷ đô-la Mỹ; có 135 dự án điều chỉnh tăng vốn với 378,5 triệu đô-la Mỹ[5]. Tính chung, tổng vốn đầu tư đăng ký cấp mới và điều chỉnh tăng vốn là 3,2 tỷ đô-la Mỹ, tăng 91,6% so cùng kỳ. Đã thu hút đầu tư công nghệ cao từ Tập đoàn Samsung (1,4 tỷ đô-la Mỹ).
Về đăng ký kinh doanh và quản lý doanh nghiệp: Tính đến ngày 20 tháng 12 năm 2014, có 24.416 doanh nghiệp được cấp phép thành lập mới (chiếm 32,62% so với số doanh nghiệp thành lập mới của cả nước) với 130.522,3 tỷ đồng, trong đó có 6.667 hồ sơ đăng ký thành lập doanh nghiệp tại nhà; có 39.010 doanh nghiệp thay đổi nội dung kinh doanh với 157.570,6 tỷ đồng vốn bổ sung[6]. Tính chung tổng vốn đăng ký mới và bổ sung là 288.092,9 tỷ đồng, tăng 15,6% so cùng kỳ[7]. Tính đến ngày 20 tháng 12 năm 2014, có 2.682 doanh nghiệp đã hoàn tất thủ tục giải thể tại Sở Kế hoạch và Đầu tư (bằng 10,9% số doanh nghiệp thành lập mới), tăng 10,2% so cùng kỳ.
Về đề án tái cơ cấu doanh nghiệp nhà nước giai đoạn 2012 - 2015 được tập trung thực hiện. Đến ngày 20/10/2014, đã xem xét và quyết định phê duyệt đề án tái cơ cấu của 14/14 tổng cộng ty, công ty mẹ; thực hiện xong cổ phần hóa 12/15 doanh nghiệp của năm 2014, 03 doanh nghiệp sẽ hoàn thành cổ phần hóa vào đầu năm 2015 do cần có thêm thời gian xác định giá trị doanh nghiệp. Đã hoàn thành sắp xếp 06/25 doanh nghiệp (03 doanh nghiệp tuyên bố phá sản, 01 doanh nghiệp giải thể, 02 doanh nghiệp sáp nhập) tồn đọng sau đợt sắp xếp thời gian trước đây.
Hiện nay có 106 doanh nghiệp 100% vốn nhà nước trực thuộc Thành phố và 2 quỹ địa phương[8]. Tổng doanh thu năm 2014 ước 82.940 tỷ đồng, đạt 100% kế hoạch. Lợi nhuận ước 8.857 tỷ đồng, tăng 12,08% so cùng kỳ. Tổng số phát sinh phải nộp ngân sách là 8.967 tỷ đồng, tăng 3,45% so cùng kỳ.
2. Các lĩnh vực về văn hóa - xã hội:
a) Công tác giáo dục - đào tạo:
Thành phố đã triển khai Chiến lược phát triển giáo dục 2011 - 2020 và Kết luận số 51-KL/TW ngày 29 tháng 10 năm 2012 của Hội nghị lần thứ 6 Ban Chấp hành Trung ương Đảng khóa XI về Đề án “Đổi mới căn bản, toàn diện giáo dục và đào tạo, đáp ứng yêu cầu công nghiệp hóa, hiện đại hóa trong điều kiện kinh tế thị trường định hướng xã hội chủ nghĩa và hội nhập quốc tế”.
Chất lượng giáo dục và đào tạo được nâng cao ở tất cả các cấp học, tỷ lệ tốt nghiệp hệ trung học phổ thông đạt 99,56%[9], tăng 0,6% so năm học trước và cao hơn tỷ lệ tốt nghiệp bình quân của cả nước (99,02%). Thành phố duy trì công tác phổ cập giáo dục trung học và được Bộ Giáo dục - Đào tạo công nhận đạt phổ cập mầm non 5 tuổi. Trong năm, đã công nhận mới 12 trường mầm non đạt chuẩn quốc gia (tăng số lượng trường mầm non đạt chuẩn quốc gia thành 91 trường); công nhận mới 03 trường tiểu học chuẩn quốc gia mức độ 1 (nâng tổng số đạt chuẩn quốc gia lên 49 trường). Ở bậc phổ thông có thêm 01 trường Trung học cơ sở được công nhận đạt chuẩn quốc gia, nâng tổng số trường đạt chuẩn quốc gia lên 26 trường (23 Trung học cơ sở và 3 Trung học phổ thông).
Năm học 2013 - 2014, các trường ngoài công lập với nguồn lực tự có đã xây mới và trang bị thêm phòng học xây mới và thiết bị với tổng quy mô: 598 phòng học mới, 289 nhà đa năng, 194 thư viện, 412 Giáo dục nghệ thuật, 587 Phòng bộ môn. Các trường đều xây dựng kế hoạch tăng cường cơ sở vật chất, trang thiết bị dạy học, xây dựng cảnh quan môi trường sư phạm ngày càng tốt hơn nhằm đáp ứng với quy mô đào tạo. Đã có nhiều trường mở thêm cơ sở mới[10] và mở rộng quy mô hiện có[11].
b) Công tác y tế, dân số:
Ngành Y tế khám và điều trị khoảng 29 triệu lượt bệnh nhân, trong đó số điều trị nội trú khoảng 1,4 triệu lượt. Đã chỉ đạo các bệnh viện tiến hành các hoạt động cải tiến, nâng cao chất lượng và cung ứng dịch vụ y tế an toàn, chất lượng, hiệu quả, mang lại sự hài lòng cho người bệnh, người dân và nhân viên y tế; Kiểm soát chặt chẽ các ca nhiễm trong các trường mầm non và các nhóm trẻ gia đình; khẩn trương xử lý các ổ dịch nhỏ, các ca bệnh lẻ tẻ theo hướng dẫn của Bộ Y tế về giám sát và phòng, chống bệnh sốt xuất huyết, tay-chân-miệng, tiêu chảy cấp.
Thành phố đã tích cực triển khai các biện pháp phòng ngừa, ngăn chặn như tăng cường công tác giám sát, kiểm tra, phòng chống vi rút Ebola, tại các khu vực cửa khẩu, sân bay, các quận - huyện có nhiều người nước ngoài nhập cư, du lịch hoặc chuyển đến từ vùng có nguy cơ cao.
Tiếp tục thực hiện Đề án 1816 về “Cử cán bộ chuyên môn luân phiên từ bệnh viện tuyến trên về hỗ trợ các bệnh viện tuyến dưới nhằm nâng cao chất lượng khám chữa bệnh”, triển khai đề án bệnh viện vệ tinh tại 12 bệnh viện thuộc 08 tỉnh khu vực phía Nam[12]; luân chuyển cán bộ y tế 2 đợt năm 2014, có 46 cán bộ y tế bệnh viện tuyến Thành phố hỗ trợ luân phiên tại các bệnh viện quận - huyện[13]; Tiếp tục triển khai mô hình Bác sĩ Gia đình, bước đầu triển khai thí điểm đã đạt hiệu quả, tạo tín nhiệm đối với người bệnh đến đăng ký khám. Đã có 22/23 bệnh viện quận - huyện đăng ký triển khai phòng khám Bác sĩ gia đình[14].
Công tác dân số - kế hoạch hóa gia đình đã được thực hiện tốt với mô hình Tư vấn và khám sức khỏe tiền hôn nhân; đề án sàng lọc trước sinh, sàng lọc sơ sinh, mất cân bằng giới tính khi sinh; điểm tư vấn sức khỏe sinh sản - Tiền hôn nhân. Đến cuối năm 2014, đạt 14,5 bác sĩ/1 vạn dân, 33,7 điều dưỡng/1 vạn dân; xã có trạm y tế đạt 100%; trạm y tế phường - xã, thị trấn có bác sĩ đạt 100%; tỷ lệ tử vong trẻ em dưới 5 tuổi ≤ 10‰; tỷ lệ suy dinh dưỡng của trẻ em dưới 5 tuổi < 5%; tỷ lệ sinh dự ước ở mức 13,02‰ (đạt kế hoạch đề ra là 14,02‰).
c) Công tác văn hóa, thể thao, du lịch:
Hoạt động văn hóa - nghệ thuật của Thành phố diễn ra sôi nổi với nhiều chương trình biểu diễn đặc sắc: Các hoạt động lễ hội được tổ chức trang trọng, có ý nghĩa sâu sắc với nhiều nội dung mới, phong phú, hình thức đa dạng; nhiều chương trình, sự kiện được tổ chức với quy mô lớn, thu hút đông đảo công chứng trong cũng như ngoài nước nhằm tuyên truyền, cổ động chính trị, giáo dục lòng yêu nước, truyền thống lịch sử của dân tộc... qua đó góp phần nâng cao mức hưởng thụ tinh thần cho người dân, tạo được sự đồng thuận cao trong nhân dân, thu hút một lượng khách du lịch vào Thành phố rất lớn. Nhiều chương trình biểu diễn nghệ thuật được tổ chức phong phú sôi nổi, kết hợp việc tuyên truyền cổ động chính trị tại các địa điểm trung tâm Thành phố để chào mừng các ngày lễ lớn của Thành phố và đất nước.
- Hoạt động thể dục, thể thao trong nhân dân tiếp tục phát triển và diễn ra sôi nổi với nhiều hình thức đa dạng, phong phú. Công tác giáo dục thể chất trong trường học trên địa bàn được chú trọng; Các giải thi đấu phong trào trên địa bàn đã tạo được sự quan tâm của xã hội và tiếp tục dẫn đầu cả nước. Thể thao thành tích cao được duy trì ổn định và có chiều hướng phát triển. Nhiều hoạt động thể thao dành cho cộng đồng được tổ chức dưới hình thức xã hội hóa thu hút sự quan tâm và số lượng người tham dự đông đảo[15].
Hoạt động Du lịch: Thành phố tập trung xây dựng sản phẩm mới gắn liền với nâng cao chất lượng dịch vụ, xây dựng môi trường thân thiện, an toàn; phối hợp chặt chẽ với các tỉnh, thành phố xây dựng các chuyến du lịch nhằm đa dạng, phong phú sản phẩm du lịch, nâng chất các sự kiện mang tầm vóc quốc tế và tính chuyên nghiệp. Tiếp tục khẳng định vị thế là một trong những trung tâm du lịch hàng đầu của cả nước, với tốc độ tăng trưởng khá, đóng góp tích cực vào chuyển dịch cơ cấu kinh tế Thành phố. Tổng doanh thu ước đạt 89.405 tỷ đồng, tăng 7,4% so cùng kỳ; lượng khách quốc tế đạt 4,4 triệu lượt, tăng 7% so cùng kỳ; khách du lịch nội địa đạt 17,6 triệu lượt người, tăng 13% so cùng kỳ.
d) Về lĩnh vực lao động, việc làm - thương binh và xã hội:
Năm 2014 đã giải quyết việc làm 284.000 lượt lao động, đạt 107,16% kế hoạch; số chỗ việc làm mới tạo ra 120.000 chỗ (đạt kế hoạch); kéo giảm tỷ lệ thất nghiệp còn từ 4,65% - 4,7% (đạt kế hoạch); dự kiến các doanh nghiệp có giấy phép hoạt động đưa khoảng 4.300 người đi làm việc ở thị trường nước ngoài; tỷ lệ lao động qua đào tạo đạt 69,93% (đạt kế hoạch).
Đào tạo nghề theo hướng xã hội hóa tiếp tục phát triển, tăng số lượng và hiệu quả ở các cấp độ đào tạo. Đến cuối năm 2014, Thành phố có 430 cơ sở dạy nghề[16]; tuyển sinh và đào tạo khoảng 443.535 sinh viên, học sinh[17]. Đã có 88.698 người lao động đến Trung tâm giới thiệu việc làm Thành phố đăng ký thất nghiệp.Trong đó, 82.409 người đã nộp hồ sơ hưởng trợ cấp thất nghiệp; 81.509 người có quyết định hưởng trợ cấp thất nghiệp; 86.514 lượt người được tư vấn việc làm; 7.715 người được hỗ trợ học nghề. Đã tăng cường kiểm tra, rà soát đảm bảo đối tượng thụ hưởng chính sách bảo hiểm thất nghiệp đúng quy định, đồng thời tạo điều kiện để người lao động nhanh chóng quay lại thị trường lao động thông qua công tác tư vấn, giới thiệu việc làm và dạy nghề.
Thực hiện với nhiều giải pháp hiệu quả, hỗ trợ kịp thời cho đối tượng nghèo. Quỹ xóa đói giảm nghèo Thành phố đang trợ vốn cho 31.447 hộ nghèo với 227,719 tỷ đồng, giải quyết việc làm 1.579 lao động nghèo. Đến cuối năm 2014, giới thiệu việc làm cho 12.000 lao động nghèo, đào tạo nghề ngắn hạn cho 2.000 người nghèo...
Thành phố đa công nhận mới 2.586 hồ sơ diện chính sách có công theo Nghị định 31/CP ngày 09 tháng 4 năm 2013 của Chính phủ[18]. Tổ chức các hoạt động đền ơn đáp nghĩa chăm lo cho diện chính sách nhân Kỷ niệm 67 năm Ngày Thương binh Liệt sĩ (27/7/1947 - 27/7/2014)[19]. Thành phố đã có thêm 1.102 bà mẹ được phong tặng và truy tặng danh hiệu cao quý Bà Mẹ Việt Nam anh hùng.
đ) Công tác thông tin, truyền thông:
Về hoạt động báo chí, xuất bản, thông tin đối ngoại: Thành phố đã tích cực thông tin, tuyên truyền về các chính sách, chủ trương của Nhà nước, của Đảng bộ, Chính quyền Thành phố, góp phần ổn định tư tưởng và dư luận xã hội, động viên mọi người cùng chung sức, chung lòng xây dựng, phát triển Thành phố, xây dựng đất nước. Nội dung tuyên truyền về biển, đảo (đặc biệt từ đầu tháng 5 đến nay đã tập trung tuyên truyền về chủ quyền Hoàng Sa - Trường Sa trước sự kiện Trung Quốc hạ đặt trái phép giàn khoan Hải Dương - 981 nằm sâu trong thềm lục địa, vùng đặc quyền kinh tế của Việt Nam), vận động Quỹ “Vì Trường Sa thân yêu - vì tuyến đầu tổ quốc”; về cuộc vận động “Người Việt Nam ưu tiên dùng hàng Việt Nam”; các thành tựu về công tác nhân quyền của Thành phố Hồ Chí Minh; triển khai Đề án “Tuyên truyền, giáo dục phẩm chất, đạo đức phụ nữ Việt Nam thời kỳ đẩy mạnh công nghiệp hóa, hiện đại hóa đất nước (giai đoạn 2010-2015) trên địa bàn Thành phố Hồ Chí Minh”.
Thành phố đã đón và hướng dẫn hoạt động cho 123 đoàn báo chí với 584 phóng viên nước ngoài vào tác nghiệp. Các chủ đề được phóng viên quan tâm: các đoàn cấp cao đến thăm Thành phố đưa phóng sự về văn hóa, ẩm thực, du lịch Việt Nam, tình hình kinh tế - xã hội và đầu tư, xuất nhập khẩu giữa Thành phố và các nước, nạn nhân chất độc da cam, con người và tiềm năng du lịch của Việt Nam, tình hình hợp tác đầu tư Việt Nam - Trung Quốc, đường sắt, du lịch của Thành phố và vấn đề nhận con nuôi, công tác bảo vệ chủ quyền biển đảo của Việt Nam,...
Thành phố đã phối hợp với Bộ Văn hóa - Thể thao và Du lịch tổ chức trọng thể Lễ đón Bằng của UNESCO vinh danh nghệ thuật Đờn ca tài tử Nam Bộ là Di sản Văn hóa phi vật thể Đại diện của nhân loại.
e) Về khoa học và công nghệ:
Thành phố Hồ Chí Minh đã tiến hành triển khai 162 đề tài, dự án (xét duyệt 50 đề tài, thực hiện giám định 49 đề tài, nghiệm thu 63 đề tài), tiếp nhận 454 hồ sơ đăng ký, kết quả sơ tuyển 180 đề tài năm 2015 (trong đó có 54 hồ sơ thuộc chương trình Vườn ươm sáng tạo khoa học công nghệ trẻ); tiếp tục thực hiện thí điểm hợp đồng đặt hàng nghiên cứu khoa học và phát triển công nghệ. Hiện nay có 25 đề tài được chọn tham gia hình thức hợp đồng đặt hàng (mua sản phẩm nghiên cứu). Xây dựng Chương trình phát triển hệ thống doanh nghiệp khoa học công nghệ giai đoạn 2013 - 2020; điều phối công tác vớt và xử lý lục bình làm phân bón; triển khai đề án “Bảo tồn nguồn gen sinh vật phục vụ nhu cầu phát triển của Thành phố Hồ Chí Minh và các tỉnh trong khu vực Nam Bộ giai đoạn 2014 - 2020”; hoàn chỉnh dự thảo “Quy chế thực hiện thí điểm một số chính sách thu hút chuyên gia khoa học và công nghệ”. Triển khai các chương trình khoa học và công nghệ hỗ trợ chuyển đổi mô hình tăng trưởng kinh tế Thành phố. Hoạt động khoa học công nghệ có nhiều nỗ lực nhưng các đề tài đưa vào ứng dụng chưa nhiều.
3. Quản lý đất đai, bảo vệ tài nguyên môi trường:
a) Về lĩnh vực quản lý đất đai:
Thành phố tiếp tục triển khai Nghị quyết số 02/NQ-CP ngày 06 tháng 01 năm 2014 của Chính phủ phê duyệt quy hoạch sử dụng đất đến năm 2020 và kế hoạch sử dụng đất 5 năm giai đoạn 2011 - 2015 của Thành phố. Đã cấp 5.237 giấy chứng nhận quyền sử dụng đất, quyền sở hữu nhà ở và tài sản khác gắn liền với đất cho tổ chức; 32.745 giấy chứng nhận quyền sử dụng đất, quyền sở hữu nhà ở và tài sản khác gắn liền với đất cho hộ gia đình, cá nhân trên địa bàn Thành phố[20]; ban hành 582 quyết định giao đất cho thuê đất với diện tích 663,7 ha, thu hồi 11 khu đất với diện tích 11,1 ha; tiến hành đấu giá 5 khu đất với diện tích 7.744 m2 tương đương giá trị khoảng 50,1 tỷ đồng nhằm tạo quỹ đất phục vụ đầu tư. Đã phê duyệt 24/24 hồ sơ quy hoạch sử dụng đất của các quận - huyện. Đã ban hành Quyết định số 3292/QĐ-UBND ngày 02 tháng 7 năm 2014 về Kế hoạch thực hiện dự án “Hoàn thiện, hiện đại hóa hồ sơ, bản đồ địa giới hành chính và xây dựng cơ sở dữ liệu về địa giới hành chính tại Thành phố Hồ Chí Minh”; triển khai xây dựng kế hoạch lập bảng giá đất năm 2015; hoàn thành công tác xây dựng cơ sở dữ liệu quản lý đất đai; tăng cường rà soát chỉnh lý biến động bản đồ địa chính trên địa bàn Thành phố theo Thông tư số 50/2013/TT-BTNMT ngày 27 tháng 12 năm 2013 và Thông tư số 25/2014/TT-BTNMT ngày 19 tháng 5 năm 2014 của Bộ Tài nguyên Môi trường.
b) Bảo vệ tài nguyên môi trường:
Thành phố quan tâm thực hiện việc hoàn thiện hệ thống pháp lý về môi trường nhằm nâng cao hiệu quả quản lý nhà nước, trách nhiệm bảo vệ môi trường của các tổ chức và cá nhân, góp phần bảo vệ sức khỏe, nâng cao chất lượng sống của nhân dân. Tỷ lệ thu gom, vận chuyển và xử lý chất thải rắn đô thị đạt 100%. Đối với chất thải nguy hại, hiện nay, việc thu gom, phân loại và tái chế đạt tỷ lệ 100%. Công tác thu gom vận chuyển và xử lý chất thải y tế đạt tỷ lệ 100%. Riêng tỷ lệ xử lý nước thải y tế đạt 99,7%[21]. Tình hình xử lý nước thải tại các khu công nghiệp - khu chế xuất đạt tỷ lệ 100%. Đến nay có 35/37 cơ sở đã cơ bản thực hiện xong xử lý ô nhiễm triệt để, đạt tỷ lệ 95%.
Tình hình phạm pháp về môi trường và an toàn thực phẩm diễn ra tương đối phổ biến, gây bức xức trong nhân dân; tình trạng các doanh nghiệp, cơ sở kinh doanh không xây dựng hệ thống xử lý nước thải, khí thải hoặc nếu có chỉ mang tính đối phó. Đã phát hiện 654 vụ vi phạm về môi trường, đề xuất xử phạt hành chính 497 vụ, thu nộp ngân sách nhà nước trên 26,9 tỷ đồng.
4. Công tác cải cách hành chính; tư pháp; phòng, chống tham nhũng, lãng phí; khiếu nại, tố cáo:
a) Công tác cải cách hành chính, tư pháp:
Thành phố tiếp tục triển khai quyết định số 7081/QĐ-UBND ngày 27 tháng 12 năm 2013 của Ủy ban nhân dân Thành phố ban hành Kế hoạch thực hiện công tác cải cách hành chính trên địa bàn Thành phố năm 2014. Đến nay, các sở - ngành Thành phố, 24/24 quận - huyện, 322/322 phường - xã, thị trấn đã áp dụng cơ chế “một cửa” trong giải quyết các thủ tục hành chính của cá nhân, tổ chức và doanh nghiệp trên địa bàn Thành phố theo thẩm quyền quy định. Đã có 24/24 Ủy ban nhân dân quận - huyện đã triển khai quy trình liên thông hoàn chỉnh giữa Ủy ban nhân dân quận - huyện và Ủy ban nhân dân phường - xã, thị trấn trên lĩnh vực đất đai, xây dựng, đăng ký kinh doanh và đăng ký mã số thuế.
Đến nay, việc thực hiện Đề án vị trí việc làm của các cơ quan, đơn vị cơ bản đảm bảo đạt yêu cầu tiến độ. Hầu hết các cơ quan, đơn vị thuộc Thành phố đã triển khai, hoàn tất các bước và đang tổng hợp xây dựng Đề án chung của Thành phố. Đã phê duyệt Chương trình phát triển Công nghệ thông tin - truyền thông giai đoạn 2011-2015 để thực hiện Chương trình Cải cách hành chính. Các sở - ngành, Ủy ban nhân dân quận - huyện đã quan tâm, xây dựng và triển khai thực hiện kế hoạch cải cách hành chính theo phân công và chỉ đạo của Ủy ban nhân dân Thành phố. Phần lớn các chương trình đề ra đến nay đều đã được các đơn vị triển khai thực hiện.
b) Công tác phòng, chống tham nhũng:
Đảng bộ và chính quyền thành phố luôn quan tâm lãnh đạo, chỉ đạo các cấp ủy, các ngành, các cấp tiếp tục tập trung phổ biến quán triệt các nghị quyết, chỉ thị của Đảng, pháp luật của Nhà nước về phòng, chống tham nhũng, lãng phí.
Đã tổ chức hơn 1.130 cuộc tuyên truyền, phổ biến các Nghị quyết của Đảng, pháp luật của nhà nước về phòng, chống tham nhũng đến đảng viên, cán bộ, công chức, viên chức, các ban ngành đoàn thể và các tầng lớp nhân dân, với 63.830 lượt người tham dự. Thực hiện các quy định về công khai, minh bạch trong hoạt động của các cơ quan, tổ chức, đơn vị: có 947 cơ quan, tổ chức, đơn vị được kiểm tra việc thực hiện các quy định về công khai, minh bạch, hầu hết các cơ quan, đơn vị thực hiện tốt việc công khai, minh bạch. Kết quả điều tra, truy tố, xét xử các vụ án tham nhũng: Viện Kiểm sát nhân dân đã thụ lý kiểm sát điều tra 28 vụ - 64 bị can, đã giải quyết 19 vụ - 54 bị can, hiện còn 09 vụ - 10 bị can. So cùng kỳ năm trước, số lượng các vụ án liên quan đến tham nhũng có giảm.
Năm 2014, toàn Thành phố đã thực hiện 261 cuộc thanh tra tại 395 đơn vị (có 32 cuộc thanh tra năm 2013 chuyển sang; 229 cuộc thanh tra triển khai trong năm 2014). Kết quả phát hiện 115/395 đơn vị có sai phạm kinh tế là 396,753 tỷ đồng, đã thu hồi nộp ngân sách nhà nước 226,111 tỷ đồng. Thực hiện thanh tra, kiểm tra chuyên ngành với 41.490 cuộc (10.810 cuộc thành lập đoàn và 39.680 cuộc thanh tra độc lập).
c) Công tác tiếp công dân và giải quyết khiếu nại, tố cáo:
Năm 2014, Thành phố đã tổ chức tiếp 49.546 lượt công dân (tiếp thường xuyên 40.043 lượt, lãnh đạo tiếp 9.503 lượt), so cùng kỳ tăng 5.987 lượt, tăng 13%; tiếp công dân đoàn đông người 84 đoàn (tiếp thường xuyên 72 đoàn, lãnh đạo tiếp 12 đoàn), giảm 23 đoàn so cùng kỳ. Tiếp nhận 5.189 đơn thư khiếu nại, tố cáo (4.365 đơn khiếu nại, 824 đơn tố cáo), so cùng kỳ giảm 2.541 đơn khiếu nại, tố cáo (giảm 33%); đã xử lý 5.148/5.189 đơn, đạt tỷ lệ 99%, chuyển kỳ sau xử lý 41 đơn. Việc khiếu nại, tố cáo chủ yếu do một số hộ dân bị ảnh hưởng trong các dự án khi thu hồi đất, không đồng ý với giá bồi thường, hỗ trợ về đất và tái định cư nên phát sinh khiếu nại; ngoài ra do nhận thức của người dân đối với pháp luật về đất đai, pháp luật về khiếu nại, tố cáo còn nhiều hạn chế, một số trường hợp người dân hiểu rõ các quy định của pháp luật, song cố tình không chấp hành quyết định đã giải quyết đúng pháp luật.
5. Công tác quốc phòng - an ninh:
Thành phố Hồ Chí Minh đã hoàn thành 100% chỉ tiêu tuyển chọn và gọi công dân nhập ngũ 2 đợt năm 2014; tuyển được 4.970 quân, trong đó tỷ lệ đảng viên thi hành nghĩa vụ quân sự đạt 6,02%; đoàn viên đạt 93,98%; trình độ từ trung cấp trở lên chiếm 29,82%. Ngoài ra, đã giao 870 thanh niên phục vụ trong ngành công an. Đã hoàn chỉnh văn kiện phòng thủ của Thành phố, quận - huyện và quy hoạch khu vực phòng thủ; tổ chức diễn tập phòng, chống biểu tình gây rối bạo loạn, diễn tập phòng thủ theo kế hoạch.
Thành phố đã tăng cường các biện pháp công tác, giữ vững an ninh chính trị và trật tự an toàn xã hội trên địa bàn; đấu tranh ngăn chặn có hiệu quả, đảm bảo tuyệt đối an toàn các lễ hội, sự kiện chính trị quan trọng khác. Trên địa bàn đã phát sinh một số yếu tố phức tạp mới, việc Trung Quốc hạ đặt trái phép giàn khoan Hải Dương - 981 trong vùng đặc quyền kinh tế và thềm lục địa Việt Nam, xâm phạm nghiêm trọng chủ quyền biển đảo của Việt Nam, đã tạo sự phản ứng bất bình, phẫn nộ của nhân dân. Lợi dụng tình hình đó, một số đối tượng xấu đã kích động các phần tử xấu trong nước lôi kéo, kích động người dân, công nhân gây ra các vụ gây rối, chiếm đoạt, hủy hoại tài sản tại một số doanh nghiệp trên địa bàn. Thành phố đã chủ động triển khai các biện pháp chủ động phòng ngừa, kịp thời phát hiện, đấu tranh hiệu quả với các hoạt động vi phạm pháp luật, không để xảy ra tình hình phức tạp, đột biến bất ngờ; đảm bảo giữ vững ổn định an ninh chính trị trật tự xã hội trên địa bàn.
Nội dung 2: Thực hiện chủ trương của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước; xây dựng Đảng và hệ thống chính trị:
a) Tổ chức học tập, quán triệt các chủ trương chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước:
Trong năm 2014, Thành phố đã tập trung tổ chức tuyên truyền, quán triệt, triển khai nội dung và chương trình hành động thực hiện các nghị quyết, kết luận của Hội nghị lần thứ tám, Nghị quyết Hội nghị làn thứ 9 Ban Chấp hành Trung ương Đảng khóa XI; đặc biệt là tuyên truyền về Hiến pháp nước Cộng hòa xã hội chủ nghĩa Việt Nam (sửa đổi năm 2013); về Đề án xây dựng mô hình Chính quyền đô thị Thành phố; về chủ quyền biển, đảo của Việt Nam,...Việc thực hiện Nghị quyết Trung ương 4 gắn với thực hiện Chỉ thị 03-CT/TW của Bộ Chính trị được thực hiện bằng nhiều hình thức phong phú. Mặt trận Tổ quốc và đoàn thể chính trị - xã hội các cấp có nhiều mô hình được đông đảo đoàn viên, hội viên hưởng ứng.
- Về tổ chức học tập, tuyên truyền phổ biến pháp luật
Thành phố đã ban hành các văn bản chỉ đạo, triển khai công tác phổ biến, giáo dục pháp luật năm 2014 như: Kế hoạch triển khai công tác phổ biến, giáo dục pháp luật; Kế hoạch triển khai thực hiện Luật Hòa giải ở cơ sở; Kế hoạch tổ chức đợt cao điểm tuyên truyền, phổ biến pháp luật về biển; văn bản chỉ đạo các cơ quan, đơn vị, địa phương triển khai thực hiện Đề án “Tuyên truyền, phổ biến pháp luật về phòng, chống tham nhũng, Công ước của Liên hợp quốc về chống tham nhũng trong cán bộ, công chức, viên chức và nhân dân”; văn bản chỉ đạo các cơ quan, đơn vị, địa phương tăng cường thực hiện việc phổ biến, giáo dục pháp luật cho các đối tượng đặc thù; ban hành Quyết định số 1398/QĐ-UBND ngày 24 tháng 3 năm 2014 về phê duyệt Kế hoạch tổ chức lớp bồi dưỡng nghiệp vụ cho đội ngũ cán bộ công chức pháp chế, cán bộ công chức trực tiếp tham gia công tác xây dựng, kiểm tra văn bản quy phạm pháp luật tại Thành phố Hồ Chí Minh năm 2014 và đã tổ chức thanh công 03 lớp bồi dưỡng; ban hành Quyết định số 1790/QĐ-UBND ngày 12 tháng 4 năm 2014 về phê duyệt Kế hoạch bồi dưỡng kỹ năng, nghiệp vụ tham gia tố tụng bành chính cho đội ngũ cán bộ, công chức thuộc Sở - ngành, Ủy ban nhân dân quận-huyện trên địa bàn Thành phố năm 2014 và đã tổ chức thành công lớp 02 lớp bồi dưỡng đầu tiên với 225/243 học viên đủ điều kiện được cấp Giấy chứng nhận hoàn thành chương trình bồi dưỡng (đạt tỷ lệ 92,6%).
Về tuyên truyền Hiến pháp 2013, Thành phố đã tổ chức hơn 1.000 Hội nghị, buổi tuyên truyền với hơn 500.000 lượt người tham dự, phát hành gần 600.000 tài liệu tuyên truyền, 300.000 tờ gấp hỏi đáp chuyên sâu, 70.000 bản tin về Hiến pháp năm 2013. Công tác truyền thông, tuyên truyền về Hiến pháp năm 2013 được tăng cường. Các cơ quan báo chí, truyền thông đã liên tục cập nhật, đăng tải thông tin, tuyên truyền bằng nhiều hình thức về tình hình triển khai thi hành Hiến pháp năm 2013, kịp thời đưa tin, bài, ảnh tuyên truyền bảo đảm nội dung thông tin đáp ứng đứng yêu cầu, định hướng.
Tập trung công tác tuyên truyền Luật sửa đổi bổ sung một số điều của Luật Thi đua - Khen thưởng năm 2013 (Luật số 13), Nghị định 65, Thông tư 07 và các văn bản quy phạm pháp luật về Thi đua - Khen thưởng cho thành viên Hội đồng thi đua - Khen thưởng và cán bộ chuyên trách làm công tác thi đua khen thưởng từ Thành phố đến cơ sở.
b) Triển khai và kết quả thực hiện việc “Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh”:
Thực hiện Chỉ thị 03-CT/TW của Bộ Chính trị. Ban Thường vụ Thành ủy và các cấp ủy Đảng tổ chức nghiêm túc việc học tập chuyên đề của Thành phố “Phấn đấu vượt qua khó khăn, hết lòng hết sức phục vụ nhân dân”, chuyên đề năm 2014 “Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh về nêu cao tinh thần trách nhiệm, chống chủ nghĩa cá nhân, nói đi đối với làm”, các tác phẩm và Di chúc của Chủ tịch Hồ Chí Minh trong cán bộ chủ chốt, đảng viên, đoàn viên, hội viên và nhân dân. Hầu hết cấp ủy cơ sở đưa nội dung học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh vào sinh hoạt chi bộ định kỳ, sinh hoạt chuyên đề hàng quý, kể chuyện về tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh hàng tháng trong sinh hoạt chi bộ, hàng tuần trong buổi chào cờ; đề cao ý thức tự giác tu dưỡng, rèn luyện của mỗi người, nhất là vai trò gương mẫu của cán bộ chủ chốt các cấp, của người đứng đầu; góp phần giáo dục, ngăn ngừa suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống trong cán bộ, đảng viên, công chức.
Các cấp ủy nghiêm túc tổ chức thực hiện đồng bộ, 100% cấp ủy cơ sở đã tổ chức học tập chuyên đề từng năm và các tác phẩm của Chủ tịch Hồ Chí Minh. Từng cơ sở đảng, chính quyền, Mặt trận Tổ quốc và đoàn thể chính trị - xã hội đã lấy kết quả học tập và làm theo tấm gương đạo đức và phong cách Hồ Chí Minh làm một trong những tiêu chí đánh giá, bình xét, phân loại tổ chức Đảng và Đảng viên hàng năm. Qua biểu dương tập thể, cá nhân thực hiện tốt học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh từ năm 2011 - 2014, toàn Thành phố có hơn 8.000 tập thể và cá nhân được biểu dương cấp cơ sở; Ban Thường vụ Thành ủy tổ chức biểu dương 402 tập thể, 618 cá nhân cấp Thành phố, trong đó có 287 đồng chí là cán bộ lãnh đạo chủ chốt cấp Thành phố, quận, huyện và cơ sở[22].
c) Xây dựng hệ thống chính trị; tổ chức Đảng trong sạch, vững mạnh:
Về xây dựng hệ thống chính trị. Năm 2014, Ban Thường vụ Thành ủy đã ban hành Kế hoạch số 98-KH/TU ngày 28 tháng 3 năm 2014 thực hiện Kết luận Hội nghị lần thứ bảy Ban Chấp hành Trung ương khóa XI “Một số vấn đề về tiếp tục đổi mới, hoàn thiện hệ thống chính trị từ Trung ương đến cơ sở”. Đã kiện toàn tổ chức bộ máy tinh gọn, đồng bộ, hiệu quả, phù hợp với chức năng, nhiệm vụ, không ngừng nâng cao nhận thức chính trị, tư tưởng cho cán bộ, đảng viên; tạo sự thống nhất về nhận thức và hành động. Tiếp tục nâng cao năng lực lãnh đạo, sức chiến đấu của tổ chức Đảng các cấp và trình độ kiến thức, phẩm chất năng lực của đội ngũ cán bộ, đảng viên đủ sức hoàn thành nhiệm vụ được giao. Công tác xây dựng tổ chức cơ sở Đảng được triển khai thực hiện quy chế hoạt động theo các quy định của Trung ương, Thành ủy phù hợp với đặc điểm tình hình từng đơn vị. Công tác tự phê bình và phê bình gắn với phân tích chất lượng đảng viên thực hiện nghiêm túc.
Về xây dựng tổ chức đảng trong sạch, vững mạnh. Ban Thường vụ Thành ủy, các cấp ủy đã tập trung lãnh đạo, chỉ đạo tiếp tục quán triệt và thực hiện Chỉ thị số 03-CT/TU ngày 06 tháng 01 năm 2012 của Ban Thường vụ Thành ủy về tiếp tục nâng cao năng lực lãnh đạo, sức chiến đấu của tổ chức cơ sở đảng và chất lượng đội ngũ cán bộ, đảng viên; nâng cao chất lượng sinh hoạt chi bộ và xây dựng tổ chức cơ sở đảng trong sạch, vững mạnh; tăng cường đi cơ sở, nắm sát tình hình, giải quyết những khó khăn, vướng mắc phát sinh, chấn chỉnh các mặt hạn chế, yếu kém.
Nhìn chung, năm 2014 các cấp ủy, tổ chức Đảng và Đảng viên nhận thức sâu sắc hơn về vai trò, tầm quan trọng của công tác xây dựng hệ thống chính trị; tổ chức Đảng trong sạch, vững mạnh, đề ra được các giải pháp xây dựng hệ thống chính trị; tổ chức đảng trong sạch, vững mạnh gắn với thực hiện các giải pháp khắc phục hạn chế, khuyết điểm sau kiểm điểm tự phê bình, phê bình theo Nghị quyết Trung ương 4 và đẩy mạnh việc học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh; nền nếp sinh hoạt chi bộ có chuyển biến tích cực hơn, chất lượng sinh hoạt từng bước được nâng lên, góp phần nâng cao vai trò lãnh đạo của tổ chức cơ sở đảng trong thực hiện nhiệm vụ chính trị của địa phương, đơn vị
d) Xây dựng chính quyền, đoàn thể vững mạnh:
- Năm 2014, Thành phố tiếp tục thực hiện thí điểm không tổ chức Hội đồng nhân dân quận - huyện, phường và đã tiến hành sơ kết thực hiện chủ trương bí thư cấp ủy đồng thời là chủ tịch Ủy ban nhân dân phường - xã, thị trấn và quận, huyện[23]. Nhìn chung, việc thực hiện mô hình bí thư cấp ủy đồng thời là chủ tịch Ủy ban nhân dân đã góp phần đổi mới phương thức lãnh đạo của cấp ủy, được thể hiện khá rõ nét ở việc phát huy tính chủ động, trách nhiệm của người đứng đầu địa phương; xử lý công việc kịp thời, giải quyết nhanh hơn các nhu cầu của hệ thống chính trị, của nhân dân, nhất là những vấn đề cấp bách, bức xúc, giảm được thời gian hội họp, bước đầu khắc phục sự chồng chéo, trùng lắp, đùn đẩy trách nhiệm, gây phiền hà cho nhân dân. Các đơn vị được chọn thực hiện đều hoàn thành khá tốt nhiệm vụ chính trị của đảng bộ, thực hiện đạt và vượt các chỉ tiêu kinh tế - văn hóa -xã hội, an ninh trật tự, quốc phòng, đời sống vật chất và văn hóa của nhân dân từng bước được cải thiện; hệ thống chính trị được củng cố, kiện toàn, vai trò lãnh đạo của Đảng, hiệu quả quản lý Nhà nước và chất lượng các phong trào hành động cách mạng của nhân dân được nâng lên.
- Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam Thành phố chú trọng công tác xây dựng và phát triển khối Đại đoàn kết dân tộc trong tình hình mới, tiếp tục đẩy mạnh và nâng cao chất lượng công tác tuyên truyền sâu rộng đến các cấp các ngành, các tầng lớp nhân dân thực hiện việc “ Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh về nêu cao tinh thần trách nhiệm, chống chủ nghĩa cá nhân, nói đi đối với làm”, Cuộc vận động “Toàn dân đoàn kết xây dựng đời sống văn hóa ở khu dân cư” các mô hình, phong trào thi đua yêu nước với những nội dung và phương thức ngày càng đổi mới như: Cuộc vận động “Người Việt Nam ưu tiên dùng hàng Việt Nam”, mô hình “01 chi bộ, 01 cơ quan hoặc nhiều cơ quan cùng giúp 01 hộ nghèo”; mô hình “Tổ dân phố nghĩa tình” với phương châm lấy sức dân chăm lo cho dân; “Quỹ vì người nghèo”, “Cuộc vận động ủng hộ Quỹ “Vì Biển đảo quê hương - Vì tuyến đầu Tổ quốc”... nhất là tổ chức tuyên truyền trước, trong, sau Đại hội Mặt trận Tổ quốc Việt Nam, đặc biệt công tác tuyên truyền về biển, đảo có sự tập trung cao, quan tâm chăm lo về đời sống vật chất và tinh thần cho cán bộ, chiến sĩ đang canh giữ vùng trời, biển đảo của Tổ quốc, các mô hình, phong trào đã được sự đồng tình và hưởng ứng tích cực của các giới, các tầng lớp nhân dân Thành phố với nhiều hoạt động thiết thực. Qua đó phát huy truyền thống, khơi dậy niềm tự hào dân tộc, lòng yêu nước, tinh thần đoàn kết của nhân dân Thành phố.
- Công tác xây dựng Đoàn Thanh niên tiếp tục được đầu tư bằng nhiều giải pháp thông qua các diễn đàn gặp gỡ đoàn viên ưu tú, tiếp tục đẩy mạnh việc thực hiện Nghị quyết Trung ương 04 khóa XI của Đảng; tăng cường học tập và làm theo tư tưởng, tấm gương đạo đức phong cách Hồ Chí Minh gắn với việc thực hiện Cuộc vận động “Xây dựng phong cách cán bộ Đoàn” và Cuộc vận động “Xây dựng các giá trị mẫu hình thanh niên Thành phố”, Tổ chức báo cáo chuyên đề, diễn đàn trên mạng, các sự kiện kêu gọi thanh niên hướng về biển đảo như: chương trình “Chung sức bảo vệ chủ quyền biển Đông”[24]; phim tuyên truyền “Những trái tim Việt Nam”[25]; chương trình Mùa xuân biển đảo lần 3, tổ chức chức Ngày hội “Thanh niên với biển đảo Việt Nam”; chương hình nghệ thuật “Thiêng liêng Tổ quốc Việt Nam”... Nhiều mô hình mới, cách làm hay đã được các cơ sở Đoàn tổ chức thực hiện. Trong năm 2014, Phát triển mới 397/300 chi đoàn, chi hội (đạt 132,33%); trong đó có 37 tổ chức Đoàn tại doanh nghiệp có từ 500 lao động trở lên (đạt tỉ lệ 61,61%), nâng số doanh nghiệp trên 500 lao động có tổ chức Đoàn đạt 199/323 đơn vị; phát triển mới 80.364/80.000 đoàn viên (đạt 100,45%) lớp đoàn viên Lý Tự Trọng, giới thiệu 18.702/20.000 đoàn viên ưu tú giới thiệu cho Đảng (đạt 93,51%); có 4.206 đoàn viên ưu tú được kết nạp Đảng.
- Công đoàn làm nòng cốt trong vận động công nhân viên chức - lao động trong thực hiện kế hoạch kinh tế - xã hội hàng năm của các đơn vị; thực hiện công tác tuyên truyền, giáo dục về chủ trương, đường lối, nghị quyết của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước, truyền thống giai cấp công nhân, kiến thức gia đình và xã hội; tổ chức đoàn viên trong diện học tập chương trình lý luận chính trị cơ bản của Công đoàn; vận động công nhân viên, người lao động tham gia thực hiện chương trình nâng cao trình độ học vấn. Công đoàn Thành phố thường xuyên kiểm tra việc thực hiện các chính sách, chế độ đối với người lao động, tham gia tiếp xúc, đối thoại với người lao động, phối hợp với các doanh nghiệp giải quyết kịp thời các trường hợp đình công, lãn công của công nhân, phối hợp với Sở Lao động - Thương binh và Xã hội thành phố trong việc cung cấp thông tin về tình hình quan hệ lao động của các doanh nghiệp đã giải quyết việc làm cho 293.228 lượt người[26];. Tiếp tục triển khai thực hiện Chỉ thị 03/CT-TLĐ của Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam về tiếp tục đẩy mạnh phong trào thi đua “Giỏi việc nước, đảm việc nhà” và Nghị quyết 11-NQ/TW của Bộ Chính trị khóa X về công tác vận động nữ công nhân, viên chức, lao động thời kỳ đẩy mạnh công nghiệp hóa - hiện đại hóa đất nước; vận động công nhân viên chức, lao động tham gia phong trào thi đua yêu nước, tổ chức tuyên dương công nhân, viên chức, lao động trực tiếp có thành tích xuất sắc trong phong trào thi đua “Lao động giỏi, lao động sáng tạo”.
- Hội Phụ nữ Việt Nam Thành phố với cuộc vận động “Xây dựng gia đình 5 không, 3 sạch” xây dựng nông thôn mới và xây dựng đô thị văn minh đã lan tỏa trong hội viên; chất lượng tổ chức Hội được nâng lên, năng lực cán bộ Hội từ Thành phố đến phường, xã đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ được giao, phát huy hiệu quả cùng với các hoạt động truyền thông giáo dục, mô hình dịch vụ gia đình, phòng, chống bạo lực gia đình, các hoạt động đền ơn đáp nghĩa, xã hội từ thiện,... đã góp phần nâng cao chất lượng hoạt động xây dựng gia đình no ấm, bình đẳng, tiến bộ, hạnh phúc. Các cấp Hội tập trung tuyên truyền, vận động cán bộ, hội viên, phụ nữ thực hiện chủ trương, nghị quyết của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước, nâng cao nhận thức, hiểu biết về pháp luật, đẩy mạnh thực hiện Chỉ thị 03-CT/TW của Bộ Chính trị chủ đề năm 2014 “Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí minh về nêu cao tinh thần trách nhiệm, chống chủ nghĩa cá nhân, nói đi đối với làm” gắn với phong trào thi đua “Phụ nữ tích cực học tập, lao động sáng tạo, xây dựng gia đình hạnh phúc”, xây dựng hình ảnh người phụ nữ Việt Nam theo 4 phẩm chất đạo đức “Tự tin - Tự trọng - Trung hậu - Đảm đang” với nhiều hình thức, nội dung phong phú, ý nghĩa gắn với chủ đề năm của Hội “Nâng cao chất lượng tổ chức Hội cơ sở, phát huy tiềm năng của phụ nữ chung sức xây dựng nông thôn mới và đô thị văn minh”, Các phong trào thi đua và cuộc vận động được phát động sâu rộng, tạo khí thế thi đua sôi nổi trong cán bộ, hội viên, phụ nữ, các giới nhiệt tình hưởng ứng. Qua công tác triển khai, vận động trong cán bộ, hội viên, phụ nữ đã thu hút 954.919 / 954.919 cán bộ, hội viên (100%) và 296.844 / 352.129 phụ nữ (84%) đăng ký thực hiện. Đặc biệt, công tác đào tạo, bồi dưỡng và xây dựng đội ngũ cán bộ Hội đáp ứng theo vị trí, nhiệm vụ công tác, đảm bảo tiêu chuẩn chức danh và nâng cao chất lượng hoạt động tổ chức Hội cơ sở theo yêu cầu nhiệm vụ.
- Hội Cựu Chiến binh Thành phố thường xuyên quan tâm lãnh đạo, chỉ đạo, xây dựng kế hoạch, hướng dẫn tổ chức thực hiện có hiệu quả phong trào thi đua “Cựu chiến binh gương mẫu”. Hội tiếp tục thực hiện Kế hoạch 56/KH-CCB ngày 25 tháng 01 năm 2013 của Thường trực Thành hội về công tác thi đua, khen thưởng, phong trào thi đua “Cựu Chiến binh gương mẫu”. Nội dung thi đua tập trung 6 mục tiêu của phong trào thi đua “Cựu Chiến binh gương mẫu”, 4 Chương trình đột phá do Đại hội V Hội Cựu Chiến binh Thành phố đề ra. Phong trào thi đua còn được lồng ghép các nội dung: “Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh” gắn với nhiệm vụ thực hiện Nghị quyết TW4 (khóa XI) về công tác xây dựng Đảng và nội dung các cuộc vận động “Toàn dân đoàn kết xây dựng đời sống văn hóa”, “Toàn dân tham gia bảo vệ An ninh giao thông”.
Công tác triển khai phong trào thi đua trong năm gắn với nhiệm vụ chính trị của từng giai đoạn, đã động viên đông đảo các cấp Hội tích cực tham gia hưởng ứng, hoạt động tình nghĩa giúp nhau giảm nghèo, nâng cao đời sống, góp phần xây dựng Hội trong sạch vững mạnh, phát triển kinh tế -xã hội, xây dựng bảo vệ Đảng, chính quyền, chế độ Xã hội chủ nghĩa, giữ vững ổn định chính trị, trật tự an toàn xã hội trên địa bàn Thành phố. Công tác phát triển tổ chức Hội và hội viên được chú trọng, năm 2014 toàn thành Hội tăng 03 hội cơ sở, kết nạp 2.337 hội viên, phát hiện, bồi dưỡng giới thiệu cho cấp ủy, chi bộ, kết nạp 1.567 hội viên ưu tú vào đảng. Tiếp tục giữ vững và phát huy bản chất truyền thông tốt đẹp “Bộ đội Cụ Hồ”. Thể hiện bản lĩnh chính trị, lòng trung thành, trách nhiệm chính trị và chức năng, nhiệm vụ Cựu Chiến binh, khẳng định niềm tin, vị thế, uy tín, của Cựu Chiến binh.
- Hội Nông dân Thành phố có sự tập trung lãnh đạo điều hành hoạt động như quán triệt thực hiện 4 phong trào lớn của Hội và 3 Chương trình trọng điểm mà Nghị quyết Đại hội Đại biểu Nông dân Thành phố lần IX đề ra cùng nhiều hoạt động nổi bật trong phong trào xây dựng nông thôn mới, chuyển đổi cơ cấu cây trồng vật nuôi như mô hình “Nuôi tôm, sản xuất rau theo tiêu chuẩn VietGAP”..., đào tạo nghề cho nông dân và củng cố xây dựng Hội cơ sở, phát triển hội viên và chỉ hội, vận động nông dân chuyển dịch cơ cấu kinh tế, áp dụng khoa học, công nghệ nhất là công nghệ sinh học vào sản xuất theo hướng hiện đại và bền vững. Thông qua các lớp tập huấn khoa học kỹ thuật, hội thảo... để trao đổi, thảo luận kinh nghiệm xây dựng các mô hình kinh tế hợp tác, hợp tác xã, các giải pháp thực hiện mô hình kinh tế nông nghiệp. Tuyên truyền, các cấp Hội Nông dân, nông dân tham gia phong trào “nông dân thi đua sản xuất, kinh doanh giỏi, đoàn kết giúp nhau làm giàu và giảm nghèo bền vững”, phong trào “nông dân xây dựng nông thôn”, các hoạt động chào mừng kỷ niệm các ngày lễ lớn của đất nước, họp mặt ôn lại truyền thống và tuyên dương 06 gương “Người nông dân tiêu biểu Thành phố” lần VII, tuyên dương 76 gương “Cán bộ chi hội giỏi thành phố” lần III ... Quan tâm công tác tạo nguồn phát triển đảng viên trong nông dân, cấp kinh phí dạy nghề cho nông dân, đào tạo, bồi dưỡng cán bộ cử nông dân đi học tập kinh nghiệm trong và ngoài nước, tăng nguồn vốn quỹ hỗ trợ nông dân, tạo điều kiện nông dân xúc tiến thương mại, tiêu thụ sản phẩm, đáp ứng nhu cầu sản xuất... Từ đó đã khích lệ tinh thần hăng say thi đua vượt qua khó khăn của các cấp Hội, sự nỗ lực phấn đấu của cán bộ, hội viên nông dân góp phần thực hiện đạt vượt chi tiêu so với cùng kỳ năm 2013.
Nội dung 3: Tổ chức triển khai và thực hiện tốt các nhiệm vụ công tác thi đua, khen thưởng (Báo cáo theo các nội dung thứ 3 của Tiêu chí và thang điểm thi đua của Quy chế hoạt động và bình xét thi đua của Cụm thi đua 5 Thành phố):
1. Có quy chế (quy định) về công tác thi đua, khen thưởng và các văn bản chỉ đạo, hướng dẫn tổ chức thực hiện công tác thi đua, khen thưởng của Thành phố (Kèm phụ lục các Văn bản của Thành phố đã ban hành):
2. Thực hiện công tác thẩm định hồ sơ đề nghị khen thưởng:
a) Hồ sơ trình khen cấp Nhà nước trong năm:
Việc thẩm định hồ sơ khen thưởng, các danh hiệu thi đua và hình thức khen thưởng cấp Nhà nước đều đảm bảo các điều kiện, tiêu chuẩn quy định của Luật Thi đua, Khen thưởng và các văn bản hướng dẫn thực hiện. Đảm bảo khen thưởng đúng người, đúng việc, đúng thành tích, kịp thời tôn vinh gương điển hình, gương người tốt việc tốt, đối với những tập thể, cá nhân có nhiều thành tích đóng góp tích cực cho phong trào thi đua yêu nước, tạo niềm tin và trách nhiệm trong mỗi tập thể, cá nhân xứng đáng với những danh hiệu đã đạt được.
Nhìn chung, công tác khen thưởng của Thành phố được thực hiện kịp thời, đảm bảo các nguyên tắc, quy trình theo các quy định hiện hành. Đặc biệt công tác tổ chức bình xét khen thưởng được thực hiện chặt chẽ, đảm bảo tính dân chủ, công khai, công bằng.
b) Tỷ lệ khen thưởng cấp Thành phố cho người trực tiếp lao động:
Hội đồng Thi đua - Khen thưởng Thành phố thường xuyên chỉ đạo các cơ quan, đơn vị chú trọng đến việc đảm bảo tỷ lệ cân xứng giữa các đối tượng khen thưởng, trong đó chú trọng tỷ lệ khen thưởng hợp lý cho cán bộ lãnh đạo và công chức, viên chức - người lao động trực tiếp. Thực tế cho thấy, đây là biện pháp hữu hiệu nhất nhằm nâng cao tinh thần tự giác của từng tập thể, cá nhân trong việc thực hiện nhiệm vụ, góp phần làm chuyển biến tích cực về nhận thức, tinh thần trách nhiệm trong tham gia phong trào thi đua và công tác khen thưởng của Thành phố. Kết quả tỷ lệ khen thưởng cấp Thành phố như sau:
- Kết quả khen thưởng thường xuyên chiếm tỷ lệ 75%; trong đó khen thưởng cán bộ lãnh đạo từ cấp phòng trở lên chiếm tỷ lệ 58% và người lao động trực tiếp chiếm tỷ lệ 42%
- Kết quả khen thưởng chuyên đề, đột xuất chiếm tỷ lệ 24%.
- Kết quả khen thưởng thành tích kháng chiến chiếm tỷ lệ 0,5%.
- Kết quả khen thưởng cán bộ có quá trình cống hiến tỷ lệ 0,4%.
- Kết quả khen thưởng đối ngoại chiếm tỷ lệ 0,1%.
3. Thực hiện phong trào thi đua do Chủ tịch nước, Thủ tướng Chính phủ, Hội đồng Thi đua - Khen thưởng Trung ương phát động:
a) Thực hiện phong trào thi đua “Cả nước chung sức xây dựng nông thôn mới”:
Phát động đến nông dân tích cực hưởng ứng phong trào thi đua chung sức xây dựng nông thôn mới, tập trung vào thực hiện hoàn thành dự án đầu tư nâng cấp công nghệ thông tin và hang bị máy vi tính cho 56 xã nông thôn mới với mục đích ứng dụng công nghệ thông tin, quảng bá, tiêu thụ sản phẩm cho nông dân; đưa lực lượng trí thức trẻ về các xã nông thôn mới tuyên truyền, tư vấn về tổ chức kinh tế hợp tác, hợp tác xã, chính sách nông nghiệp, Luật đất đai cho 290 cán bộ, nông dân huyện Bình Chánh, Hóc Môn; tổ chức Chương trình “Một ngày làm nông dân” thu hút 90 học sinh phổ thông trung học (phường Thạnh Xuân. Quận 12); tập huấn, hướng dẫn nông dân tiêu thụ hàng hóa tại hệ thống SATRA Food cho 150 nông dân (huyện Hóc Môn), gắn với tham gia tích cực cuộc vận động “Toàn dân đoàn kết xây dựng đời sống văn hóa ở khu dân cư”; vận động, trồng cây xanh tạo vẻ mỹ quan đô thị; tham gia các chương trình nước sạch vệ sinh môi trường nông thôn; vận động nông dân tham gia xây dựng gia đình văn hóa, kết quả có 37.000 hộ đăng ký (đạt 100% chỉ tiêu).
Nhiều Hội thi được tổ chức như: hội thi “Nuôi tôm theo tiêu chuẩn VietGAP” và “Tìm hiểu kiến thức xây dựng nông thôn mới Thành phố Hồ Chí Minh lần thứ III năm 2014”; phát 1.720 tài liệu bướm tuyên truyền các chính sách về nông nghiệp; giải quyết các trường hợp nông dân vi phạm hợp đồng do giao sữa không đạt chất lượng.
- Phong trào xây dựng nông thôn mới đạt kết quả cao, các công trình giao thông, thủy lợi, văn hóa - xã hội - y tế, xóa nhà dột nát cho người dân... được tập trung triển khai, bộ mặt nông thôn có sự thay đổi rõ nét. Đến nay đã có 06/06 xã điểm đạt 19/19 tiêu chí[27], 50 xã còn lại bình quân ước đạt 16 - 18 tiêu chí. Về phong trào thi đua “Thành phố chung sức xây dựng nông thôn mới”: đến nay, tổng số lượng nhà tạm, dột nát của 5 huyện là 2.368 căn (1.689 căn xây dựng mới, 679 căn sửa chữa) với tổng kinh phí dự kiến 85,8 tỷ đồng. Đến ngày 05 tháng 11 năm 2014, đã hỗ trợ xóa 1.446/2.368 căn (1.064 căn xây dựng mới, 382 căn sửa chữa) với kinh phí thực hiện hơn 53,622 tỷ đồng. Tổng số nhà tạm, dột nát còn lại, phấn đấu cơ bản xóa trước ngày 31 tháng 12 năm 2014 là: 922 căn[28].
b) Triển khai các hoạt động phát động các phong trào thi đua yêu nước Kỷ niệm 60 năm Chiến thắng Điện Biên Phủ:
Thực hiện Văn bản số 1843/BTĐKT-VIII ngày 24 tháng 10 năm 2013 của Ban Thi đua - Khen thưởng Trung ương về việc đẩy mạnh các phong trào thi đua chào mừng kỷ niệm 60 năm Chiến thắng Điện Biên Phủ (07/5/1954 - 07/5/2014). Để các hoạt động kỷ niệm được triển khai rộng khắp và đạt được kết quả thiết thực, Thành phố đã ban hành Chỉ thị số 05 ngày 13 tháng 3 năm 2014 về tổ chức thực hiện phong trào thi đua yêu nước năm 2014 và tổ chức các hoạt động lập thành tích chào mừng kỷ niệm 60 năm Ngày Chiến thắng Điện Biên Phủ và các ngày Lễ lớn trong năm 2014 với khẩu hành động ‘Phát huy tinh thần chủ động, sáng tạo và trách nhiệm, ra sức thi đua lập công xuất sắc’; Kế hoạch số 33/KH-HĐTDKT tổ chức Hội trại với chủ đề “Tự hào - 60 năm Chiến thắng Điện Biên Phủ” nội dung cụ thể như sau:
* Tổ chức Hội trại với chủ đề “Tự hào - 60 năm Chiến thắng Điện Biên Phủ”:
Nhân kỷ niệm 60 năm Chiến thắng Điện Biên Phủ, Thành phố Hồ Chí Minh đã tổ chức Hội trại với chủ đề “Tự hào 60 năm Chiến Thắng Điện Biên Phủ” với khẩu hiệu: “Đoàn kết - Giao lưu và học tập”, 20 cụm, khối thi đua thuộc Thành phố đã tích cực triển khai thực hiện kế hoạch tổ chức Hội trại và tham gia với nhiều hoạt động hội thi thiết thực như: trò chơi leo núi; kéo pháo vượt đèo; nhảy bao bố, thi trắc nghiệm, thi văn nghệ... Hội trại đã diễn ra trong không khí thi đua sôi nổi, hào hứng, thiết thực và thành công tốt đẹp. Các nội dung dự thi đều phản ánh tốt nội dung tuyên truyền, giáo dục về truyền thống yêu nước, khơi gợi và phát huy tinh thần chiến thắng Điện Biên Phủ, dám nghĩ, dám làm, đoàn kết, năng động, sáng tạo, thể hiện lòng biết ơn sâu sắc đối với các thế hệ đã hy sinh xương máu vì sự nghiệp giải phóng dân tộc, xây dựng và bảo vệ Tổ quốc, tiếp tục củng cố niềm tin của nhân dân vào sự lãnh đạo của Đảng, qua đó đã làm toát lên chủ đề tư tưởng của Hội thi và có ý nghĩa, tác dụng nhân rộng, tạo sự lan toả rộng lớn trong phong trào thi đua yêu nước của Thành phố và từng cụm, khối thi đua, cơ quan, địa phương, đơn vị đã tạo được sự đoàn kết, đồng tâm, hiệp lực, tạo được cao trào và điểm nhấn cho các nội dung tham gia dự thi đã làm sống lại hình ảnh của các anh hùng của dân tộc trong chiến thắng Điện Biên Phủ.
* Tổ chức Lễ tuyên dương và xuất bản tập sách “Những gương thầm lặng mà cao cả” lần thứ nhất năm 2014:
Ủy ban nhân dân Thành phố, Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam Thành phố Hồ Chí Minh phối hợp tổ chức Lễ tuyên dương “Những gương thầm lặng mà cao cả” lần thứ nhất năm 2014. Nhằm tiếp tục nhân rộng những điển hình tiên tiến trong phong trào thi đua yêu nước của Thành phố của những tập thể và cá nhân, có sự đóng góp thầm lặng trên tất cả lĩnh vực đời sống xã hội, để ghi nhận và cổ vũ, động viên kịp thời, các nhân tố điển hình từ trong phong trào hành động cách mạng, phong trào thi đua yêu nước của nhân dân Thành phố; tạo động lực mới, sinh khí mới, khích lệ và động viên tinh thần hăng say học tập, lao động sản xuất, những hoạt động nghĩa tình, nhân ái vì cộng đồng trong các tầng lớp nhân dân Thành phố, tạo sự lan tỏa sâu rộng trong phong trào thi đua xây dựng, bảo vệ và phát triển Thành phố.
Đây là những tập thể, cá nhân có những hoạt động, việc làm xuất phát từ tinh thần tự nguyện, tự giác làm những việc không vụ lợi, đậm chất nhân văn, nhân đạo, nghĩa tình mang lại hiệu quả thiết thực; phát huy truyền thống nghĩa tình, chung sức, chung lòng xây dựng cộng đồng dân cư; trong việc giúp đỡ những người khó khăn, cơ nhỡ, hoạn nạn được mọi người cảm phục; các gương điển hình là người lao động trực tiếp, không ngại hy sinh đến tính mạng, tài sản, công sức, trí tuệ... góp phần làm cho cuộc sống tươi đẹp hơn.
Qua phát hiện, giới thiệu của các cấp, các ngành, cơ quan, đơn vị và hệ thống chính trị ở địa phương đã có 22 tập thể, 94 cá nhân. Đây là những bông hoa ngát hương trong rừng hoa “Người tốt, việc tốt”, “Thầm lặng mà cao cả” của Thành phố, những đóng góp mang lại hiệu quả thiết thực của các gương điển hình tuy thầm lặng trong đời sống xã hội nhưng đã có sức thuyết phục, có tác dụng nêu gương, nhân rộng để mọi người học tập và làm theo.
c) Công tác tổ chức sơ kết, tổng kết công tác thi đua, khen thưởng:
Việc sơ kết, tổng kết công tác thi đua, khen thưởng, phong trào thi đua yêu nước được thực hiện nghiêm túc ngày càng được trú trọng nâng cao chất lượng, hiệu quả. Thông qua việc sơ, tổng kết phong trào thi đua, Hội đồng Thi đua - Khen thưởng các cấp đều rất quan tâm, chú trọng đến việc đánh giá đổi mới nội dung, phương thức tổ chức phong trào thi đua, việc phát hiện bồi dưỡng, tổng kết và nhân rộng điển hình tiên tiến; công tác phát hiện người lao động giỏi, mô hình cách làm mới, nhân tố mới để tuyên dương điển hình tiên tiến, gương người tốt, việc tốt để tuyên truyền nhân rộng tạo sự lan tỏa trong phong trào thi đua. Quy trình bình chọn các gương điển hình, nhân tố mới được tổ chức chặt chẽ từ cấp cơ sở đến Thành phố, được bình chọn từ những cá nhân tiêu biểu nhất, thật sự nổi trội trong các phong trào thi đua yêu nước và được sự tín nhiệm cao trong tập thể, đơn vị. Ngoài ra, các sở - ban, ngành, quận - huyện và Ban Thi đua - Khen thưởng Thành phố cũng đã giới thiệu các gương điển hình tiên tiến, những mô hình mới cách làm hay lên các phương tiện truyền thông, báo chí Đài Phát thanh, Đài Truyền hình Thành phố và trang thông tin điện tử của Hội đồng Thi đua - Khen thưởng Thành phố.
4. Triển khai tổ chức bộ máy và cán bộ làm công tác thi đua, khen thưởng từ Thành phố đến cơ sở; công tác tập huấn nghiệp vụ công tác thi đua, khen thưởng:
a) Triển khai thực hiện đúng quy định Thông tư số 01/2010/TT-BNV ngày 16 tháng 4 năm 2010 của Bộ Nội vụ về bộ máy Ban Thi đua - Khen thưởng:
Hội đồng Thi đua - Khen thưởng Thành phố được thành lập với tổng số 27 thành viên, với cơ cấu tổ chức gồm có: Chủ tịch Ủy ban nhân dân Thành phố làm Chủ tịch Hội đồng, Phó Chủ tịch Ủy ban nhân dân Thành phố phụ trách khối Văn xã làm Phó Chủ tịch Thứ nhất Hội đồng, Trưởng ban Ban Thi đua - Khen thưởng Thành phố làm Phó Chủ tịch Thường trực Hội đồng, Chủ tịch Liên đoàn Lao động Thành phố và Chủ tịch Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam thành làm Phó Chủ tịch Hội đồng và 22 thành viên.
Thực hiện Thông tư số 01/2010/TT-BNV ngày 16 tháng 4 năm 2010 của Bộ Nội vụ, cơ cấu tổ chức bộ máy của Ban Thi đua, Khen thưởng Thành phố (Cơ quan thường trực Hội đồng Thi đua - Khen thưởng Thành phố) hiện có 01 Trưởng ban, 02 Phó Trưởng ban, Phòng Tổ chức - Hành chính - Tổng hợp; Phòng Nghiệp vụ 1; Phòng Nghiệp vụ 2, mỗi phòng có 01 Trưởng phòng và có từ 01 đến 02 Phó Trưởng phòng. Đồng thời, để đáp ứng yêu cầu đổi mới công tác thi đua, khen thưởng, đặc biệt là công tác tuyên truyền về phong trào thi đua, tuyên truyền nhân rộng điển hình tiên tiến, Sở Nội vụ Thành phố thành lập Phòng Phong trào thuộc Ban Thi đua - Khen thưởng theo Quyết định số 6594/QĐ-SNV ngày 12 tháng 12 năm 2013 của Giám đốc Sở Nội vụ với biên chế 01 Trưởng phòng, 01 Phó Trưởng phòng và một số cán bộ, công chức. Tổng biên chế nhân sự của Ban Thi đua - Khen thưởng Thành phố hiện nay là 33 người.
b) Cán bộ chuyên trách thi đua cấp huyện:
Hội đồng Thi đua - Khen thưởng các ngành, các cấp và tổ chức bộ máy thi đua, khen thưởng từ Thành phố đến cơ sở thường xuyên được củng cố, kiện toàn. Lãnh đạo các cấp ủy Đảng, chính quyền, đoàn thể, thủ trưởng cơ quan, đơn vị luôn quan tâm bố trí cán bộ, công chức phụ trách công tác thi đua, khen thưởng có trình độ, có phẩm chất đạo đức tốt, chú trọng bổ sung thêm nhiều cán bộ trẻ có trình độ năng lực, từ đó nâng cao chất lượng và năng lực công tác tham mưu, giúp cho lãnh đạo, chỉ đạo và tổ chức thực hiện công tác thi đua, khen thưởng ở các ngành, các cấp và địa phương đi vào nề nếp và đạt hiệu quả thiết thực, tạo thuận lợi hoàn thành tốt các nhiệm vụ được giao.
- 24/24 quận - huyện đều có từ 01 đến 02 cán bộ chuyên trách công tác thi đua, khen thưởng.
- 100% số xã phường, thị trấn có cán bộ kiêm nhiệm làm công tác thi đua, khen thưởng.
- Cơ cấu, tổ chức Hội đồng Thi đua - Khen thưởng của các cấp đều thực hiện đúng theo quy định của Hội đồng Thi đua - Khen thưởng Trung ương.
c) Xây dựng kế hoạch và tổ chức tập huấn công tác thi đua, khen thưởng:
Thành phố đã phối hợp với cơ quan đại diện Ban Thi đua - Khen thưởng Trung ương tại Thành phố Hồ Chí Minh tổ chức Hội nghị tập huấn nghiệp vụ công tác thi đua, khen thưởng cho các sở, ban ngành, đoàn thể, quận - huyện, các Công ty và Tổng Công ty trong toàn Thành phố với hơn 600 cán bộ chuyên trách và cán bộ làm công tác thi đua, khen thưởng đến tham dự tập huấn đạt tỷ lệ 100%. Nội dung quán triệt, tập huấn gồm:
- Luật số 39/2013/QH13, ngày 16 tháng 11 năm 2013 sửa đổi, bổ sung một số điều của luật Thi đua, khen thưởng;
- Nghị định số 65/2014/NĐ-CP ngày 01 tháng 7 năm 2014 quy định chi tiết thi hành Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Thi đua, Khen thưởng năm 2013;
- Thông tư số 07/2014/TT-BNV ngày 29 tháng 8 năm 2014 của Bộ Nội vụ hướng dẫn thi hành một số điều của Nghị định số 42/2010/NĐ-CP ngày 15 tháng 4 năm 2010 của Chính phủ quy định chi tiết thi hành một số điều của Luật Thi đua, Khen thưởng và Luật Sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Thi đua, Khen thưởng, Nghị định số 39/2012/NĐ-CP ngày 27 tháng 4 năm 2012 của Chính phủ sửa đổi, bổ sung một số điều của Nghị định số 42/2010/NĐ-CP ngày 15 tháng 4 năm 2010 của Chính phủ và Nghị định số 65/2014/NĐ-CP ngày 01 tháng 7 năm 2014 của Chính phủ quy định chi tiết thi hành Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Thi đua, Khen thưởng năm 2013;
- Chỉ thị số 34-CT/TW ngày 07 tháng 4 năm 2014 của Bộ Chính trị về “Tiếp tục đổi mới công tác thi đua, khen thưởng”.
Ngoài ra, Thành phố tổ chức tập huấn về công tác thi đua, khen thưởng cho các cơ quan, đơn vị thuộc Thành phố theo yêu cầu.
5. Công tác kiểm tra, giám sát; giải quyết đơn thư khiếu nại, tố cáo:
a) Công tác kiểm tra, giám sát công tác thi đua, khen thưởng:
Năm 2014, thông qua các buổi sinh hoạt cụm, khối thi đua, các Cụm trưởng, Khối trưởng đã tự kiểm tra, giám sát công tác thi đua, khen thưởng ở các đơn vị trong cụm, khối thi đua mình phụ trách. Trong quý 4/2014, Thành phố đã ban hành Kế hoạch kiểm tra công tác quản lý nhà nước về thi đua, khen thưởng, tình hình tổ chức triển khai thực hiện các Chỉ thị, Nghị quyết, Kế hoạch của Trung ương, Chính phủ, Bộ ngành, Thành ủy và Ủy ban nhân dân Thành phố về phong trào thi đua và công tác khen thưởng. Đồng thời thông qua kiểm tra đã phối hợp, trao đổi và định hướng việc xây dựng phong trào thi đua, bồi dưỡng và nhân điển hình tiên tiến ở các sở, bàn, ngành, quận, huyện, tổ chức đoàn thể, cơ quan, đơn vị, các Tổng Công ty và Công ty thuộc Thành phố. Qua việc kiểm tra đã có tác dụng năm được tình hình tổ chức triển khai của cơ quan, đơn vị, động viên kịp thời sự cố gắng, nỗ lực cũng như phát hiện những thiếu sót, tồn tại để điều chỉnh giúp các cơ quan, đơn vị sớm khắc phục và làm tốt hơn nhiệm vụ công tác thi đua, khen thưởng; đồng thời ghi nhận thành tích, làm cơ sở cho việc đánh giá, chấm điểm thi đua và xét khen thưởng cho từng đơn vị đảm bảo chính xác hơn.
b) Công tác thanh tra; giải quyết đơn thư khiếu nại:
Trong năm 2014, không có trường hợp khiếu nại, tố cáo nào liên quan đến công tác thi đua, khen thưởng về kinh tế - xã hội. Những trường hợp khiếu nại khen thưởng thành tích kháng chiến, cơ bản đã thẩm tra, giải quyết đúng trình tự, thủ tục cho các trường hợp có đơn khiếu nại, tố cáo, không có trường hợp khiếu kiện vượt cấp. Đối với các khiếu nại ở các địa phương, đơn vị về khen thưởng ở cấp cơ sở đã chuyển đơn thư về địa phương, đơn vị giải quyết cho từng trường hợp cụ thể.
6. Phát hiện, bồi dưỡng, tổng kết và nhân rộng các điển hình tiên tiến:
Thành phố luôn chú trọng việc phát hiện và nhân rộng điển hình tiên tiến, phổ biến gương “Người tốt - Việc tốt”, xây dựng những mô hình hay, cách làm giỏi, suy tôn, khen thưởng kịp thời cho những tập thể, cá nhân lập được thành tích đặc biệt xuất sắc đã đóng góp tích cực cho phong trào thi đua và luôn tạo được động lực mạnh mẽ thúc đẩy phong trào thi đua ngày càng phát triển.
Đặc biệt, trong năm 2014, việc phối hợp, ký kết liên tịch tuyên truyền về phong trào thi đua yêu nước, tuyên truyền phổ biến và nhân rộng điển hình tiên tiến, gương người tốt, việc tốt, các mô hình, sáng kiến mới đã được đẩy mạnh giữa Ban Thi đua - Khen thưởng Thành phố với Ban Tuyên giáo Thành ủy, Sở Thông tin và Truyền thông, Báo Sài Gòn giải phóng; Đài Truyền hình Thành phố, Đài Tiếng nói nhân dân Thành phố, và các đoàn thể Thành phố (Ủy ban Mặt trận tổ quốc Việt Nam Thành phố, Liên đoàn lao động Việt Nam Thành phố, Hội Cựu Chiến binh Thành phố, Hội Nông dân Thành phố, Hội Liên hiệp Phụ nữ Việt nam Thành phố, Đoàn Thanh niên Cộng sản Hồ Chí Minh Thành phố) với nhiều hình thức tuyên truyền phong phú, đa dạng đã tạo được sự lan tỏa rộng khắp trên các lĩnh vực của đời sống xã hội.
Thông qua việc sơ, tổng kết phong trào thi đua, cơ quan làm công tác thi đua, khen thưởng các ngành, các cấp đều rất quan tâm, chú trọng đến việc phát hiện, xây dựng, bồi dưỡng và nhân rộng điển hình tiên tiến, gương người tốt, việc tốt. Việc bình chọn các gương điển hình, nhân tố mới được tổ chức chặt chẽ từ cấp cơ sở đến Thành phố, được lựa chọn từ những cá nhân tiêu biểu nhất, thật sự nổi trội trong các phong trào thi đua yêu nước và được sự tín nhiệm cao trong tập thể, đơn vị. Hàng năm, nhân các Hội nghị tổng kết phong trào thi đua yêu nước, Hội đồng Thi đua - Khen thưởng Thành phố đã giới thiệu được nhiều tấm gương điển hình tiêu biểu, gương người tốt việc tốt để nêu gương học tập, nhân rộng, đồng thời ghi nhận, tôn vinh thành tích, công lao đóng góp và đề nghị cấp trên khen thưởng. Ngoài ra, các sở, ban ngành, quận - huyện và Ban Thi đua - Khen thưởng Thành phố cũng đã giới thiệu các gương điển hình tiên tiến, những mô hành mới cách làm hay lên trang thông tin điện tử của Hội đồng Thi đua - Khen thưởng Thành phố và thường xuyên phối hợp với các cơ quan thông tin đại chúng của Thành phố mở chuyên mục giới thiệu về các điển hình tiên tiến để xây dựng, nhân rộng được nhiêu điển hình mới trong năm 2014. Đặc biệt trong thời gian gần đây, thông qua các buổi sinh hoạt chuyên đề của các cụm, khối thi đua đã giới thiệu nhiều gương điển hình tiên tiến tiêu biểu để trao đổi, thảo luận, đưa ra các giải pháp thiết thực, những bài học kinh nghiệm quý để học tập, nhân rộng ở nhiều lĩnh vực, địa phương, đơn vị.
7. Thực hiện chế độ thông tin báo cáo:
Thành phố luôn chấp hành tốt chế độ thông tin, báo cáo định kỳ và đột xuất theo yêu cầu của Trung ương và Cụm thi đua 05 Thành phố trực thuộc Trung ương về tình hình tổ chức thực hiện phong trào thi đua và công tác khen thưởng đảm bảo kịp thời, đầy đủ và chính xác. Công tác lưu trữ, ứng dụng công nghệ thông tin được quan tâm đầu tư đúng mức, đảm bảo thông tin kịp thời và chính xác, đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ hiện nay.
Phần thứ hai
NHIỆM VỤ TRỌNG TÂM NĂM 2015
1. Thành phố tiếp tục tổ chức quán triệt các chủ trương của Đảng, Pháp luật của Nhà nước về công tác thi đua, khen thưởng, đặc biệt là Chỉ thị số 34-CT/TW ngày 07 tháng 4 năm 2014 của Bộ Chính trị về tiếp tục đổi mới công tác thi đua, khen thưởng; quán triệt triển khai Luật thi đua, khen thưởng sửa đổi, bổ sung; các Nghị định của Chính phủ và Thông tư hướng dẫn của Bộ Nội vụ về công tác thi đua, khen thưởng; tiếp tục đề ra các biện pháp, giải pháp đổi mới nội dung, phương thức tổ chức phong trào thi đua và công tác thi đua, khen thưởng để nâng cao chất lượng công tác tham mưu cho Lãnh đạo các ngành, các cấp chỉ đạo, lãnh đạo công tác thi đua, tổ chức phát động và đẩy mạnh các phong hào thi đua yêu nước, nhằm phát huy sức mạnh của cả hệ thống chính trị và toàn thể nhân dân nhằm tập trung thực hiện tốt những nhiệm vụ trọng tâm, đặc biệt là tập trung tháo gỡ những khó khăn, vướng mắc, những vấn đề bức xúc, nan giải của ngành, địa phương, đơn vị, nhằm làm chuyển biến mạnh mẽ trong nhận thức cũng như trong hành động trên mọi lĩnh vực hoạt động chính trị, kinh tế, văn hóa, xã hội... góp phần hoàn thành tốt các chỉ tiêu, nhiệm vụ được giao trong năm 2014 Thành phố đã đề ra và kế hoạch 05 năm 2011 -2015 theo tinh thần Nghị quyết Đại hội Đảng toàn quốc lần thứ XI và Nghị quyết Đại hội Đảng bộ Thành phố lần thứ IX;
2. Tổ chức Hội nghị điển hình tiên tiến các cấp và Đại hội thi đua yêu nước cấp Thành phố lần thứ VI tiến tới Đại hội Thi đua toàn quốc lần thứ IX.
3. Tổ chức phát động phong trào thi đua và các hoạt động chào mừng các ngày lễ lớn trong 02 năm 2014 - 2015, chào mừng kỷ niệm 40 năm ngày giải phóng hoàn toàn miền Nam thống nhất đất nước; tổ chức các hoạt động chào mừng Hội nghị Điển hình tiên tiến, Đại hội Thi đua yêu nước Thành phố, Đại hội Thi đua yêu nước toàn quốc và Đại hội Đảng các cấp;
4. Tham dự Hội nghị tổng kết giao ước thi đua năm 2014 Cụm thi đua 05 Thành phố trực thuộc Trung ương tại Thành phố Cần Thơ; Tổ chức sơ kết giao ước thi đua năm 2015 Cụm thi đua 05 Thành phố trực thuộc Trung ương tại Thành phố Hồ Chí Minh;
5. Tổ chức Hội nghị tổng kết phong trào thi đua và công tác khen thưởng, tổ chức Lễ trao tặng các danh hiệu thi đua và hình thức khen thưởng cấp Nhà nước, đăng ký giao ước thi đua năm 2015; báo cáo tổng kết và chấm điểm thi đua thực hiện nhiệm vụ kinh tế xã hội năm 2014 cho Cụm thi đua 05 Thành phố trực thuộc Trung ương. Tổ chức về tham dự hội nghị sơ kết, tổng kết thi đua Cụm 05 Thành phố trực thuộc Trung ương;
6. Phối hợp Ban Tổ chức các ngày lễ lớn Thành phố tổ chức trao tặng các danh hiệu vinh dự Nhà nước và hình thức khen thưởng cao;
7. Tiếp tục tổ chức tập huấn, đào tạo, bồi dưỡng nghiệp vụ công tác thi đua, khen thưởng, đặc biệt là những vấn đề được sửa đổi, bổ sung trong Luật Thi đua, Khen thưởng sửa đổi bổ sung một số điều năm 2013, các Nghị định của Chính phủ và Thông tư hướng dẫn của Bộ, ngành Trung ương về công tác thi đua, khen thưởng cho đội ngũ cán bộ làm công tác thi đua, khen thưởng các cơ quan, đơn vị thuộc Thành phố;
8. Đẩy mạnh và phát huy hơn nữa kết quả hoạt động cụm, khối thi đua của Thành phố. Các cụm, khối thi đua tiếp tục hoàn chỉnh, xây dựng quy chế hoạt động và các tiêu chí thi đua, khen thưởng; đề ra các nội dung sinh hoạt chuyên đề nhằm nâng cao hiệu quả hoạt động thi đua cụm, khối ngày càng đổi mới thiết thực;
9. Thành phố tiếp tục tổ chức thực hiện chế độ kiểm tra, giám sát về công tác thi đua, khen thưởng; về hoạt động cụm, khối thi đua; về xây dựng phong trào thi đua, xây dựng, bồi dưỡng và nhân rộng điển hình tiên tiến; để làm cơ sở chấm điểm xếp hạng các sở, ban ngành, quận - huyện, đơn vị thuộc Thành phố chuẩn bị cho Hội nghị tổng kết phong trào thi đua yêu nước Thành phố;
10. Tiếp tục củng cố, kiện toàn Hội đồng Thi đua - Khen thưởng các ngành, các cấp. Xây dựng Quy chế tổ chức và hoạt động của Hội đồng. Nâng cao hơn nữa vai trò và thực hiện đổi mới hoạt động của Hội đồng Thi đua - Khen thưởng các ngành, các cấp;
11. Hoàn tất hồ sơ các trường hợp đề nghị phong tặng các danh hiệu thi đua và hình thức khen thưởng cấp Nhà nước, phấn đấu không để hồ sơ khen thưởng tồn đọng, tiến hành đơn giản hóa thủ tục hành chính, nâng cao chất lượng khen thưởng, giải quyết trình khen thưởng kịp thời.
Phần thứ ba
NHỮNG ĐỀ XUẤT, KIẾN NGHỊ
1. Đề nghị Ban Thi đua - Khen thưởng Trung ương (Bộ Nội vụ) nghiên cứu, khảo sát dư luận xã hội về các quy định xét thi đua khen thưởng xét danh hiệu vinh dự Nhà nước như nghệ sĩ, nghệ nhân... để có cơ sở tham mưu điều chỉnh kịp thời những quy định còn bất cập, chưa phù hợp với tình hình thực tế;
2. Đề nghị Bộ Nội vụ, Ban Thi đua - Khen thưởng Trung ương (Bộ Nội vụ) tổ chức các lớp nghiên cứu, đào tạo cơ bản về nghiệp vụ công tác thi đua, khen thưởng; có giáo trình giảng dạy chuyên ngành đào tạo cán bộ làm công tác thi đua khen thưởng; thường xuyên tổ chức mở các lớp tập huấn nghiệp vụ công tác thi đua, khen thưởng ngắn ngày để nâng cao kiến thức cho cán bộ làm công tác thi đua, khen thưởng các cấp./.
 
	
Nơi nhận:
- Hội đồng Thi đua - Khen thưởng TW;
- Ban Thi đua - Khen thưởng TW;
- Các thành phố trong Cụm thi đua;
- Thường trực Thành ủy;
- Thường trực HĐNDTP;
- TTUB: CT, các PCT;
- VPTU và các Ban của TU;
- Các sở, ngành TP;
- Ban TĐ-KT/Sở Nội vụ (20b);
- UBND các quận, huyện;
- Báo, Đài thành phố;
- VPUB: CPVP; Phòng VX, THKH;
- Lưu: VT, (VX-P).
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BẢNG CHẤM ĐIỂM GIAO ƯỚC THI ĐUA NĂM 2014
THEO ĐIỀU 7 QUY CHẾ HOẠT ĐỘNG VÀ BÌNH XÉT THI ĐUA CỦA CỤM THI ĐUA 05 THÀNH PHỐ TRỰC THUỘC TRUNG ƯƠNG NĂM 2014
(Ban hành theo Báo cáo số 32/BC-UBND ngày 03 tháng 02 năm 2015 của Ủy ban nhân dân thành phố Hồ Chí Minh)
1. Nôi dung thứ nhất: Thi đua phát triển kinh tế - xã hội, đảm bảo quốc phòng - an ninh, trật tự an toàn xã hội (12 tiêu chí, 550 điểm)
	Số TT
	Nội dung thi đua
	Đơn vị tính
	Điểm chuẩn
	Kết quả
	Kết quả
	Kết quả
	Điểm tự chấm
	Trong đó
	Trong đó
	Nguồn cung cấp số liệu

	
	
	
	
	Kế hoạch
	Thực hiện
	Tỷ lệ %
	
	Điểm thưởng
	Điểm trừ
	

	1
	Tổng thu ngân sách trên địa bàn
	Tỷ đồng
	100
	226,300
	249,866
	110.41%
	110.41
	10.41
	0
	Báo cáo tổng kết năm 2014 của UBNDTP

	2
	Giảm tỷ lệ hộ nghèo theo tiêu chí mới (còn)
	%
	30
	6.8
	1.35
	180.15%
	54.04
	24.044
	0
	Báo cáo tổng kết năm 2014 của UBNDTP

	3
	Số lao động được giải quyết việc làm
	Người
	50
	265,000
	284,000
	107.17%
	53.58
	3.58
	0
	Báo cáo tổng kết năm 2014 của UBNDTP

	4
	Giảm tỷ suất sinh
	%o
	20
	14.02
	13.02
	107%
	21.43
	1.43
	0
	Báo cáo tổng kết năm 2014 của UBNDTP

	5
	Trường học đạt chuẩn quốc gia trong năm, trong đó:
	Trường
	40
	31
	32
	 
	42.00
	2
	0.00
	Sở GD&ĐT

	a)
	Trường THPT
	Trường
	10
	1
	1
	100%
	10
	0
	0
	 

	b)
	Trường THCS
	Trường
	10
	5
	6
	120%
	12
	2
	0
	 

	c)
	Trường Tiểu học
	Trường
	10
	8
	8
	100%
	10
	0
	0
	 

	d)
	Trường Mầm non
	Trường
	10
	17
	17
	100.00%
	10
	0
	0
	 

	6
	Tỷ lệ xã, phường đạt chuẩn quốc gia về y tế
	%
	30
	80
	87.4
	109.25%
	32.77
	2.77
	0
	Sở Y tế

	7
	Công tác an ninh chính trị và trật tự và an toàn xã hội
	 
	80
	 
	 
	 
	89.28
	10.33
	-1.05
	 

	a)
	Giảm số vụ phạm pháp hình sự so với năm trước
	Vụ
	40
	6,218
	6,381
	97.38%
	38.95
	0
	-1.05
	Công an TP

	b)
	Tăng số xã, phường không có người nghiện ma túy so với năm trước
	Xã, phường
	20
	255
	255
	100.00%
	20
	0
	0
	Sở LĐTB&XH

	c)
	Giảm số vụ cháy nổ so với năm trước
	Vụ cháy
	20
	583
	280
	151.97%
	30.33
	10.33
	0
	 

	
	
	Vụ nổ
	 
	7
	5
	128.57%
	
	
	
	Báo cáo tổng kết năm 2014 của UBNDTP

	8
	Quốc phòng
	 
	60
	 
	 
	 
	60.84
	0.84
	0
	 

	a)
	Giáo dục, bồi dưỡng kiến thức quốc phòng cho các đối tượng
	Người
	30
	18,000
	18,501
	102.78%
	30.84
	0.84
	0
	Bộ Tư lệnh TP

	b)
	Thực hiện chỉ tiêu tuyển quân
	Người
	30
	4,000
	4,000
	100%
	30
	0
	0
	Bộ Tư lệnh TP

	9
	An toàn giao thông
	 
	50
	 
	 
	 
	55.43
	5.43
	0.00
	 

	a)
	Giảm số vụ tai nạn giao thông so với năm trước
	Vụ
	15
	5,094
	4,359
	114.43%
	17.16
	2.16
	0
	Công an TP

	b)
	Giảm số người chết so với năm trước
	Người
	20
	773
	710
	108.15%
	21.63
	1.63
	0.00
	Công an TP

	c)
	Giảm số người bị thương so với năm trước
	Người
	15
	4,582
	4,081
	110.93%
	16.6401
	1.6401
	0
	Công an TP

	10
	Thu hút khách du lịch trong năm so với năm trước
	Người
	40
	4,109,000
	4,400,000
	107.08%
	42.83
	2.83
	0
	Báo cáo tổng kết năm 2014 của UBNDTP

	11
	Thực hiện cải cách hành chính
(Theo Quyết định 1294/QĐ-BNV ngày 23/12/2012 của Bộ Nội vụ về xác định chỉ số CCHC): Có xây dựng kế hoạch và triển khai thực hiện, xác định Chỉ số cải cách hành chính
	VB
	30
	Quyết định số 7081/QĐ-UBND ngày 27/12/2013 của Ủy ban nhân dân Thành phố
	Quyết định số 7081/QĐ-UBND ngày 27/12/2013 của Ủy ban nhân dân Thành phố
	100%
	30
	0
	0
	Báo cáo tổng kết năm 2014 của UBNDTP

	12
	Thực hành tiết kiệm, chống tham nhũng, lãng phí
	 
	20
	 
	 
	 
	20
	0
	0
	 

	a)
	Có văn bản chỉ đạo và kế hoạch thực hiện của Thành ủy, UBND thành phố
	 
	10
	Chương trình số 37-CTr/TU ngày 27/1/2014.
Kế hoạch số 88-KH/TU ngày 15/2/2014.
Quyết định số 6463/QĐ-UBND ngày 10/12/2013.
	100%
	10
	0
	0
	Ban Nội chính Thành ủy và Thanh tra Thành phố
	 

	b)
	Xử lý kịp thời các phản ánh, tố cáo tham nhũng, đảm bảo thời gian quy định của Luật KNTC kể từ khi có thông tin
	đơn, thư
	10
	86
	86
	100%
	10
	0
	0
	Ban Nội chính Thành ủy

	Tổng cộng
	Tổng cộng
	 
	550
	 
	 
	 
	612.63
	63.68
	-1.05
	 


2. Nội dung thứ hai: Thực hiện các chủ trương của Đảng, chính sách và pháp luật của Nhà nước; xây dựng Đảng và hệ thống chính trị (04 tiêu chí, 200 điểm)
	Số TT
	Nội dung thi đua
	Đơn vị tính
	Điểm chuẩn
	Kết quả
	Kết quả
	Kết quả
	Điểm tự chấm
	Trong đó
	Trong đó
	Nguồn cung cấp Số liệu

	
	
	
	
	Kế hoạch
	Thực hiện
	Tỷ lệ
	
	Điểm thưởng
	Điểm trừ
	

	1
	Tổ chức học tập, quán triệt, triển khai các chủ trương của Đảng, chính sách và pháp luật của Nhà nước
	Nghiên cứu, học tập, quán triệt các Nghị quyết, Chỉ thị của Đảng
	70
	4.554 lớp, 396.595 học viên
	4.554 lớp, 396.595 học viên
	100%
	70
	0
	0
	Ban Tuyên Giáo Thành ủy

	
	
	Phổ biến thông tin thời sự
	 
	15.414 lớp 2.546.597 học viên
	15.414 lớp 2.546.597 học viên
	100%
	 
	 
	 
	 

	2
	Tổ chức có hiệu quả, có nhiều cách làm và mô hình hay về thực hiện “Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh” (Báo cáo của Ban Tuyên giáo Thành ủy)
	VB
	60
	 
	 
	 
	60
	0
	0
	Ban Tuyên Giáo Thành ủy

	a)
	Có văn bản triển khai hướng dẫn công tác khen thưởng về “Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh”
	VB
	30
	Công văn số 2094-CV/BTGTU, ngày 11/8/2014
	Công văn số 1840-CV/BTGTU ngày 27/2/2014
	100%
	30
	0
	0
	 

	
	
	
	
	Kế hoạch số 105-KH/BTGTU ngày 12/5/2014
	 
	
	
	
	
	

	b)
	Tổ chức gặp mặt biểu dương gương điển hình tiên tiến “Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh”
	 
	30
	 
	Biểu dương 138 tập thể và 221 cá nhân điển hình tiêu biểu
	100%
	30
	0
	0
	 

	3
	Tỷ lệ tổ chức cơ sở Đảng trong sạch, vững mạnh, trong đó:
	%
	52
	 
	 
	Đến thời điểm hiện nay số liệu về Tỷ lệ tổ chức cơ sở Đảng trong sạch, vững mạnh có 65/66 đơn vị, còn 01 đơn vị chưa báo cáo. Xin bổ sung sau.
	55.14
	0
	0
	Ban Tổ chức Thành ủy

	a)
	Từ 85% trở lên
	 
	52
	50%
	53.02%
	106.0%
	55.14
	3.14
	0
	

	b)
	Từ 80% đến dưới 85%
	 
	40
	 
	 
	4
	 
	 
	 
	

	c)
	Từ 60% đến dưới 80%
	 
	30
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	4
	Xây dựng các tổ chức đoàn thể chính trị - xã hội trong sạch, vững mạnh, xuất sắc được đoàn thể Trung ương tặng Cờ hoặc Bằng khen (Cờ tính 03 điểm, Bằng khen tính 01 điểm)
	Cờ (Bằng khen)
	18
	06 Cờ (Hội ND, Hội PN, UBMTTQ, Đoàn TN, Liên đoàn Lao động, Hội CCB)
	06 Cờ (Hội ND, Hội PN, UBMTTQ, Đoàn TN, Liên đoàn Lao động, Hội CCB)
	 
	18
	0
	0
	(Hội ND, Hội PN, UBMTTQ, Đoàn TN, Liên đoàn Lao động, Hội CCB)

	Tổng cộng
	Tổng cộng
	 
	200
	 
	 
	 
	203.141
	3.14
	0
	 


3. Nội dung thứ ba: Thi đua thực hiện các nhiệm vụ công tác thi đua, khen thưởng (07 tiêu chí, 200 điểm)
	Số TT
	Nội dung tiêu chí thi đua
	Điểm chuẩn
	Điểm tự chấm
	So với điểm chuẩn
	So với điểm chuẩn
	Nguồn cung cấp số liệu

	
	
	
	
	Điểm thưởng
	Điểm trừ
	

	1
	Có qui chế (quy định) về công tác thi đua, khen thưởng và các văn bản chỉ đạo, hướng dẫn tổ chức thực hiện công tác thi đua, khen thưởng của thành phố
	20
	20
	0
	0
	Kết quả thực hiện của Hội đồng TĐKT TP

	a)
	Có Qui chế hoạt động của Hội đồng Thi đua - Khen thưởng thành phố
	10
	10
	0
	0
	 

	b)
	Các văn bản chỉ đạo, hướng dẫn tổ chức thực hiện công tác thi đua, khen thưởng của thành phố (của Sở Nội vụ hoặc Ban Thi đua Khen thưởng hoặc UBNDTP)
	10
	10
	0
	0
	 

	2
	Thực hiện công tác thẩm định hồ sơ đề nghị khen thưởng
	35
	35
	0
	0
	Kết quả thực hiện của Hội đồng TĐKTTP

	a)
	“Hồ sơ trình khen cấp Nhà nước trong năm (trừ khen thưởng kháng chiến) bị trả về:
- Dưới 10 hồ sơ bị trả về trừ 5 điểm -Từ 10 đến 20 hồ sơ bị trả về trừ 10 điểm
- Trên 20 hồ sơ bị trả về trừ 15 điểm
(Căn cứ vào các Quyết định khen thưởng của Thủ tướng Chính phủ, Chủ tịch nước ban hành trong năm theo Tờ trình của UBND thành phố đã trình)
	15
	15
	0
	0
	 

	b)
	Tỉ lệ khen thưởng cấp thành phố cho người trực tiếp lao động (Tại cấp quận, huyện, sở, ban, ngành thuộc thành phố là từ cấp Trưởng, Phó Trưởng phòng trở xuống; đối với doanh nghiệp có quy mô nhỏ thì Giám đốc doanh nghiệp cũng được coi là người lao động trực tiếp...)
	20
	20
	0
	0
	 

	 
	Đạt từ 30% trở lên
	20
	20
	0
	0
	 

	 
	Đạt dưới 30%
	15
	 
	 
	 
	 

	3
	Thực hiện phong trào thi đua do Chủ tịch nước, Thủ tướng Chính phủ, Hội đồng Thi đua - Khen thưởng Trung ương phát động
	40
	40
	0
	0
	Kết quả thực hiện của Hội đồng TĐKT TP

	a)
	Thực hiện phong trào thi đua “Cả nước chung sức xây dựng nông thôn mới” có xã đạt 19 tiêu chí được Thủ tướng Chính phủ tặng Bằng khen
	10
	10
	0
	0
	 

	b)
	Triển khai các hoạt động phát động các phong trào thi đua yêu nước kỷ niệm 60 năm Chiến thắng Điện Biên Phủ
	15
	15
	0
	0
	 

	c)
	Có tổ chức sơ kết, tổng kết công tác thi đua, khen thưởng
	15
	15
	0
	0
	 

	4
	Triển khai tổ chức bộ máy và cán bộ làm công tác thi đua, khen thưởng từ thành phố đến cơ sở; công tác tập huấn nghiệp vụ công tác thi đua, khen thưởng
	40
	40
	0
	0
	Kết quả thực hiện của Hội đồng TĐKT TP

	a)
	Triển khai thực hiện đúng quy định Thông tư số 01/2010/TT-BNV ngày 16/4/2010 của Bộ Nội vụ về bộ máy Ban Thi đua - Khen thưởng thành phố
	20
	20
	0
	0
	 

	b)
	Có cán bộ chuyên trách cấp huyện đạt 100%
	10
	10
	0
	0
	 

	c)
	Xây dựng kế hoạch và tổ chức tập huấn công tác thi đua, khen thưởng (thành phố hoặc quận, huyện)
	10
	10
	0
	0
	 

	5
	Công tác thanh tra, kiểm tra, giám sát; giải quyết đơn thư khiếu nại, tố cáo
	20
	20
	0
	0
	Kết quả thực hiện của Hội đồng TĐKT TP

	a)
	Công tác kiểm tra, giám sát công tác thi đua, khen thưởng
	10
	10
	0
	0
	 

	b)
	Công tác thanh tra; giải quyết đơn thư khiếu nại
	10
	10
	0
	0
	 

	6
	Phát hiện, bồi dưỡng, tổng kết và nhân rộng các điển hình tiên tiến (Xây dựng quy chế phối hợp với các báo, đài của Trung ương và Thành phố về tuyên truyền gương điển hình tiên tiến)
	20
	20
	0
	0
	Kết quả thực hiện của Hội đồng TĐKT TP

	7
	Thực hiện chế độ thông tin báo cáo (Với Hội đồng Thi đua - Khen thưởng Trung ương, Ban Thi đua - Khen thưởng Trung ương và Cụm thi đua).
	25
	25
	0
	0
	Kết quả thực hiện của Hội đồng TĐKT TP

	a)
	Báo cáo sơ kết
	10
	10
	0
	0
	 

	b)
	Báo cáo tổng kết năm
	15
	15
	0
	0
	 

	Tổng cộng
	Tổng cộng
	200
	200
	0
	0
	 


Dư thảo kết quả tổng điểm: 1015.77/1.000 điểm
GIẢI TRÌNH CHI TIẾT
	Nội dung
	Điểm chuẩn
	Điểm tự chấm
	Chỉ tiêu được cộng điểm
	Chỉ tiêu bị trừ điểm

	Nội dung 1:
Thi đua phát triển kinh tế - xã hội, đảm bảo quốc phòng - an ninh, trật tự an toàn xã hội (12 tiêu chí)
	550
	612.63
	* Tổng thu ngân sách trên địa bàn (cộng 10.41 điểm)
* Giảm tỷ lệ hộ nghèo theo tiêu chí mới (còn) (cộng 24.04 điểm)
* Số lao động được giải quyết việc làm (cộng 3.58 điểm)
* Giảm tỷ suất sinh (cộng 1.43 điểm)
* Trường THCS đạt chuẩn quốc gia (cộng 02 điểm)
* Tỷ lệ xã, phường đạt chuẩn quốc gia về y tế (cộng 2.77 điểm)
* Giảm số vụ cháy nổ và mức thiệt hại so với năm trước (cộng 10.33 điểm)
	* Giảm số vụ phạm pháp hình sự so với năm trước (trừ 1.05 điểm)

	Nội dung 2
Thực hiện các chủ trương của Đảng, chính sách và pháp luật của Nhà nước; xây dựng Đảng và hệ thống chính trị (04 tiêu chí)
	200
	203.14
	Giáo dục, bồi dưỡng kiến thức quốc phòng cho các đối tượng (cộng 0.84 điểm)
* Giảm số vụ tai nạn giao thông, số người chết, số người bị thương so với năm trước (cộng 5.43 điểm)
* Thu hút khách du lịch trong năm so với năm trước (cộng 2.83 điểm)
* Tỷ lệ Đảng trong sạch vững mạnh (cộng 3.14 điểm)
	 

	Nội dung 3
Thi đua thực hiện các nhiệm vụ công tác thi đua, khen thưởng (07 tiêu chí)
	200
	200
	 
	 

	Kết quả tổng điểm
	950
	1015.77
	Tổng điểm thưởng 66.82 điểm
	Tổng điểm trừ 1.05 điểm


 


[1] Điểm bán của từng Chương trình tính đến ngày 01/11/2014: Chương trình Bình ổn thị trường các mặt hàng lương thực, thực phẩm thiết yếu: 3.581 điểm bán (tăng 3.333 điểm bán so năm 2008 và tăng 96 điểm bán so thời điểm tháng 4/2014), trong đó có 829 điểm bán tại khu vực ngoại thành (tăng 14 điểm bán so thời điểm tháng 4/2014). Chương trình Bình ổn thị trường các mặt hàng phục vụ mùa khai trường: 784 điểm bán (tăng 15 điểm bán so thời điểm tháng 4/2014). Chương trình Bình ổn thị trường các mặt hàng sữa: 1.405 điểm bán (tăng 212 điểm bán so thời điểm tháng 4/2014). Chương trình Bình ổn thị trường các mặt hàng dược phẩm thiết yếu: 3.169 điểm bán (tăng 413 điểm bán so thời điểm tháng 4/2014). Chương trình còn là kênh quan trọng để thực hiện Chương trình “Thuốc Việt cho người Việt” với mạng lưới điểm bán, trong đó có 100% nhà thuốc bệnh viện, phủ khắp các quận - huyện.
[2] Tổng diện tích hoa, cây kiềng là 2.130 ha, tăng 4,9% so cùng kỳ; trong dó lan 250 ha, tăng 13,6%; kiểng, bonsai: 530 ha, tăng 6% so cùng kỳ; hoa nền: 850 ha, ăng 4,9% so cùng kỳ. Tổng đàn bò 129.600 con, tăng 15,7%; trong đó đàn bò sữa 103.200 con, tăng 16,5%; cung ứng 24.000 con bò sữa giống hàng hóa cung cấp cho các tỉnh; tổng đàn bò sữa nuôi công nghệ cao Israel là 155 con, trong đó cái vắt sữa là 70 con, năng suất sữa bình quân là 22,7kg/con/ngày, 9000 lít/năm, gấp 1,8 làn; cá cảnh ước khoảng 90 triệu con, tăng 12,5%... Đến cuối năm 2014, cơ cấu từng ngành như sau: trồng trọt chiếm tỷ trọng 25,3% (cùng kỳ 27,2%); chăn nuôi 38,9% (cùng kỳ 38,1%); thủy sản 28,1% (cùng kỳ 27%); dịch vụ nông nghiệp: 6,7% (cùng kỳ 6,7%).
[3] Thí điểm chuyển giao khẩu phần ăn TMR (Total Mixed Ration) theo công nghệ Israel cho các hộ chăn nuôi có quy mô lớn, tổ chức các lớp tập huấn, tư vấn và hỗ trợ nông nghiệp.
[4] Trong đó, trồng trọt ước tăng 4,5% so cùng kỳ (cùng kỳ tăng 5,4%); chăn nuôi tăng 4,3% so cùng kỳ (cùng kỳ tăng 4%); lâm nghiệp tăng 13,2% so cùng kỳ (cùng kỳ ang 5,6%); thủy sản tăng 9,8% so cùng kỳ (cùng kỳ tăng 9,6%). Diện tích gieo trồng lúa ước đạt 20.808 ha, giảm 2,3% so cùng kỳ (cùng kỳ giảm 4,8%). Tổng sản lượng thủy sản ước đạt 55.169 tấn, tăng 5,8% so cùng kỳ.
[5] So cùng kỳ, giảm 4,7% về số dự án được cấp mới và tăng 187,5% về vốn đầu tư; tăng 3% về số dự án điều chỉnh tăng vốn và giảm 45,4% về vốn điều chỉnh.
[6] So cùng kỳ, giảm 4,63% về số doanh nghiệp được cấp mới và tăng 12,1% về vốn đăng ký; tăng 10,8% về số doanh nghiệp thay đổi nội dung dăng ký kinh doanh và tăng 18,7% về vốn bổ sung.
[7] Tổng số doanh nghiệp đăng ký trên hệ thống (đa trừ giải thể) là 232.964 doanh nghiệp. Trong đó, lĩnh vực bán buôn, bán lẻ, sửa chữa ô tô, xe máy có số lượng doanh nghiệp đăng ký nhiều nhất, chiếm 39,7%; lĩnh vực công nghiệp chế biến, chế tạo, chiếm 12,5% và lĩnh vực xây dựng chiếm 11%.
[8] Quỹ phát triển nhà ở Thành phố và Quỹ bảo lãnh tín dụng cho doanh nghiệp nhỏ và vừa.
[9] Tỷ lệ tốt nghiệp hệ giáo dục thường xuyên 86,63%; tăng 1%. Tính chung hai hệ là 97,95%.
[10] Trường Trung cấp Đông Dương, Trung cấp Việt Khoa, trường Cao đẳng Viễn Đông và phân hiệu tại cần Thơ của trường Trung cấp Đông Nam Á.
[11] Thành phố cấp thêm hơn 1ha đất và ghi vốn số tiền 200 tỷ để xây đụng mới trường Trung cấp Kinh tế Kỹ thuật Quận 12, cấp 60 tỷ để sửa chữa và trang thiết bị phục vụ dạy học tại trường trung cấp Kinh tế Kỹ thuật Hóc Môn; ngoài ra nhiều trường ngoài công lập đã có đất và đang tiến hành làm các thủ tục cần thiết để xây dựng trường theo đung đề án xin thành lập trường như: trường trung cấp Anh Sáng, trường trung cấp Phương Nam, trường trang cap Âu Việt....
[12] Các bệnh viện TP tham gia: Nhi đồng 1, Nhi đồng 2, Chấn thương chỉnh hình, Ung bướu, Nhân dân Gia Định, Từ Dũ.
[13] Quận 5,6, 8,9,12, quận Gò vấp, Huyện cần Giờ, Huyện Nhà Bè, Huyện Củ Chi, Huyện Bình Chánh.
[14] trừ BV Quận 1 không đăng ký triển khai do điều kiện cơ sở vật chất không đảm bảo; 20 bệnh viện đạt yêu cầu thẩm định và đều đã nhận công văn phê duyệt thành lập phòng khám Bác sĩ gia đình cửa Sở Y tế, trừ Bệnh viện Quận 9 và Bệnh viện Cần Giờ không đạt thẩm định do không có nhân sự được đào tạo chuyên ngành Y học gia đình. Tính đến tháng 9 năm 2014 các phòng khám Bác sĩ gia đình đã thực hiện 138.222 lượt khám chữa bệnh cho 28.812 bệnh nhân, lập hồ sơ quản lý sức khoẻ cho 22.466 người.
[15] “Vòng chung kết giải Thể thao Sinh viên Việt Nam”, “Cuộc đua xích lô từ thiện năm 2014 Saigon Cyclo Challenge 2014”, “Chương trình chạy bộ năm 2014 RMIT Vietnam Fun Run 2014”, “Giải bán Marathon Cuộc đua mùa xuân năm 2014”, “Festival bóng rổ trường học năm 2014”, “Bóng đá giao hữu gây quỹ tù thiện, cuộc diễu hành Đạp xe vì môi trường”. Tại giải thể thao người khuyết tật Thành phố từ ngày 04 - 20/4/2014 đa thu hút trên 200 VĐV thuộc 18 đơn vị tham dự 04 môn (bóng đá thiểu năng, bóng đá khiếm thị, judo khiếm thị, bỏng rổ thiểu năng). Tại Hội thi thể thao người khuyết tật toàn quốc 2014, Đoàn Thể thao người khuyết tật Thành phố tiếp tục giữ vững vị trí nhất toàn đoàn với 269 HCV, 274 HCB, 168, HCĐ.
[16] Trong đó: có 14 trường Cao đẳng nghề, 29 trường Trung cấp, 62 Trụng tâm dạy nghề và 325 cơ sở dạy nghề.
[17] Trong đó: hệ cao đẳng nghề là 14.609 sinh viên, hệ trung cấp nghề là 6.261 học sinh, hệ sơ cấp nghề và dạy nghề thường xuyên là 422.665 học viên.
[18] Trong đó có 1.102 Bà mẹ Việt Nam anh hùng (225 Bà Mẹ Việt Nam anh hùng hưởng trợ cấp hàng tháng, 877 Thân nhân của Bà Mẹ Việt Nam anh hùng hưởng trợ cấp 01 lần).
[19] thăm hỏi tặng quà 136.642 người với tổng kinh phí hơn 47,62 tỷ đồng; xây dựng 28 căn nhà tình nghĩa với hơn 1,873 tỷ đồng; 33 căn nhà tình thương cho diện chính sách với kinh phí gần 1,1 tỷ đồng và sửa chữa chống dột cho 90 hộ với kinh phí hỗ trợ gần 1,433 tỷ đồng; vận động Quỹ “Đền ơn đáp nghĩa” đạt 7,253 tỷ đồng và tặng 309 sổ tiết kiệm với 404 triệu, đồng. Thực hiện giải quyết trợ cấp ưu đãi 4.826 trường hợp học sinh - sinh viên với hơn 13 tỷ đồng; cấp 2.102 thẻ Bảo hiểm y tế cho đối tượng hường trợ cấp xã hội tại cộng đồng.
[20] Dự kiến đến cuối năm 2014, cấp 6.545 giấy chứng nhận quyền sử dụng đất, quyền sở hữu nhà ở và tài sản khác gắn liền với đất cho tổ chức; 39.294 giấy chứng nhận quyền sử dụng đất, quyền sở hữu nhà ở và tài sản khác gắn liền với đất cho hộ gia đỉnh, cá nhân trên địa bàn Thành phố.
[21] 100% bệnh viện, trung tâm y tế do thành phố quản lý và 19/22 bệnh viện thuộc Bộ, ngành Trung ương có hệ thống xử lý nước thải đạt tiêu chuẩn môi trường; còn 03/22 cơ sở đang trong quá trình xây dựng hệ thống xử lý nước thải bao gồm: Bệnh viện 30/4 (Bộ Công an); Bệnh viện Giao thông vận tải 8 (Bộ Giao thông vận tải); Trung tâm phục hồi chức năng (Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội).
[22] Có 07 đồng chí là ủy viên Ban Thường vụ Thành ủy, 08 đồng chí là Thành ủy viên, 05 đồng chí là giám đốc, phó giám đốc sở, 27 đồng chí là bí thư, phó bí thư quận ủy, huyện ủy, đảng ủy cấp trên cơ sở, 07 đồng chí là chủ tịch, phó chủ tịch Ủy ban nhân dân quận, 222 đồng chí là bí thư đảng ủy cơ sở, bí thư chi bộ khu phố, cơ quan, đơn vị.
[23] Hiện nay, thành phố Hồ Chí Minh có 5 quận, huyện (Quận 7, Quận 10, Quận 11, quận Phú Nhuận, Huyện Nhà Bè) và 63 phường - xã, thị trấn (57 phường, 5 xã, 1 thị trấn) thực hiện mô hình đồng chí bí thư cấp ủy đồng thời là chủ tịch Ủy ban nhân dân.
[24] Chương trình đã thu được hơn 50 tỷ đồng sau hơn 3 tháng phát động, đến nay đa chi gần 30 tỷ đồng hỗ trợ cho cán bộ, chiến sĩ, ngư dân đang chiến dấu và lao động tại vùng biển Hoàng Sa và Trường Sa của việt Nam.
[25] Với sự tham gia của hơn 100 văn, nghệ sỹ, 1.000 đoàn viên, thanh niên.
[26] trong đó số lao động có việc làm ổn định là 210.500 người, số chỗ làm việc mới là 123.034 chỗ.
[27] Xã Tân Thông Hội và xã Thái Mỹ (huyện Củ Chi), xã Lý Nhơn (huyện Cần Giờ), xã Xuân Thới Thượng (huyện Hóc Môn); xã Tân Nhựt (huyện Bình Chánh); xã Nhơn Đức (huyện Nhà Bè).
[28] Cụ thể:
- Huyện Củ Chi: Tổng số: 466 căn xây dựng mới với tổng kinh phí dự kiến 17,840 tỷ đồng (đã hoàn thành đã đưa vào sử dụng 269 căn với kinh phí thực hiện 10,760 tỷ đồng; còn lại 197 căn).
- Huyện Hóc Môn: Tổng số: 161 căn (80 căn xây dựng mới, 81 căn sửa chữa) với tổng kinh phí dự kiến 4,995 tỷ đồng. Đã hoàn thành đa đưa vào sử dụng: 151 căn (79 căn xây dựng mới, 72 căn sửa chữa) với tổng kinh phí 4,600 tỷ đồng; còn lại 10 căn (01 căn xây dựng mới, 09 căn sửa chữa).
- Huyện Bình Chánh: Tổng số: 696 căn (493 căn xây dựng mới, 203 căn sửa chữa) với tổng kinh phí dự kiến 23,742 tỷ đồng. Đã hoàn thành đã đưa vào sử dụng: 478 căn (319 căn xây dựng mới, 159 căn sửa chữa) với tổng kinh phí 12,722 tỷ đồng; còn lại 118 căn (74 căn xây dựng mới, 44 căn sửa chữa).
- Huyện Nhà Bè: Tổng số: 288 căn (114 căn xây dựng mới, 174 căn sửa chữa) với tổng kinh phí dự kiến 10,480 tỷ đồng. Đã hoàn thành đã đưa vào sử dụng: 78 căn (68 căn xây dựng mới, 10 căn sửa chữa) với tổng kinh phí 4,270 tỷ đồng; còn lại 210 căn (46 căn xây dựng mới, 164 căn sửa chữa).
- Huyện Cần Giờ: Tổng số: 757 căn (525 căn xây dựng mới, 232 căn sửa chữa) với tổng kinh phí dự kiến 28,808 tỷ đồng. Đã hoàn thành đa đưa vào sử dụng: 470 căn (329 căn xây dựng mới, 141 căn sửa chữa) với tổng kinh phí 21,270 tỷ đồng; còn lại 287 căn (196 căn xây dựng mới, 91 căn sửa chữa).
