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ỦY BAN NHÂN DÂN TỈNH QUẢNG NGÃI
Căn cứ Luật Tổ chức chính quyền địa phương ngày 19/6/2015; Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Tổ chức Chính phủ và Luật Tổ chức chính quyền địa phương ngày 22/11/2019;

Căn cứ Nghị định số 62/2020/NĐ-CP ngày 01/6/2020 của Chính phủ về vị trí việc làm và biên chế công chức;

Căn cứ Thông tư số 11/2021/TT-BLĐTBXH ngày 13/9/2021 của Bộ trưởng Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội hướng dẫn chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn của Sở Lao động - Thương binh và Xã hội thuộc UBND cấp tỉnh và Phòng Lao động - Thương binh và Xã hội thuộc UBND cấp huyện;

Theo đề nghị của Giám đốc Sở Lao động - Thương binh và Xã hội tại Công văn số 2404/SLĐTBXH-VP ngày 16/9/2022 và đề xuất của Giám đốc Sở Nội vụ tại Tờ trình số 374/TTr-SNV ngày 02/12/2022.

QUYẾT ĐỊNH:
Điều 1. Phê duyệt kèm theo Quyết định này Đề án vị trí việc làm của Sở Lao động - Thương binh và Xã hội tỉnh Quảng Ngãi.
Điều 2. Giám đốc Sở Lao động - Thương binh và Xã hội căn cứ danh mục vị trí việc làm; biên chế công chức và lao động hợp đồng; cơ cấu ngạch công chức; bảng mô tả công việc và khung năng lực của từng vị trí việc làm trong Đề án kèm theo Quyết định này để làm cơ sở thực hiện tuyển dụng, sử dụng, đào tạo, bồi dưỡng, quản lý công chức và lao động hợp đồng theo quy định của pháp luật, đảm bảo hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao.
Điều 3. Quyết định này có hiệu lực thi hành kể từ ngày ký và thay thế Quyết định số 2459/QĐ-UBND ngày 28/11/2016 của Chủ tịch UBND tỉnh về việc phê duyệt Đề án vị trí việc làm và cơ cấu ngạch công chức của Sở Lao động - Thương binh và Xã hội.
Điều 4. Chánh Văn phòng UBND tỉnh; Giám đốc các Sở: Nội vụ, Lao động - Thương binh và Xã hội; Tài chính; Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị, địa phương có liên quan căn cứ Quyết định thi hành./.
	Nơi nhận:
- Như Điều 4;
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- Thường trực Tỉnh ủy;
- Thường trực HĐND tỉnh;
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ĐỀ ÁN
VỊ TRÍ VIỆC LÀM CỦA SỞ LAO ĐỘNG - THƯƠNG BINH VÀ XÃ HỘI TỈNH QUẢNG NGÃI
(Kèm theo Quyết định số 1412/QĐ-UBND ngày 12/12/2022 của Ủy ban nhân dân tỉnh Quảng Ngãi)

Phần I

SỰ CẦN THIẾT VÀ CƠ SỞ PHÁP LÝ
I. SỰ CẦN THIẾT XÂY DỰNG ĐỀ ÁN
Sở Lao động - Thương binh và Xã hội là cơ quan chuyên môn thuộc UBND tỉnh, thực hiện chức năng tham mưu, giúp UBND tỉnh quản lý nhà nước về: Lao động, tiền lương và việc làm trong khu vực doanh nghiệp; giáo dục nghề nghiệp (trừ sư phạm); bảo hiểm xã hội; an toàn, vệ sinh lao động; người có công; bảo trợ xã hội, giảm nghèo; trẻ em, bình đẳng giới; phòng, chống tệ nạn xã hội và theo phân công hoặc ủy quyền của UBND tỉnh, Chủ tịch UBND tỉnh.

Đề án vị trí việc làm và cơ cấu ngạch công chức của Sở Lao động - Thương binh và Xã hội được Chủ tịch UBND tỉnh ban hành tại Quyết định số 2459/QĐ-UBND ngày 28/11/2016; thời gian qua Sở Lao động - Thương binh và Xã hội đã thực hiện việc sử dụng, sắp xếp, bố trí, đào tạo, bồi dưỡng công chức phù hợp với bản mô tả công việc và khung năng lực của từng vị trí việc làm; chất lượng đội ngũ công chức được nâng lên, đạt chuẩn về chuyên ngành đào tạo.

Ngày 01/6/2020, Chính phủ ban hành Nghị định số 62/2020/NĐ-CP về vị trí việc làm và biên chế công chức thay thế Nghị định số 36/2013/NĐ-CP ngày 22/4/2013 của Chính phủ về vị trí việc làm và cơ cấu ngạch công chức và các Nghị định có liên quan về quản lý biên chế công chức. Theo đó, vị trí việc làm sẽ được phân loại theo các tiêu chí cụ thể: Theo khối lượng công việc gồm vị trí việc làm do một người đảm nhiệm, nhiều người đảm nhiệm hoặc vị trí việc làm kiêm nhiệm. Theo tính chất, nội dung công việc gồm vị trí việc làm lãnh đạo, quản lý; vị trí việc làm nghiệp vụ chuyên ngành; vị trí việc làm nghiệp vụ chuyên môn dùng chung và vị trí việc làm hỗ trợ, phục vụ. Đồng thời, thẩm quyền phê duyệt, ban hành danh mục vị trí việc làm đã có sự thay đổi.

Thực hiện Nghị định số 107/2020/NĐ-CP ngày 14/9/2020 của Chính phủ sửa đổi, bổ sung một số điều của Nghị định số 24/2014/NĐ-CP ngày 04/4/2014 của Chính phủ quy định tổ chức các cơ quan chuyên môn thuộc UBND tỉnh, thành phố trực thuộc trung ương và Thông tư số 11/2021/TT-BLĐTBXH ngày 13/9/2021 của Bộ trưởng Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội hướng dẫn chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn của Sở Lao động - Thương binh và Xã hội thuộc UBND cấp tỉnh và Phòng Lao động - Thương binh và Xã hội thuộc UBND cấp huyện; UBND tỉnh đã ban hành Quyết định số 25/2022/QĐ-UBND ngày 28/6/2022 của UBND tỉnh Quảng Ngãi ban hành Quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức của Sở Lao động - Thương binh và Xã hội tỉnh Quảng Ngãi. Theo đó, cơ cấu tổ chức của Sở được sắp xếp lại (giảm các phòng chuyên môn). Do đó, một số vị trí việc làm của Sở có sự thay đổi so với Đề án vị trí việc làm và cơ cấu ngạch công chức được phê duyệt năm 2016.

Xuất phát từ những lý do trên; đồng thời để triển khai thực hiện mục tiêu về cải cách chế độ công vụ đến năm 2025 quy định tại Nghị quyết số 76/NQ-CP ngày 15/7/2021 của Chính phủ “Xây dựng được đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức có cơ cấu hợp lý, đáp ứng tiêu chuẩn chức danh, vị trí việc làm và khung năng lực theo quy định” thì việc triển khai xây dựng lại Đề án vị trí việc làm để thực hiện việc sắp xếp, bố trí, quy hoạch, đào tạo, bồi dưỡng nhằm xây dựng đội ngũ công chức Sở Lao động - Thương binh và Xã hội có chuyên ngành đào tạo phù hợp với từng vị trí việc làm, có số lượng, cơ cấu hợp lý đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ công tác trong tình hình mới là cần thiết.

II. CƠ SỞ PHÁP LÝ
1. Luật Cán bộ, công chức năm 2008; Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Cán bộ, công chức và Luật Viên chức năm 2019;

2. Nghị định số 97/2011/NĐ-CP ngày 21/10/2011 của Chính phủ quy định về thanh tra viên và cộng tác viên thanh tra;

3. Nghị định số 24/2014/NĐ-CP ngày 04/4/2014 của Chính phủ quy định tổ chức các cơ quan chuyên môn thuộc Ủy ban nhân dân tỉnh, thành phố trực thuộc trung ương; Nghị định số 107/2020/NĐ-CP ngày 14/9/2020 của Chính phủ sửa đổi, bổ sung một số điều của Nghị định số 24/2014/NĐ-CP ngày 04/4/2014 của Chính phủ quy định tổ chức các cơ quan chuyên môn thuộc Ủy ban nhân dân tỉnh, thành phố trực thuộc trung ương;

4. Nghị định số 68/2000/NĐ-CP ngày 17/11/2000 của Chính phủ về thực hiện chế độ hợp đồng một số loại công việc trong cơ quan hành chính nhà nước, đơn vị sự nghiệp và Nghị định số 161/2018/NĐ-CP ngày 29/11/2018 của Chính phủ sửa đổi, bổ sung một số quy định về tuyển dụng công chức, viên chức, nâng ngạch công chức, thăng hạng chức danh nghề nghiệp viên chức và thực hiện chế độ hợp đồng một số loại công việc trong cơ quan hành chính Nhà nước, đơn vị sự nghiệp công lập (viết tắt là Nghị định 68, 161);
5. Nghị định số 62/2020/NĐ-CP ngày 01/6/2020 của Chính phủ về vị trí việc làm và biên chế công chức;

6. Nghị định số 138/2020/NĐ-CP ngày 27/11/2020 của Chính phủ Quy định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý công chức;

7. Thông tư số 02/2021/TT-BNV ngày 11/6/2021 của Bộ trưởng Bộ Nội vụ quy định mã số, tiêu chuẩn chuyên môn, nghiệp vụ và xếp lương đối với các ngạch công chức chuyên ngành hành chính và công chức chuyên ngành văn thư; Thông tư số 06/2022/TT-BNV ngày 28/6/2022 của Bộ trưởng Bộ Nội vụ sửa đổi, bổ sung một số điều của Thông tư số 02/2021/TT-BNV ngày 11/6/2021 của Bộ trưởng Bộ Nội vụ quy định mã số, tiêu chuẩn chuyên môn, nghiệp vụ và xếp lương đối với các ngạch công chức chuyên ngành hành chính và công chức chuyên ngành văn thư;

8. Thông tư số 29/2022/TT-BTC ngày 03/6/2022 của Bộ trưởng Bộ Tài chính quy định mã số, tiêu chuẩn chuyên môn, nghiệp vụ và xếp lương đối với các ngạch công chức chuyên ngành kế toán, thuế, hải quan, dự trữ;

9. Thông tư số 11/2021/TT-BLĐTBXH ngày 13/9/2021 của Bộ trưởng Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội hướng dẫn chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn của Sở Lao động - Thương binh và Xã hội thuộc UBND cấp tỉnh và Phòng Lao động - Thương binh và Xã hội thuộc UBND cấp huyện;

10. Quyết định số 25/2022/QĐ-UBND ngày 28/6/2022 của UBND tỉnh Quảng Ngãi ban hành Quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức của Sở Lao động - Thương binh và Xã hội tỉnh Quảng Ngãi.

11. Quyết định số 35/2022/QĐ-UBND ngày 11/10/2022 của UBND tỉnh về việc ban hành Quy định phân cấp, quản lý tổ chức bộ máy, vị trí việc làm, biên chế, công chức và số lượng người làm việc trong các cơ quan, tổ chức, đơn vị thuộc tỉnh Quảng Ngãi.

Phần II

THỰC TRẠNG VỀ TỔ CHỨC; BIÊN CHẾ, HỢP ĐỒNG THEO NGHỊ ĐỊNH 68, 161; VỊ TRÍ VIỆC LÀM VÀ ĐỘI NGŨ CÔNG CHỨC CỦA SỞ LAO ĐỘNG - THƯƠNG BINH VÀ XÃ HỘI
I. THỰC TRẠNG

1. Về vị trí, chức năng
Sở Lao động - Thương binh và Xã hội là cơ quan chuyên môn thuộc UBND tỉnh, thực hiện chức năng tham mưu, giúp UBND tỉnh quản lý nhà nước về: Lao động, tiền lương và việc làm trong khu vực doanh nghiệp; giáo dục nghề nghiệp (trừ sư phạm); bảo hiểm xã hội; an toàn, vệ sinh lao động; người có công; bảo trợ xã hội, giảm nghèo; trẻ em, bình đẳng giới; phòng chống tệ nạn xã hội và theo phân công hoặc ủy quyền của UBND tỉnh, Chủ tịch UBND tỉnh.

Sở Lao động - Thương binh và Xã hội có tư cách pháp nhân, có con dấu và tài khoản theo quy định của pháp luật; chịu sự chỉ đạo, quản lý về tổ chức, biên chế và công tác của UBND tỉnh; đồng thời chịu sự chỉ đạo, kiểm tra, hướng dẫn về chuyên môn, nghiệp vụ của Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội

2. Nhiệm vụ, quyền hạn
Nhiệm vụ, quyền hạn của Sở Lao động - Thương binh và Xã hội được quy định tại Điều 2, Thông tư số 11/2021/TT-BLĐTBXH ngày 13/9/2021 của Bộ trưởng Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội hướng dẫn chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn của Sở Lao động - Thương binh và Xã hội thuộc UBND cấp tỉnh và Phòng Lao động - Thương binh và Xã hội thuộc UBND cấp huyện và được UBND tỉnh Quảng Ngãi quy định cụ thể tại Quyết định số 25/2022/QĐ-UBND ngày 28/6/2022 ban hành Quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức của Sở Lao động - Thương binh và Xã hội tỉnh Quảng Ngãi.

3. Cơ cấu tổ chức
a) Lãnh đạo Sở: Sở Lao động - Thương binh và Xã hội có Giám đốc và không quá 03 Phó Giám đốc.

- Giám đốc Sở là Ủy viên Ủy ban nhân dân tỉnh do Hội đồng nhân dân tỉnh bầu, là người đứng đầu Sở do Chủ tịch Ủy ban nhân dân tỉnh bổ nhiệm, chịu trách nhiệm trước Ủy ban nhân dân, Chủ tịch Ủy ban nhân dân tỉnh và trước pháp luật về thực hiện chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn của Sở và thực hiện nhiệm vụ, quyền hạn của Ủy viên Ủy ban nhân dân tỉnh theo Quy chế làm việc và phân công của Ủy ban nhân dân tỉnh.

- Phó Giám đốc Sở do Chủ tịch Ủy ban nhân dân tỉnh bổ nhiệm theo đề nghị của Giám đốc Sở, giúp Giám đốc Sở thực hiện một hoặc một số nhiệm vụ cụ thể do Giám đốc Sở phân công và chịu trách nhiệm trước Giám đốc Sở và trước pháp luật về thực hiện nhiệm vụ được phân công. Khi Giám đốc Sở vắng mặt, một Phó Giám đốc Sở được Giám đốc Sở ủy nhiệm thay Giám đốc Sở điều hành các hoạt động của Sở. Phó Giám đốc Sở không kiêm nhiệm người đứng đầu các phòng, đơn vị trực thuộc Sở, trừ trường hợp pháp luật có quy định khác.

- Việc miễn nhiệm, điều động, luân chuyển, khen thưởng, kỷ luật, cho từ chức, nghỉ hưu và thực hiện chế độ, chính sách đối với Giám đốc, Phó Giám đốc Sở do Chủ tịch Ủy ban nhân dân tỉnh quyết định theo quy định của pháp luật.

b) Văn phòng Sở, Thanh tra Sở và các phòng chuyên môn, nghiệp vụ gồm:

- Văn phòng Sở: Có chức năng tham mưu giúp lãnh đạo Sở trong công tác chỉ đạo và điều hành mọi hoạt động của Sở, bảo đảm tính thống nhất, liên tục, có hiệu lực và hiệu quả.

- Thanh tra Sở: Có chức năng tham mưu giúp Giám đốc Sở Lao động - Thương binh và Xã hội về công tác thanh tra hành chính và thanh tra chuyên ngành, tổ chức tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo; phòng, chống tham nhũng theo quy định của pháp luật.

- Phòng Kế hoạch - Tài chính: Có chức năng tham mưu giúp lãnh đạo Sở thực hiện quản lý nhà nước về lĩnh vực tài chính - kế toán, công tác kế hoạch của Ngành.

- Phòng Người có công: Có chức năng tham mưu giúp lãnh đạo Sở thực hiện công tác quản lý nhà nước về lĩnh vực chính sách ưu đãi người có công với cách mạng trên địa bàn tỉnh theo quy định của pháp luật

- Phòng Lao động - Việc làm và Giáo dục nghề nghiệp: Có chức năng tham mưu giúp lãnh đạo Sở thực hiện công tác quản lý nhà nước về: lao động, tiền lương và việc làm trong khu vực doanh nghiệp; giáo dục nghề nghiệp (trừ sư phạm); bảo hiểm xã hội; an toàn, vệ sinh lao động.

- Phòng Bảo trợ xã hội và Giảm nghèo: Có chức năng tham mưu giúp lãnh đạo Sở thực hiện công tác quản lý nhà nước trên địa bàn tỉnh đối với công tác bảo trợ xã hội và giảm nghèo đã được UBND tỉnh giao cho Sở Lao động - Thương binh và Xã hội và phân cấp quản lý của Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội.

- Phòng Trẻ em, Bình đẳng giới và Phòng, chống tệ nạn xã hội: Có chức năng tham mưu giúp lãnh đạo Sở thực hiện công tác quản lý nhà nước về lĩnh vực trẻ em, bình đẳng giới, phòng, chống tệ nạn xã hội và hỗ trợ nạn nhân bị mua bán trên địa bàn tỉnh.

4. Biên chế công chức và hợp đồng lao động Nghị định số 68/2000/NĐ-CP và Nghị định số 161/2018/NĐ-CP
a) Biên chế công chức được UBND tỉnh giao năm 2022: 40 biên chế; đã tinh giản 02 biên chế, đạt tỷ lệ 4,76% so với biên chế được giao năm 2015 (42 biên chế).

b) Hợp đồng lao động theo Nghị định số 68/2000/NĐ-CP; Nghị định số 161/2018/NĐ-CP của Chính phủ (viết tắt là hợp đồng lao động theo Nghị định 68, 161): 05 hợp đồng.

5. Danh mục vị trí việc làm, cơ cấu ngạch công chức và biên chế theo từng vị trí việc làm đã được cấp có thẩm quyền phê duyệt:
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6. Thực trạng đội ngũ công chức
Tổng số công chức hiện có tính đến tháng 31/8/2022 là 37 người, cụ thể:

a) Về trình độ, chuyên môn, nghiệp vụ: Thạc sỹ 17 người; đại học 20 người.

b) Về trình độ lý luận chính trị: Cử nhân, cao cấp 15 người; trung cấp 19 người; Sơ cấp 03 người.

c) Về trình độ tin học: Trung cấp trở lên 01 người; chứng chỉ tin học trình độ A, B là 36 người.

d) Về trình độ ngoại ngữ: Cử nhân ngoại ngữ 03 người; chứng chỉ ngoại ngữ A, B và B1 là 34 người.

đ) Về bồi dưỡng kiến thức quản lý nhà nước: Chuyên viên cao cấp 01 người; 24 công chức được bồi dưỡng kiến thức quản lý nhà nước ngạch chuyên viên chính và 11 công chức được bồi dưỡng kiến thức quản lý nhà nước chương trình chuyên viên.

e) Về cơ cấu theo ngạch: Chuyên viên cao cấp 01 người; Chuyên viên chính và tương đương (Thanh tra viên chính) 12 người; chuyên viên và tương đương 22 người; cán sự 02 người.

(Cụ thể có Phụ lục 1 kèm theo)

II. NHẬN XÉT, ĐÁNH GIÁ
Qua hơn 05 năm triển khai thực hiện Quyết định số 2459/QĐ-UBND ngày 28/11/2016 của Chủ tịch Ủy ban nhân dân tỉnh tại Sở Lao động - Thương binh và Xã hội đã đạt được những kết quả quan trọng. Cụ thể: Giúp cho Lãnh đạo Sở giám sát kết quả giải quyết công việc dễ dàng, thuận lợi hơn; thực hiện việc phân công nhiệm vụ từng phòng chuyên môn gắn với chức năng, nhiệm vụ cụ thể, tránh được sự chồng chéo khi phân công giao việc. Việc sử dụng, sắp xếp, bố trí và quản lý công chức, người lao động được thực hiện hợp lý, vị trí từng công việc được sắp xếp phù hợp với chuyên môn, khung năng lực; đến thời điểm hiện tại công chức của Sở đã đáp ứng đủ tiêu chuẩn, điều kiện đối với từng vị trí việc làm. Mặt khác, việc triển khai thực hiện đề án vị trí việc làm giúp cho công chức thấy được vị trí, vai trò, trách nhiệm của mình, không đùn đẩy, thoái thác công việc. Khung năng lực giúp chỉ ra những năng lực và biểu hiện tương ứng mỗi công chức cần phải đáp ứng cho từng vị trí cụ thể. Việc so sánh giữa biểu hiện thực tế và yêu cầu tiêu chuẩn của từng vị trí giúp đánh giá được mức độ phù hợp và hoàn thành yêu cầu công việc của vị trí đảm nhiệm của từng công chức.

Tuy nhiên, quá trình triển khai thực hiện Đề án vị trí việc làm đã được phê duyệt có những tồn tại, hạn chế trong quản lý, tuyển dụng, đào tạo, bồi dưỡng, thi nâng ngạch công chức, cụ thể như: Khung năng lực của từng vị trí việc làm chưa quy định cụ thể một số nhóm ngành phù hợp với vị trí việc làm; ngạch công chức tương ứng với từng vị trí việc làm chỉ quy định "... ngạch công chức tối thiểu” nên không có cơ sở để xác định số lượng từng ngạch công chức của cơ quan;...

Phần III

XÁC ĐỊNH VỊ TRÍ VIỆC LÀM, BIÊN CHẾ; BẢNG MÔ TẢ CÔNG VIỆC, KHUNG NĂNG LỰC CỦA TỪNG VỊ TRÍ VIỆC LÀM VÀ CƠ CẤU NGẠCH CÔNG CHỨC
I. XÁC ĐỊNH VỊ TRÍ VIỆC LÀM
1. Vị trí việc làm thuộc nhóm công việc lãnh đạo, quản lý, điều hành: 08 vị trí.
1.1. Vị trí Giám đốc Sở: 01 vị trí

Giám đốc Sở là người đứng đầu Sở Lao động - Thương binh và Xã hội; chịu trách nhiệm trước UBND tỉnh, Chủ tịch UBND tỉnh và trước pháp luật về toàn bộ hoạt động của Sở Lao động - Thương binh và Xã hội; lãnh đạo, chỉ đạo và quản lý toàn bộ mọi hoạt động của Sở theo quy định của pháp luật; trực tiếp chỉ đạo, điều hành những vấn đề quan trọng, mang tính chiến lược, dài hạn trên tất cả các lĩnh vực công tác thuộc chức năng, nhiệm vụ và quyền hạn của Sở. Trực tiếp phụ trách công tác: Tổ chức - hành chính - tổng hợp, cải cách hành chính; công tác kế hoạch - tài chính; công tác thanh tra; công tác đối ngoại; các công trình, dự án sự nghiệp của Ngành; tham gia làm thành viên một số ban chỉ đạo của tỉnh, của các ngành liên quan đến lĩnh vực Ngành quản lý và các ban của tỉnh mà cấp thẩm quyền yêu cầu Giám đốc Sở phải tham gia; và thực hiện một số nhiệm vụ khác do Chủ tịch UBND tỉnh giao hoặc ủy quyền.

1.2. Vị trí Phó Giám đốc Sở: 01 vị trí

Tham mưu giúp Giám đốc Sở chỉ đạo, điều hành, thực hiện các nhiệm vụ trong lĩnh vực:

- Người có công; lao động, tiền lương, tiền công, bảo hiểm xã hội, bảo hiểm thất nghiệp; công tác việc làm, an toàn lao động, vệ sinh lao động, công tác đưa người đi làm việc có thời hạn ở nước ngoài theo hợp đồng; công tác dạy nghề; công tác giảm nghèo; công tác bảo trợ xã hội; công tác bảo vệ, chăm sóc trẻ em; công tác phòng, chống tệ nạn xã hội; công tác bình đẳng giới, vì sự tiến bộ của phụ nữ; và thực hiện một số nhiệm vụ khác do Giám đốc Sở phân công hoặc ủy quyền.

- Thực hiện các nhiệm vụ khác do Giám đốc Sở phân công.

1.3. Vị trí Trưởng phòng thuộc Sở: 01 vị trí

Trưởng phòng là người đứng đầu của phòng; phụ trách chung và quản lý điều hành mọi hoạt động thuộc chức năng, nhiệm vụ của phòng được giao phụ trách; chịu trách nhiệm trước lãnh đạo Sở về toàn bộ hoạt động của phòng và việc thi hành nhiệm vụ, công vụ của công chức, người lao động thuộc thẩm quyền quản lý và phân công nhân sự đảm bảo thực hiện nhiệm vụ được giao; chủ trì xây dựng các chương trình quy hoạch, kế hoạch dài hạn, các đề án liên quan đến chuyên môn của phòng. Triển khai, phổ biến các quy định, quy hoạch, kế hoạch dài hạn, hàng năm, các đề án thuộc chuyên môn được giao cho phòng; thực hiện các nhiệm vụ chuyên môn, nghiệp vụ thuộc trách nhiệm của phòng tham mưu.

1.4. Vị trí Chánh Thanh tra Sở: 01 vị trí

Điều hành công việc chuyên môn của Thanh tra Sở; tổ chức thực hiện các cuộc thanh tra theo kế hoạch; tham mưu thực hiện công tác tiếp công dân; giải quyết khiếu nại, tố cáo, kiến nghị, phản ánh và phòng, chống tham nhũng theo quy định của pháp luật; bồi thường nhà nước và quản lý công tác thi hành pháp luật về xử lý vi phạm hành chính; chịu trách nhiệm trước Lãnh đạo Sở và Giám đốc Sở về toàn bộ hoạt động của Thanh tra Sở; chịu trách nhiệm báo cáo công tác trước tập thể lãnh đạo Sở và Giám đốc Sở.

1.5. Vị trí Chánh Văn phòng Sở: 01 vị trí

Phụ trách chung hoạt động của Văn phòng. Có trách nhiệm tham mưu Giám đốc Sở thực hiện nhiệm vụ công tác tổ chức cán bộ; khen thưởng, kỷ luật; theo dõi việc thực hiện chế độ, chính sách đối với công chức, viên chức và người lao động trong cơ quan; quản lý tài sản, cơ sở vật chất; bảo đảm phương tiện làm việc và điều kiện làm việc của lãnh đạo Sở, các phòng chuyên môn thuộc Sở; quản lý nguồn kinh phí được nhà nước giao, các nguồn kinh phí khác; thực hiện nhiệm vụ người phát ngôn của Sở.

1.6. Vị trí Phó trưởng phòng thuộc Sở: 01 vị trí
- Phó trưởng phòng giúp trưởng phòng chỉ đạo, điều hành một số lĩnh vực công tác của phòng, chịu trách nhiệm trước lãnh đạo Sở, trưởng phòng và trước pháp luật về nội dung, công việc được phân công. Chấp hành và thực hiện nghiêm những công việc khác do lãnh đạo Sở và trưởng phòng giao;

- Chỉ đạo, kiểm tra, đôn đốc việc thực hiện các nhiệm vụ trong các lĩnh vực được phân công phụ trách và báo cáo trưởng phòng về kết quả hoạt động của lĩnh vực mình phụ trách;

- Những việc quan trọng, khối lượng công việc lớn, những việc phát sinh vượt quá thẩm quyền phải kịp thời báo cáo trưởng phòng, lãnh đạo Sở phụ trách cho ý kiến chỉ đạo trước khi tổ chức thực hiện;

- Khi trưởng phòng vắng mặt, trưởng phòng ủy quyền cho phó trưởng phòng chỉ đạo giải quyết các công việc của phòng;

- Chủ động phối hợp với các Phòng khác để giải quyết những vấn đề có liên quan khi có yêu cầu.

1.7. Vị trí Phó Chánh Thanh tra Sở: 01 vị trí
- Phó Chánh Thanh tra Sở tham mưu giúp Chánh Thanh tra Sở chỉ đạo, điều hành một số lĩnh vực công tác của Thanh tra, chịu trách nhiệm trước lãnh đạo Sở, Chánh Thanh tra Sở và trước pháp luật về nội dung, công việc được phân công. Chấp hành và thực hiện nghiêm những công việc khác do lãnh đạo Sở và Chánh Thanh tra giao;

- Chỉ đạo, kiểm tra, đôn đốc việc thực hiện các nhiệm vụ trong các lĩnh vực được phân công phụ trách và báo cáo Chánh Thanh tra về kết quả hoạt động của lĩnh vực mình phụ trách;

- Những việc quan trọng, khối lượng công việc lớn, những việc phát sinh vượt quá thẩm quyền phải kịp thời báo cáo Chánh Thanh tra Sở, lãnh đạo Sở cho ý kiến chỉ đạo trước khi tổ chức thực hiện;

- Được Chánh Thanh tra Sở ủy quyền giải quyết công việc của Thanh tra khi Chánh Thanh tra vắng mặt;

- Chủ động phối hợp với các Phòng khác để giải quyết những vấn đề có liên quan khi có yêu cầu.

1.8. Vị trí Phó Chánh Văn phòng Sở: 01 vị trí

- Phó Chánh Văn phòng Sở tham mưu giúp Chánh Văn phòng chỉ đạo, điều hành một số lĩnh vực công tác của Văn phòng, chịu trách nhiệm trước lãnh đạo Sở, Chánh Văn phòng và trước pháp luật về nội dung, công việc được phân công. Chấp hành và thực hiện nghiêm những công việc khác do lãnh đạo Sở và Chánh Văn phòng giao;

- Chỉ đạo, kiểm tra, đôn đốc việc thực hiện các nhiệm vụ trong các lĩnh vực được phân công phụ trách và báo cáo Chánh Văn phòng về kết quả hoạt động của lĩnh vực mình phụ trách;

- Những việc quan trọng, khối lượng công việc lớn, những việc phát sinh vượt quá thẩm quyền phải kịp thời báo cáo Chánh Văn phòng, lãnh đạo Sở cho ý kiến chỉ đạo trước khi tổ chức thực hiện;

- Được Chánh Văn phòng ủy quyền giải quyết công việc của Văn phòng khi Chánh Văn phòng vắng mặt;

- Chủ động phối hợp với các Phòng khác để giải quyết những vấn đề có liên quan khi có yêu cầu.

2. Vị trí việc làm thuộc nhóm công việc hoạt động nghiệp vụ chuyên ngành: 15 vị trí
2.1. Quản lý tài chính - kế toán: 01 vị trí (kiêm nhiệm).

Lập dự toán thu, chi ngân sách hàng năm; kiểm tra, thanh quyết toán chứng từ; tổng hợp chứng từ, lập báo cáo quyết toán hàng quý, năm theo các nguồn kinh phí được phân công; tham gia xét duyệt quyết toán; tổng hợp số liệu dự toán của các cơ sở, lập dự toán chi ngân sách hàng năm nguồn ngân sách trung ương; tham mưu công tác phân bổ dự toán; tập hợp chứng từ lập báo cáo tài chính quý, năm tại Sở; kiểm soát chứng từ, thanh toán cho tổ chức và cá nhân liên quan.

2.2. Quản lý kế hoạch - thống kê: 01 vị trí

Thẩm định báo cáo kinh tế kỹ thuật của các dự án; tham mưu ban hành quyết định phê duyệt báo cáo kinh tế kỹ thuật; thẩm định thiết kế, dự toán các công trình xây dựng trong ngành; tham mưu ban hành quyết định phê duyệt bản vẽ thiết kế, dự toán; kiểm tra thực hiện các dự án; lập các báo cáo về đầu tư xây dựng cơ bản; kế hoạch thực hiện chỉ tiêu kinh tế - xã hội của Ngành và của Tỉnh; kế hoạch đầu tư phát triển hàng năm; thẩm tra báo cáo quyết toán các dự án; tham mưu ban hành quyết định phê duyệt quyết toán các dự án hoàn thành.

2.3. Quản lý chính sách người có công: 01 vị trí

Theo dõi, tiếp nhận, tham mưu giải quyết hồ sơ, chính sách đối với các đối tượng người có công với cách mạng.

2.4. Quản lý hồ sơ người có công: 01 vị trí

Kiểm tra, tổ chức khai thác hồ sơ giải quyết chế độ ưu đãi người có công; di chuyển hồ sơ; tra cứu, xét duyệt hồ sơ cấp lại Bằng Tổ quốc ghi công; hồ sơ xác nhận thông tin về người có công với cách mạng.

2.5. Quản lý về đào tạo nghề: 01 vị trí

Giúp Trưởng phòng tham mưu thực hiện chức năng quản lý nhà nước về đào tạo nghề dài hạn, ngắn hạn.

2.6. Quản lý về việc làm - đưa người đi làm việc có thời hạn ở nước ngoài theo hợp đồng: 01 vị trí (kiêm nhiệm)

Tham mưu thực hiện quản lý nhà nước về việc làm, đưa người đi làm việc có thời hạn ở nước ngoài theo hợp đồng, bảo hiểm thất nghiệp. Tham mưu xây dựng và triển khai thực hiện Chương trình việc làm tỉnh Quảng Ngãi theo từng giai đoạn. Tiếp nhận, kiểm tra, giải quyết hồ sơ cấp giấy phép lao động; cấp, cấp lại, gia hạn và thu hồi giấy phép lao động đối với người lao động nước ngoài làm việc tại Việt Nam theo quy định của pháp luật lao động.

2.7. Quản lý về an toàn lao động, vệ sinh lao động: 01 vị trí (kiêm nhiệm)

Tham mưu thực hiện quản lý nhà nước về lao động, an toàn lao động. Tham mưu xây dựng và triển khai thực hiện Chương trình quốc gia về An toàn vệ sinh lao động tỉnh Quảng Ngãi theo từng giai đoạn.

2.8. Quản lý lao động - tiền lương: 01 vị trí (kiêm nhiệm).

Tham mưu một số nội dung liên quan đến lĩnh vực tiền lương. Tham mưu thẩm định và trình Bộ Lao động- Thương binh và Xã hội cấp Giấy phép đối với doanh nghiệp hoạt động cho thuê lại lao động; tiếp nhận Thỏa ước lao động tập thể, Nội quy lao động của các đơn vị, doanh nghiệp gửi đến; thẩm định hợp đồng lao động, danh sách lao động đặc thù đối với các nhà hàng, khách sạn, karaoke...

2.9. Quản lý về bảo hiểm xã hội: 01 vị trí (kiêm nhiệm)

Tham mưu một số nội dung liên quan đến bảo hiểm xã hội bắt buộc, bảo hiểm xã hội tự nguyện. Tham mưu tiếp nhận, thẩm tra xác nhận chế độ trợ cấp thôi việc để giải quyết chế độ bảo hiểm xã hội đối với người lao động có thời hạn ở nước ngoài, kể cả người đi làm đội trưởng, phiên dịch, cán bộ vùng; đôn đốc, thu, nộp bảo hiểm xã hội.

2.10. Quản lý thực hiện chính sách bảo trợ xã hội: 01 vị trí

Tham mưu thực hiện chính sách trợ giúp xã hội tại cộng đồng và các cơ sở bảo trợ xã hội; quản lý Nhà nước các cơ sở bảo trợ xã hội; công tác cứu trợ đột xuất; công tác xã hội.

2.11. Theo dõi công tác giảm nghèo bền vững: 01 vị trí (kiêm nhiệm)

Tham mưu thực hiện các chính sách về giảm nghèo bền vững; thực hiện các chính sách cho huyện nghèo, xã đặc biệt khó khăn vùng bãi ngang, ven biển và hải đảo; thực hiện các chính sách ưu đãi cho hộ nghèo, hộ cận nghèo, hộ mới thoát nghèo.

2.12. Theo dõi công tác bảo vệ, chăm sóc trẻ em: 01 vị trí

Tham mưu thực hiện quản lý nhà nước về bảo vệ, chăm sóc trẻ em. Tham mưu xây dựng Kế hoạch bảo vệ, chăm sóc và giáo dục trẻ em, hướng dẫn thực hiện, kiểm tra, giám sát, báo cáo hàng năm và giai đoạn.

2.13. Quản lý về bình đẳng giới: 01 vị trí (kiêm nhiệm)

Tham mưu quản lý nhà nước về bình đẳng giới; tham mưu thực hiện công tác Vì sự tiến bộ của phụ nữ tỉnh. Làm Thư ký cho Ban Vì sự tiến bộ của phụ nữ tỉnh.

2.14. Theo dõi công tác dạy nghề - lao động sản xuất tại các trung tâm cho đối tượng cai nghiện ma túy: 01 vị trí
Tham mưu thực hiện quản lý nhà nước về công tác dạy nghề - lao động sản xuất tại các trung tâm cho đối tượng cai nghiện ma túy.

2.15. Phòng, chống tệ nạn xã hội: 01 vị trí

Tham mưu thực hiện quản lý nhà nước về phòng, chống tệ nạn xã hội. Tham mưu công tác cai nghiện, giáo dục, dạy nghề cho đối tượng cai nghiện ma túy; Tham mưu công tác cai nghiện ma túy tại gia đình, cộng đồng; tham mưu công tác quản lý sau cai nghiện ma túy tại Trung tâm, tại nơi cư trú; tham mưu các chế độ, chính sách đối với người cai nghiện và người sau cai nghiện ma túy.

3. Vị trí việc làm thuộc nhóm công việc nghiệp vụ chuyên môn dùng chung: 09 vị trí
3.1. Vị trí Thanh tra: 01 vị trí

Tham mưu thực hiện công tác thanh tra trên các lĩnh vực thuộc phạm vi quản lý của Ngành. Tham gia thành viên đoàn thanh tra và báo cáo công tác thanh tra; tổng hợp, báo cáo.

3.2. Pháp chế: 01 vị trí (kiêm nhiệm).

Rà soát, hệ thống hóa, xây dựng văn bản quy phạm pháp luật; xây dựng kế hoạch và tổ chức phổ biến, giáo dục pháp luật trong phạm vi ngành, lĩnh vực quản lý; theo dõi tình hình thi hành pháp luật và kiểm tra việc thực hiện pháp luật. Theo dõi công tác kiểm soát thủ tục hành chính; theo dõi, giúp Lãnh đạo Sở kiểm soát việc phát hành văn bản đi.

3.3. Tổ chức nhân sự - công nghệ thông tin: 01 vị trí

Tham mưu công tác tổ chức cán bộ, công tác quản lý công nghệ thông tin tại Sở. Tham mưu theo dõi công tác bổ nhiệm, luân chuyển, điều động, khen thưởng, nâng lương, đánh giá, nhận xét, đào tạo bồi dưỡng, báo cáo số lượng chất lượng công chức, viên chức...; vận hành hệ thống iOffice, quản trị hệ thống mạng nội bộ, cổng thông tin điện tử và các hệ thống khác; bảo trì hệ thống, sửa chữa và xử lý các sự cố về máy tính.

3.4. Hành chính tổng hợp: 01 vị trí

Tham mưu tổng hợp, xây dựng các báo cáo về lĩnh vực công tác của Sở; triển khai các văn bản chỉ đạo của tỉnh, theo dõi, tổng hợp báo cáo; cụ thể các văn bản chỉ đạo, quy định của tỉnh; tham mưu tổ chức các hội nghị của ngành; Xây dựng các chương trình, kế hoạch công tác hàng năm của Sở; theo dõi, tham mưu nhiệm vụ cải cách hành chính của Sở...

3.5. Hành chính một cửa: 01 vị trí (kiêm nhiệm)

Tiếp nhận, xử lý và trả kết quả theo cơ chế một cửa, một cửa liên thông.

3.6. Quản trị công sở: 01 vị trí (kiêm nhiệm)

Tham mưu công tác hành chính quản trị, công tác mua sắm, đấu thầu; công tác bảo trì, bảo dưỡng tài sản, trang thiết bị văn phòng.

3.7. Văn thư, lưu trữ: 01 vị trí.

Tiếp nhận, xử ]ý văn bản đến, văn bản đi. Tham mưu thực hiện công tác lưu trữ theo quy định.

3.8. Kế toán: 01 vị trí
Xây dựng các kế hoạch, dự toán ngân sách; kế hoạch mua sắm, sửa chữa; Thực hiện công việc tài chính, kế toán, thanh toán các chế độ, chính sách cho cán bộ, công chức và người lao động của cơ quan.

3.9. Thủ quỹ: 01 vị trí

Kiểm tra chứng từ thu, chi tiền mặt; chứng từ nhập, xuất kho, đăng ký vào sổ kế toán, thực hiện thu, chi, thanh toán, xuất nhập kho; giao dịch với KBNN. Kiểm tra, đăng ký, phát hành hồ sơ đối tượng người có công mới công nhận, chuyển đến, chuyển đi. Xét duyệt danh sách chi trả trợ cấp hàng tháng, một lần các huyện, thị xã, thành phố. Thu phí, lệ phí theo quy định. Báo cáo thuế hàng tháng.

4. Vị trí việc làm thuộc nhóm công việc hỗ trợ, phục vụ: 03 vị trí; 05 lao động hợp đồng theo Nghị định số 68, 161 của Chính phủ.
* Vị trí việc làm theo quy định tại Nghị định 68, 161
4.1. Vị trí Lái xe: 01 vị trí

Thực hiện nhiệm vụ lái xe của cơ quan theo phương châm "lái xe an toàn, giữ xe cẩn thận”; đảm bảo hoạt động và lịch công tác của lãnh đạo Sở đúng thời gian quy định. Thực hiện việc ghi chép đầy đủ các thông tin về chuyến đi công tác, tổng số Km hàng ngày, số lượng nhiên liệu tiêu thụ.

4.2. Vị trí Phục vụ: 01 vị trí

Phục vụ, dọn vệ sinh phòng làm việc của lãnh đạo Sở; phục vụ nước uống, phục vụ hội họp; quét, dọn vệ sinh trong phạm vi cơ quan.

4.3. Vị trí Bảo vệ: 01 vị trí

Thực hiện nhiệm vụ bảo vệ tài sản, an ninh trật tự của cơ quan, dọn vệ sinh sân vườn trong khuôn viên cơ quan. Hướng dẫn khách đến liên hệ công tác với cơ quan; sắp xếp xe bảo đảm trật tự, mỹ quan trong cơ quan; bảo vệ và quản lý các tài sản tại Nghĩa trang Liệt sĩ tỉnh.

II. BIÊN CHẾ CÔNG CHỨC VÀ HỢP ĐỒNG LAO ĐỘNG THEO NGHỊ ĐỊNH 68, 161
Dự kiến biên chế công chức, hợp đồng lao động theo Nghị định 68, 161 của Sở Lao động - Thương binh và Xã hội 2023 như sau:
	TT
	Vị trí việc làm
	Ngạch công chức tương ứng
	Biên chế CC và LĐHĐ theo NĐ 68, 161

	
	
	
	Biên chế CC
	LĐ HĐ theo NĐ 68

	1
	2
	3
	4
	5

	I
	Vị trí việc làm thuộc nhóm công việc lãnh đạo, quản lý, điều hành
	
	20
	

	1
	Giám đốc Sở
	Từ Chuyên viên chính trở lên
	1
	

	2
	Phó Giám đốc Sở
	Từ Chuyên viên chính trở lên
	3
	

	3
	Trưởng phòng thuộc Sở
	Từ Chuyên viên trở lên
	5
	

	4
	Chánh Thanh tra Sở
	Từ Chuyên viên hoặc tương đương trở lên
	1
	

	5
	Chánh Văn phòng Sở
	Từ Chuyên viên trở lên
	1
	

	6
	Phó trưởng phòng thuộc Sở
	Từ Chuyên viên trở lên
	7
	

	7
	Phó Chánh Thanh tra Sở
	Từ Chuyên viên hoặc tương đương trở lên
	1
	

	8
	Phó Chánh Văn phòng Sở
	Từ Chuyên viên trở lên
	1
	

	II
	Vị trí việc làm thuộc nhóm công việc hoạt động nghiệp vụ chuyên ngành
	
	13
	

	1
	Quản lý tài chính - kế toán
	Chuyên viên
	Kiêm nhiệm
	

	2
	Quản lý kế hoạch - thống kê
	Chuyên viên
	1
	

	3
	Quản lý chính sách người có công
	Chuyên viên
	2
	

	4
	Quản lý hồ sơ người có công
	Chuyên viên
	1
	

	5
	Quản lý đào tạo nghề
	Chuyên viên
	2
	

	6
	Quản lý về việc làm - đưa người đi làm việc có thời hạn ở nước ngoài theo hợp đồng
	Chuyên viên
	1
	

	7
	Quản lý an toàn lao động, vệ sinh lao động
	Chuyên viên
	Kiêm nhiệm
	

	8
	Quản lý lao động - tiền lương
	Chuyên viên
	Kiêm nhiệm
	

	9
	Quản lý bảo hiểm xã hội
	Chuyên viên
	Kiêm nhiệm
	

	10
	Quản lý thực hiện chính sách bảo trợ xã hội
	Chuyên viên
	2
	

	11
	Theo dõi công tác giảm nghèo bền vững
	Chuyên viên
	1
	

	12
	Theo dõi công tác bảo vệ chăm sóc trẻ em
	Chuyên viên
	1
	

	13
	Quản lý về bình đẳng giới
	Chuyên viên
	Kiêm nhiệm
	

	14
	Theo dõi công tác dạy nghề - lao động sản xuất tại các trung tâm cho đối tượng cai nghiện ma túy
	Chuyên viên
	1
	

	15
	Phòng, chống tệ nạn xã hội
	Chuyên viên
	1
	

	III
	Vị trí việc làm thuộc nhóm công việc nghiệp vụ chuyên môn dùng chung
	
	7
	

	1
	Pháp chế
	Chuyên viên
	Kiêm nhiệm
	

	2
	Thanh tra
	Chuyên viên
	2
	

	3
	Tổ chức nhân sự - Công nghệ thông tin
	Chuyên viên
	1
	

	4
	Hành chính tổng hợp
	Chuyên viên
	1
	

	5
	Hành chính một cửa
	Chuyên viên
	Kiêm nhiệm
	

	6
	Quản trị công sở
	Chuyên viên
	Kiêm nhiệm
	

	7
	Kế toán
	Kế toán viên
	1
	

	8
	Văn thư, Lưu trữ
	Văn thư viên
	1
	

	9
	Thủ quỹ
	Chuyên viên
	1
	

	IV
	Vị trí việc làm thuộc nhóm công việc hỗ trợ, phục vụ
	
	
	5

	1
	Lái xe
	Nhân viên
	
	2

	2
	Phục vụ
	Nhân viên
	
	1

	3
	Bảo vệ
	Nhân viên
	
	2

	Tổng cộng (I) + (II) + (III) + (IV)
	
	40
	5


Sở Lao động - Thương binh và Xã hội có trách nhiệm thực hiện tinh giản biên chế đến năm 2026 theo Quyết định của Ban Thường vụ Tỉnh ủy và cấp có thẩm quyền; chủ động bố trí biên chế công chức được giao từng năm theo vị trí việc làm đã được phê duyệt.

III. BẢNG MÔ TẢ CÔNG VIỆC CỦA TỪNG VỊ TRÍ VIỆC LÀM
Công việc cụ thể của từng vị trí việc làm được mô tả theo nhiệm vụ, mảng công việc chính, có xác định tiêu chí đánh giá hoàn thành công việc, tỷ trọng thời gian thực hiện bình quân hàng năm và số lượng đầu ra của mỗi nhiệm vụ chính

(Bảng mô tả công việc của từng vị trí việc làm theo Phụ lục 2 đính kèm)

IV. XÁC ĐỊNH KHUNG NĂNG LỰC CỦA TỪNG VỊ TRÍ VIỆC LÀM
Khung năng lực của từng vị trí việc làm được xây dựng trên cơ sở yêu cầu thực hiện công việc, được phản ánh trên Bảng mô tả công việc tương ứng, gồm các năng lực, trình độ, kỹ năng và các tiêu chuẩn, điều kiện khác cần phải có để hoàn thành các công việc, các hoạt động nêu tại Bảng mô tả công việc ứng với từng vị trí việc làm.

(Khung năng lực theo từng vị trí việc làm cụ thể theo Phụ lục 3 đính kèm)

V. XÁC ĐỊNH CƠ CẤU NGẠCH CÔNG CHỨC
1. Công chức giữ ngạch chuyên viên cao cấp: 04 người, chiếm 10% so với tổng số;

2. Công chức giữ ngạch chuyên viên chính hoặc tương đương: 16 người, chiếm 40% so với tổng số;

3. Công chức giữ ngạch chuyên viên hoặc tương đương: 20 người, chiếm 50% so với tổng số.

(Tổng hợp cơ cấu ngạch theo Phụ lục 4 đính kèm)

Phần IV

TỔ CHỨC THỰC HIỆN VÀ QUY ĐỊNH CHUYỂN TIẾP
I. TỔ CHỨC THỰC HIỆN

1. Sở Lao động - Thương binh và Xã hội có trách nhiệm triển khai thực hiện nghiêm túc và hiệu quả Đề án được duyệt; sắp xếp, bố trí công chức giữa các phòng thuộc Sở để phù hợp với từng vị trí việc làm; quản lý, sử dụng biên chế, thực hiện việc tuyển dụng, bố trí, sử dụng, đào tạo, bồi dưỡng, nâng ngạch, đề bạt, bổ nhiệm công chức, đảm bảo nâng cao được chất lượng đội ngũ công chức, phát huy được hiệu lực, hiệu quả trong thực thi công vụ.

2. Sau khi Bộ Nội vụ và các bộ, ngành Trung ương ban hành hướng dẫn đầy đủ về vị trí việc làm, định mức biên chế công chức, xác định cơ cấu ngạch công chức, Sở Lao động - Thương binh và Xã hội phối hợp với Sở Nội vụ rà soát, tổng hợp để tham mưu UBND tỉnh xem xét, quyết định điều chỉnh hoặc ban hành lại Đề án vị trí việc làm của Sở Lao động - Thương binh và Xã hội theo quy định.

II. QUY ĐỊNH CHUYỂN TIẾP
1. Quy định về chuyên ngành đào tạo đối với vị trí việc làm nghiệp vụ chuyên ngành và vị trí việc làm nghiệp vụ chuyên môn dùng chung theo Đề án:

Trường hợp công chức được tuyển dụng từ năm 2022 trở về trước có chuyên ngành đào tạo không phù hợp với vị trí việc làm đang đảm nhận theo Đề án thì vẫn được tiếp tục thực hiện. Đối với công chức được điều động từ cơ quan, tổ chức này sang cơ quan, tổ chức khác có chuyên ngành đào tạo không phù hợp với vị trí việc làm dự kiến được đảm nhận thì phải có ít nhất 03 năm kinh nghiệm trong ngành, lĩnh vực, vị trí việc làm sẽ được đảm nhận.

2. Thực trạng ngạch công chức dôi dư so với Đề án: Lộ trình đến năm 2025 thực hiện sắp xếp, bố trí đúng cơ cấu ngạch công chức theo Đề án được phê duyệt. Riêng đối với công chức ngạch chuyên viên cao cấp và chuyên viên chính thực hiện sắp xếp, bố trí đảm bảo không vượt quá số lượng được phê duyệt theo Đề án.
	FILE ĐƯỢC ĐÍNH KÈM THEO VĂN BẢN
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+ Chi dao trién khai thure hién va cu thé héa céc viin ban chi dao, quy
dinh ctia UBND tinh, Chi tich UBND tinh, ctia Tinh wy; chi dao téng
hop, 1ap béo céo, xdy dung cAc vin ban thyc hién.

hoach, t& trinh.

Vi tri viéc 1am T§ trong San phim diu ra
Ng?ch tl]fr'i gian
Tén phéng, | cbng thwe hién
chi cuc thue | chie Nhig¢m vy chinh ciia VTVL nhiém vu S6 lugng diu
- = = o - F 9
S6 |Ténvitrivigc | hi¢n VIVL tlfﬁ‘“g chinh trung| ... . phm ddu ra ra (sin phim)
TT [lam mg binh trong trung
nim (%) binb/nim
I 3 4 5 6 7 8
+ Chi dao 16 chirc sip xép co cAu 15 chirc va by méy ctia S& va cac
don vi su nghiép trye thudc; ban hanh hoje trinh cé"lp 6 tham quyén
ban hanh chitc niing nhiém vy ctia cdc phong chuyén mén, nghiép vu Quyét dinh, cong vin,
S& va quy ché hoat dong ciia c4c don vi sy nghiép tryc thudc S3; i5 bio cdo, t& trinh, 500
+ Chi dao, theo dBi cdng tic thi duakhen thudng, ky ludt, ning théng bao...
liromg, dao tao, bdi dudng, quy hoach, b3 nhiém,bd nhiém lai, didu
ddng, luin chuyén,...
- Truc tiép phu trich cong tic ké hoach - tai chinh:
Chi dao 1dp dv todn kinh phi hoat ddng hang nim giri S& Tai chinh £, as "
thdm dinh, trinh UBND tinh phé duyét, cip phat d& thyc hién; chi dao Quyét dinh, cong van,
. £ oan o s les 1 £ . . 20 bdo cdo, thong bdo, 400
thire hién ché d§ cong khai tai chinh, thanh quyet todn kinh phi hoat 2
. . . ké hoach, dur toén,
ddng ciia co quan theo dinh k3.
- Truc tiép phu trich cdng tac hanh chinh - tong hop:
+ Chi dao cOng tic cai ciAch hanh chinh; :
+ Chi dao cOng tic xdy dung cac bio cdo thang, quy, nim; cic bao
cdo chuyén dé, dot xult; bao cdo téng két, bdo cdo phuc vu cic cude e .. ik
hop, héi nghi: 10 Coéng vin, bio cdo, ke 200

- Truc tiép phu tréch cbng téc thanh tra:








Vi tri viée lam

Sin phim diu ra

céng tic bao vé, chim séc tré em; cong tic phong, chéng 18 nan xa
héi; cong téc binh ding gi6i, Vi sy tién b cla phu nir; ¢bi tugng bj
nhi&m chét djc da cam khong thude dbi tugng ngudi c6 cdng.

cdo, k& hoach, thong
béo, két ludn)

T trong
Ngach thdi gian
Tén phong, | cbng thire hién
chi cpe thye | chire Nhiém vy chinh ciia VTVL nhiém vu _ $6 hrgng diu
F 4 M -n . .
S0 |Tén vj trf viée hién VIVL tlro‘ng chinh trung Tén san phim diu ra ra (sidn phém)
TT [lam ung binh trong trung
niam (%) binh/nim
1 2 3 4 5 6 7 8
, A dinh. cb -
Theo dbi, chi dao xdy dung ké hoach thanh tra hang niam; cbng tic Q,u yet . infl, cong van,
hone chéng. tham nhiine: khifu nai. 66 4 bdo cdo, ké hoach, 100
phong chong, tham nhiing; khi€u naj, t6 cédo. 15 thong béo, két lun.
- Truc tiép phu trich cdng tac ddu tu xdy dung nganh:
Chl dao lap d& cuong, vin ban dé xuit UBND tinh cho chu truong,
chudn bj diu tw 13p bdo céo kinh 1€ - k§ thudt trinh UBND tinh phé
duyét diu tu dé trién khai thye hién cic cong trinh diu tr xiy dung Quyét dinh, cdng vin,
co ban do So 1am chi diu tu, xAy dyng ké hoach ddu thiu trinh 15 bao cdo, k& hoach, t& 100
UBND tinh phé duyét, t& chitc thyc hién déu thiu, chon thiu, ky két trinh, dy todn.
hop ddng thi cong, tr vén gidm sét, kiém toan va thanh quyét todn
cOng trinh theo diing trinh tr, thil tue,
Il |Vi tri cAp phé cika ngwdi dimg diu co quan
- Gitp Gidm déc S& theo dai, chi dao céc Tinh virc duoc phan cong,
cy thé: Phu trich céng tic ngudi c6 céng; cong tic lao dong, tidn Cic vin ban trién
Chuyén |luong, tién cbng, bao hiém xa hoi, bao hiém thit nghiép; cong tac khai huéng din, chi
s £ - T . n £ ) a L » £ £
2 Pho Gla_m doc Lanh dao Si vien |vi€c lam, an to?milao Adéng: vé.smh lao‘ dong, xuat khau lao :‘Igr:g., 70 d.:;lo, doP docu(Quy'ét 15000
S& chinh |cdng tic day ngheé; cdng tic gidm nghéo; ¢dng tic bdo try x3 hoi; dinh, coéng vin, bdo
tré 1én








Vi tri viéc lam

San phim diu ra

T¥ trong
Ngach thi gian
Tén phong, | cbng thire hién
chi cuc thye | chiie Nhiém vu chinh ciia VTVL nhiém vy S6 lugng dia
§6 |Tén v tri vige hién VIVL tlfo’ng chinh trung Tén sin phim diu ra ra (sin phim)
TT [lam . ung binh trong trung
nim (%) binh/nim
i 3 4 b 6 7 &
Tham gia cdc cufc
- Buge Gidm déc giao chit tri cde cufe hop, 1am viée voi cdc S, hop, ban hanh cic
. . .n - . . vin ban td chirc thie
nganh, dia phuong lién quan dén linh vuc phu trach; tham dy cic hia Wit thoe kit
cudc hop, hoi nghj trién khai, quén triét cia Tinh Gy, By LD- fen, S0 K1, tong 50
TB&XH, Uy ban nhin dén Tinh, cic ban Dang, S&, ban, nganh, t5 cdc hoat dong (Cong
chitc chinh trj - x3 h§i c4p tinh. vin, bdo o, ble:l
ban, théng bdo, két
lugn)
Tham gia x3y dung,
- Tham gia cAc td chirc tw vén do chp 6 thdm quyén thanh lap. gop y: Chuong trinh, 70
ké hoach
-’Th.am gia dugthé.? quyét dinh, chf th'{ vi cic vin ban khéc vé cong Dy thao: Quyét dinh,
tic lién quan dén linh vuc duge phén cong; hi thi. ch trinh
- Tham gia chi dao xdy dung chuong trinh, k& hoach c6ng tic cua chi T, chuorg trinh, 40

Nganh tham muu che Gidm déc quyét dinh va béo cdo UBND tinh,
Chil tich UBND tinh phé duyét va trién khai thuc hién.

30

ké hoach, két luin,
bdo cio, cdng vin








. m di
Vi tri viéc 1am Ty trong San phﬁm au ra
Ngach thid gian
Tén phdng, | cbng thire hién
chi cyc thye | chike Nhié¢m vy chinh ¢ia VIVL nhiém vu S6 hrgng diu
S5 |Tén vjtriviee | hién VIVL twong chioh trung| .. phim ddu ra | ™ (san phim)
TT [l3m img binh trong trung
nim (%) binh/nim
b 2 3 4 5 6 7 8
- Vin bin &8 xuft
bang van ban hosc dé
xuét tai cude hop tryc
bdo, hop linh dao
- D& xuét Gism dbc S& cac bién phép thye hién cong tic quan 1y nha (cng van, bio cdo,
" 3 . Y. " ké hoach)
nurde; thye hién cac dé an, chuong trinh, chi thi, k& hoach lién quan . ) 100
dén cbng tac clia Nganh - Van ban chi dao
en cong gant. trién khai thyc hién,
cac hoat déng hudng
din, so két, téng két
(cOng vin, bao cio,
ké hoach)
Vin ban phén cong,
- Thyc hién mot sb nhiém vu khac khi Giam dbc S& phan cong, iy tham dy hop va céc
3 n 50
quyén. vin ban khic (cGng
vin, bdo céo)
II1 |Vin phong, Thanh tra, cic phong chuyén mon thude S&
* |Viin phong S&
. | cnsonvan { fl'e’:{i‘; - Pidu hanh chung, chiu tréch nhiém truc Lanh dgo S¢ va Gigm abe| g;;’ bf;l“ S‘e‘;ﬁi" i‘;“ 200
phing phong S& vé tdan bd hoat ddng ciia Vin phong S&. ve ¢

Ién

nhiém wy.








Vi tri viéc Iam

Sén phim diu ra

Ty trong
Ngach thoi gian
Tén phong, | cdng thrre hién
chi cyc thye | chire Nhigm vy chinh cila VIVL nhi¢m vy S6 lrgng diu
A - - Iy =a r Y 1
So 'I"en vi tri viée hi¢n VIVL | tueng chinh trung Tén sin phim diu ra ra (sin pham)
TT [lam g binh trong trung
nim (%) binh/nim
I 3 4 5 o 7 8
_ < & - dﬁ 3 n ~ - b
Tlep nh%n, xlir Iy vén ban dén va phan ¢ng Phé Chénh Vin phong 30 Céic logi vin ban. 1200
hodc chuyén vién xit ly.
- Xay dung du ngudn, tuyén dung, didu ddng, bd nhiém, bd nhiém
- A A by - r - R
lai, b6 nh :f.;m‘vao n gafsfl, de}nh gi'a nh?n xét CBCCVC‘, Céng vin, béo céo, ké
~ Theo d&i va thyrc hién cdng tac thi dua, khen thudng, ning luong; A .
cr s gl s 3. 15 hoach, théng bio, tir 300
dénh gia, nhin xét; dao tao, boi dubng,...; trinh
- Theo d8i cbng tic xdy dung chuong trinh, ké hoach ¢éng tic hang
nim cia Sa&.
- Theo ddi ra sodt tha tuc hanh chinh; bd sung sta dbi danh muc tha 10 Cdng van, bao cdo, ké 100
tuc hanh chinh; ¢6ng khai thd tuc hanh hanh; hoach, t trinh
- Xay dung cdc chuong trinh, ké hoach, céc dy thio bdo cdo phuc vu Chuong tr11'1h, Ake
. o .. . 10 hoach, bdo cdo, cdng 20
cdc cude hop, hdi nghi ctia Nganh. vin
-Téng hop, xay dung céc chirong trinh, ké hoach cdng tic hang nim 10 Chuong trinh, ké 7
cua Nganh. hoach
Dy thio: Nghi quyét,
-Tham gia soan thao hodc gép y cac vin ban, d& 4n, quyét dinh ... Quyét dinh, d& an, dy
clia cdc co quan xiy dung vd gép vin ban cia cdc s&, nganh, dja 5 in, chuong trinh, ké 20

phuong lién quan dén nhiém vy ciia Vin phong, ctia Nganh.,

hoach, bdo .cdo, t&
trinh...








Vij tri viéc lam

San phdm diu ra

T¥ trong
Ngach thb'i gian
Tén phéng, | cdng thyc hi¢n
chi cye thye | chire Nhi¢m vu chinh ciia VTVL nhiém vu S$6 Irgng d3u
el . . . <
S0 |Tén vjtriviéc hi{n VTVL tlfrmg chinh trung Tén sén phim diura ra (sin pham)
TT [lam ng binh trong trung
nim (%) binh/nim
1 3 4 h) 6 7 8
é . 10 trinh, k
Phé Chanh C-I:uye!'l - Téng hgp, xdy dyng ciac chuong trinh, ké hoach cdng tic hang Chuong % . ¢
2 Vin phong |vién tré| | . hoach, bio cdo, cbng 14
Van phong thang, nim cia Nganh.
1&n vin
. - ~ £ 1 - ~ .
- 'Iha.mamuu g1ac: Anhlém Vi, d?n dc:c cAc pho{ng chuyén 'r?on, domn vi Cong vin, bio cdo,
trire thude thue hién chuong trinh cdng tic, ké hoach, nhiém vu duge 30 . 1060
. L. . théng béo
Giam ddc giao.
- Xy dyng ké hoach thye hién Chién hrge phit trién thanh nién Viét Chuong trinh, ké
Nam theo timg giao doan; tdng hop bao céo che ndi dung theo yéu 5 hoach, bdo cdo, cdng 5
can, vén
Ping ky giao udce thi
- Tham mury, trigc tiép theo ddi cbng tic thi dua, khen thudng li€n 10 dua, k& hoach, bdo 10
quan dén Khbi thi dua Van hoa - X& hoi. c4o, bang chim diém,
cBng vin
Ké hoach, van ban chi
dao; quyét dinh thanhj
lap, kién toan DI
- Tham muu, theo di c6ng tac phong, chdng chay nd; phong, chng 5 phong chdy, chira 20
thién tai tai Sd&. chdy, D@§i phong,

chéng thién tai; bdo
cdo cbng tic phong
chdy, chita chéy.








¥i tri viée 1dm

San phim diu ra

T¥ trong
Ngach thoi gian
Tén phdng, | cing thue hién
chi cuc thye | chiie Nhiém vu chinh ciia VTVL nhiém vy S6 lrgng diu
£ -  _ am = - F4
80 |Tén vij tri viée hién VTVL tu:ong chinh trung Tén san phim dAu ra ra (sin phiam)
TT [lam img binh trong trung
T nim (%) binh/nim
I 3 4 h) 6 7 8
- Quan Iy cong tac van thu, hru trit va ché d6 bio mat cia co quan; 30 Ké hoach, bao céo, 300
- Gitip Lanh dao S& cong tic dbi ndi, dbi ngoai ciia co quan. cdng vin, thdng béo
X ; . 10 7 5
- Tham muu, theo d&i vé cong tic quan Ly tai san tai S¢&; diéu kién vé Bio cfrm’ (};\ongx van,
. in n s s bién ban, dé xuat, du 20
hiu cén, phuong ti€én phuc vu hoat déng cla S&. fodn
Chuvén|~ CONE téc xay dung phép lujt: Xay dyng hoge phdi hop xay dyng dy
3 Phap ché ¥iin phong vi,.yc thao vin ban quy pham phéap luét (VBQPPL) thuc hién cic quy trinh 10 Céc viin ban QPPL 20
' o trong ban hanh VBQPPL, trinh chp thim quyén phé duyét.
- Tham muny ra sodt hé théng héa VBQPPL: Thudng xuyén ra soat, Céc VBQPPL duge
. 1 m g £ . o - e 1 4 hé théng hoa, dé xuit
dinh ky h¢ thong héa VBQPPL lién quan dén linh vyc quan ly nha 10 didu chinh theo qu 20
nudce cla S& Lao déng - TB va XH va bio cio dinh k theo quy dinh. iy 0 aw
- *m Iy - - D . A :
TPan‘i muru vige phd bién gido dyc phap luit (GDPL) I‘Ja_lp ‘ké h’oacl‘l Cong tic PBGDPL
pho bién va phdi hop thue hién PBGDPL trong pham vi quan Iy nha 10 duoe theo dai tridn 1
nude cla S& Lao dong - TB va XH. Tham muu t5 chirc sinh hoat o b . ’ '
X . " . khai tai S&
"Ngay phidp luat" 01/thdng.
- Tham muu viéc theo d&i tinh hinh thi hinh phap Iuat vi kiém tra Theo di, tham muu
” n s . A . . dé xuat thi hanh phép
viéc thue hién céc quy dinh phap luét trong pham vi quan 1y nha nudc 20 N . 30
R A . lufit trén c4c Iinh viye
cua S& Lao ding - TB va XH. . a1 ’
do S& quan ly
- Kiém sodt vin ban di cia co quan: Tham miru kiém tra viin ban Céc vin ban ding thé
trude khi trinh Lanh dao S&; kidm tra, thim tra v& thé thirc, ndi dung 50 thirc, n6i dung quy 5000

vin ban.

dinh








Vi tri viée lam

San phim didu ra

T¥ trgng
Tén phong, | cdng thare hién
chi cue thue | chire Nhiém vy chinh cia VIVL nhiém vu S6 lwgng diu
2k - . .o Iy . . z
50 [Tén vijtri viée hitn VTVL ttfo'ng chinh trung Tén sén phim ddu ra ra (sdn phim)
TT [lam ang binh frong trung
niim (%) binh/nim
H 2 3 4 5 6 7 &
Té chire nhin . L 3 3 ‘3
N al wre . Chuyén| - Tham muu, theo d&i cdng tic xdy dung dir ngudn, tuyén dung, dieu L e R B
4 |sw-cOng nghé| Vian phong on R PO U S Quyét dinh, cdng vin, 30
N ) vién |dgng, b nhiém, b6 nhiém lai, b6 nhiém vao ngach,
théng tin
- Tham muru Quan 1y hd so can b cong chirc, vién chitc todn nganh;
quan ly, theo dai tinh hinh thure hién chi tiéu bién ché va cong tdc 70 M so, bién ché. 60
tuyén dung.
-Tham mwu thyc hién cdng tac thi dua khen thurdng ciia nganh; cbng P X
L . e e N P Téng hop ho  so;
tac nang luong; céng tic ddnh giad nhén xét CBCCVC; cong tic dao £ a0 . -
' z A 1s z x . . quyét dinh, cong vin, 90
tao boi dudng ; théng ké bao cdo sd luwgng, chit lugng cong chire, . ,
oa . vin ban khéc.
vién chuc.,
- H3 trg cac phong, dom vi thude S& nham tiép nhin, hudng din si Chét luong hé thong
dyng, vén hanh khai thic hiéu qua cic phdn mém ding chung do mang ndi bo, sb 200
UBND tinh, S& Théng tin va Truyén thdng va co quan, don vi trién lugng tin, bai déng
khai tai S&, 30 i,
- XAy dung, tham muu chuong trinh, ké hoach lién quan dén linh vuc L oan X
A o N & a . & ach fien q RV Quyét dinh, ké hoach. 5
cong nghé thong tin
H . - _ A » - - P - . ~ +
5 hznh chinh Vin phong Ch.unyen :l"ng h‘(,)‘p, xa’y dgmg’bao cio \:e Im? VIIC lac: dg;lg, ngudi 6 cdng va Bio céo 20
tong hop vién |xd hot hang thang, quy, nam, djt xuit theo yéu ciu.
y . . , , F S a3 Coéng vin, bio cdo,
- Trién khai ciac vin ban chi dao cua co quan cap trén, theo doi tong )i ) K
. e . . s quyet dinh, ké 150
hop bao cdo; cu thé hoa cic viin ban chi dao ciia tinh. hoach








Vi tri viéc 1am

San phim diu ra

cao chi s6 cai cach hanh chinh ctia S& va giao cho Vin phong S&.

Ty trong
Ngach thoi gian
Tén phong, | cdng thye hién
chi cuc thye | chire Nhigm vu chinh cita VIVL nhiém vy 86 hrong diu
£ - = am A > -
S0 |Tén vi trivige hign VIVL | tueng chinh trung| .. . phém ddu ra | ™ (sin phim)
TT [lam ing binh trong trung
nim (%) binh/nim
I 3 4 b 6 7 &
Xay dung chuong
- Tham muru t§ chitc cic cude hop, hdi nghi cia Sé. 40 g:;:’ blg:f :;oﬁjc};nﬁig 17
. bao két luin
- S PIoI nop! oan Opyca Tde
4n, quyét dinh, ké hoach... ctia don vi xdy dung va gbp ¥ céc s& Céne vin 10
nganh, dia phuong d8i véi cac linh vye do Vin phong quan 1y va clia ong
Bloanhy
- - ot . by A+
- Thal.n glka cic cude hop, hdi nghi, cic 16p dao tao, boi dudng (theo Cong vin 2
su phédn cbng).
- Tham muu xdy dung céc ké hoach cai cich hanh chinh, kidm soat
thil tuc hanh chinh, ra soat, danh gia thd tuc hanh chinh, phdt dong K& hoach 12
phong trao thi dua thuc hién cai cich hanh chinh, truyén théng, kiém ogc
tra ¢dng tac cai cach hanh chinh.
- Hucrng din viée trién khai thuc hién nhiém vu cai cach hanh chinh, Cone vi 20
cu thé héa cdc vin ban hudng din thuc hién tai So. ong van
- Tham muuu ra sodt, trinh céng bb danh muc va quy trinh ndi b gidi
quyét thi tuc hanh chinh thudc thdm quyén quéan 1y va giai quyét cia Coéng vin, To trinh 20
853 Lao ding - TB va XH.
- Tham muu viée thyuc hién truyén thdng ci cich hanh chinh, tha tuc Cong vin, hop, ban 15
hanh chinh ciia So. _ 40 tin, bai viét
- Theo d&i, danh gid, tham muu viée thue hién céc gidi phép ning Cong vin, ké hoach 9

10








Vi tri viée lam

San ph::un diu ra

Ty trong
Ngach thei gian
Tén phong, | cdng thire hién
chi cyc thue | chire Nhi¢m vu chinh ciia VTVL nhiém vy S8 lrgng déu
$§ |Ténvi ié hién VTVL i ;s hé
S0 |Tén vi tri viée i€én tu"o'ng chinh trung Tén sin phim dbu ra ra (sin pham)
TT |lam ing binh trong trung
nim (%) binh/nim
I 3 4 h) 6 7 §
- Tham muru viée kiém tra céng tic cai cach hanh chinh h a <
.2 i 1.“ ,g nh chinh hang nim v K¢ hoach, Céng vin 4
tri€én khai thuc hién theo quy dinh.
- Tham muru viée chdm diém Chi sb cai cach hanh chinh hang ndm Cdéng vin, bdo cdo, 5
ciia S§. minh chirng
- Tham gia gop ¥ c4c van ban, dé an, quyét dinh... cia co quan xy
dung va s& nganh, dia phuong xdy dung lién quan dén nhiém vy céi Cong van 7
cdch hanh chinh.
- Tham gia cac cude hop, hdi nghi, cac 16p dao tao, bdi dudng (theo u .
im gia cc cude hop, hoi nghi p 2 g( Céng vin 4
sir phan cdng).
- Tham muru x4y dyng cic ké hoach thue hién céng tic dan van, quy
ché dén chu, phat ddng phong trdo thi dua thuc hién phong trao din K& hoach 4
van khéo, truyén théng, kiém tra céng tic dan van, quy ché dan ch.
- Hudng din viéc trién khai thuc hién cbng tac dan vén va quy ché Céng vin 7
dén chi, cu thé héa cac van ban hudng din thye hién tai So. g
- Tham muru viéc kidm tra cong tac dén van va quy ché déan chii hang 20 :
LR S n . K& hoach, C6 3
ném va trién khai thuc hién theo quy dinh. : ng van 2
. T . 4 a1 . . ens Céng vin, bdo céo,
- Tham muu viéc cham diém cong tac dan vin hang nim cua So. ) £ A cao 2
minh chimg
- Tham gia gép y céc vin ban, dé an, quyét dinh... clia co quan xay
dung va s& nganh, dia phuong xay dung lién quan dén céng téc dan Cong vin 4

van.
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Vi tri viéc lam

San phim diu ra

phuong xiy dyng lién quan dén nhiém vu cia phong.

chuong trinh, du 4n,

béo cdo, t& trinh...

Ty trong
Ngach thoi gian
Tén phong, | cdng thue hi¢én
chi eye thye | chire Nhiém vy chinh céia VTVL nhiém vy S6 hrgng diu
S6 'l:en vij tri vige hign VIVL tlfo‘ng chinh trung Tén sin phdm d3u ra ra (sin phim)
TT |lam ung binh trong trung
nim (%) binh/nim
1 2 3 4 b 6 7 8
- Hudéng din cdng dan thye hign thii tuc hanh chinh theo quy dinh;
- Tiép nhan hd so, xir Iy, chuyén céc phong chuyén mén tryc thudc Phiéu tiép nhan va két
Hanh chinh { Vin phong |Chuyén|Sé& giai quyét; qui gidi quyét hd so| 5.200 -
6 .y - on ) = £ iy LR . n 100 h
mot cira S& vién |- Ti¢p nhdn va trd két qua gidi quyét tha tuc hanh chinh cho cong theo céc thi tuc hanh 6.200
dén, td chirc; chinh cta S&
- Tong hop, béo cio két qua thire hién nhiém vu theo quy dinh.
s e . a A e s . Quyét dinh, bio cio
= Quin tfl cdng| . phong Chflnyen - Tha1:1 rmiu, thyc hién f:ong tic he}inh chinh quan tri, cng tic mua 40 va cic vAn ban c6 lién 10
s vién |sdm, dau thau theo quy trinh, quy ché.
quan khic
= L o 1) - ¥ 4 .
- Tham mury, thire hl@n, viéc bdo .tn, bio dudng tai san, trang thiéet ?1 Dy thio céc vin ban
vin phong, xe cbng ding quy dinh, quy ché, dam bao an toan, tiét 30 trinh k¢ phé duvét db 40
ki¢m, ddy da, kip thdi, phuc vy lanh dao va hoat déng co quan chu i h.?f PRt cuyst ce
440, nghiém tic; tiép khach dén trao dbi cong tac. we fien
Phéi hgp phuc vu cic
cugc hop, hdi nghi
- Phuc vu céc cudc hop, hoi nghj cia S&, nganh. 10 clia S¢, nganh nhanh 10
chong, kip thi, chu
déo.
- Tham gia soan thio hojc gép ¥ cdc vin ban, d& 4n, quyét dinh... Dy 2:‘10 hNig(llll?uye}:,
cua co quan xdy dung va gép ¥ cdc vin ban cia cdc s& nganh, dia 10 AUYEL CInh, K& Aoach, 40-30
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Vj tri viéc 1Am

$an phim diu ra

thoi, chinh xée, theo
quy ché va tryc tiép
di giri vin ban khin

Ty trong
Ngach thii gian
Tén phong, | céng thye hién
chi cyc the | chire Nhiém vy chinh c¢da VTVL nhi¢m vu S8 hrgng diu
S& |Ténvitrivice | hign VIVL | tuong chinh trung Tén sin phim ddura | ™ (sAn phim)
TT [lAm ung binh trong trung
nim (%) binh/nim
1 2 3 4 k) & 7 8
- Tham du céac cugce hop, héi nghi, giao ban cia co quan; c¢dc cude
hop, hoi nghi, hi thio cia cic cdp, cic nganh td chitc (khi dugce phén Céng vin, bao céo két
cdng); tham du cdc 16p dao tao, bdi dudng; tham gia cc Doan thanh 10 quéd thuc hién theo 50-60
tra (theo phan cdng); phéin cong
Nghién ciru tai liéu phuc vu.
Tiép nhin, trinh lanh
dao Sé&; chuyén vin
Viin bégn dén (bao‘ gdm
g |Vanthwleu gy ohong | thr |- Tiép nhan, xir Iy vin ban dén. 15 [twen €Office) den cict
trir vita phéng chuyen mdn va
don vi; day 4o, kip
thdi, bao mit, ding
quy trinh, quy ché.
Tiép nhan, nhén ban,
d6ng déu, phat hanh
vd luu vin bian di
- Tiép nhan, xir Iy vin ban di. 20 nhanh chéng, kip 3000
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Vi tri viéc lam

San phim déu ra

xuyén: dang ky xe.
kiém dinh xe ding

théi han

Ty trong
Ngach thii gian
Tén phong, | chng thire hién
chi cuc thye | chire Nhi¢m vy chinh ciila VTVL nhiém vu So hrgng déu
S& [Tén vj tri vigc hién VTVL tu:(mg chinh trung Tén sin phim diu ra ra (sin phim)
TT jlam g binh trong frung
nam (%) binh/nim
! 3 4 5 f v &
Thuc hién in va phat
hanh vin ban giri cac
- In, sao tai lidu. (s [0 Quan. dom vis @il g0,
liéu phuc vy cde cude
hop. hdi nghi chung
clia co quan
Luu trif hoé so cong
- Tham muu thue hién ¢cdng tac luu trit, 20 viéc: luu trir vin ban 6000
dén, van ban di
Hudmg dan, tiép nhan
héd so cong viéc,
chinh ly 1ai liéu;
Sip xép hd so, tai
lidu: Iuu teir, bao quan
- Quan ¥ kho fuu tri¥ tai [iéu cua co quan. 30 va giao ndp tai liu 4000
liru trif;
Khai thac sir dung tai
liéu hidu qua;
Tidu huiy tai ligu hét
gid tri st dung.
Lai xe phuc vu cong
tic ciia co quan; bio
9 Lai xe Vin phong - L4i xe phuc vu co quan, jog  [|irh bio dutng thudng 300
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Vi tri viéc 1am

Sin phim diu ra

Ty trgng
Ngach thai gian
Tén phong, cong thire hién
chi cyc thye | chife Nhi¢m vu chinh cda VIVL nhiém vu S6 hugng diu
S8 |Tenvierivige | hign VIVL | twong chinh trung| po 0 ohay ddy pg | 2 G20 PRAM)
TT |lam rng binh trong trung
nim (%) binh/nim
i 2 3 4 5 4] 7 &
Phuc vy, ddm bio vé
sinh cbng sd, phong
10 Phuc vu Vin phong - Phuc vu co quan, 100 :Jal?:lcv:f;:nlig:, c:f; (SJ;; 200
tai ¢dc cudc hop, hdi
nghi tai S&,
- Bao vé co quan,
quin 1y cic tai san tai
11 Biové | Vin phdng Béo vé co quan; bao vé Nghia trang liét si Tinh. 100 (oduan o . 300
? ; - Bao vé, quan 1y tai
san & Nghia trang lit
si tinh
* |Thanh tra S&
Thaf‘f‘ - Tiép céng dan thudng xuyén, dinh kj; xay dung ké hoach, chuong
Chénh Thanh trzo‘;:n trinh, béo cio, cbng van, thong bio, quyét dinh ciia Thanh tra So. Lugt tiép cong dan;
12 (ra Thanh tra twong | Thim dinh vﬁn}bén do Tha‘mh tra soan thao hodc chi tri soan thao. ] 20 Bao céo; Bido cao ket 50
awong |° Xir ly vigc chong chéo vé thanh tra trong pham vi duge phin cip qua thim tra
tré 1én |duan 1y nha nude cia sé.
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Vij tri vifc ldam

San phim din ra

T¥§ trong
Ngach thoi gian
Tén phong, | céng thire hién
chi cuc thye | chirc Nhiém vu chinh cia VIVL nhi¢m vy $6 lwgng diu
S6 Tén v tri vige hi¢n VIVL | tuong chinh trung| .. . phim ddu ra | ™ (san phim)
TT |lam ung binh trong trung
nim (%) binh/nim
I 3 4 5 6 7 ]
- Ké hoach thanh tra;
- Xé&y dung ké hoach thanh tra, kiém tra hang nim; trién khai ké Quyét dinh phé duyét
hoach thanh tra, kiém tra: trinh ban hanh hoiic ban hanh theo thim K& hoach thanh tra;
quyén quyét dinh thanh tra, xiy dyng ké hoach, dé& cuong thanh tra, Ké hoach tién hanh
thdng bio cdng bd quyét di'nh th'anh tra, phdn c¢bng nhiém vy thanh 60 thanh tra; Ban phén 120
vién doan thanh tra, cdng bo quyét dinh thanh tra va cédc vin ban lam cong nhiém wvy; Két
viée cita doan thanh tra; bio cdo két qua thanh tra, dir thio két lusin qud thim tra, xdc
thanh tra; c6ng bb két lugn thanh tra va vin ban phin cong theo di minh; Bdo cdo két
cic két lugn thanh tra. qua thanh tra; Két
luén thanh tra.
- Tham gia soan thao cic vin ban, dé an, quyét dinh... cia co quan
xdy dung va cla cac s& nganh, dia phuong xay dung lién quan dén 10 Céc viin ban tham gia 20
nhiém vy ciia thanh tra S¢.
- Tham gia c4c cude hop lién quan dén nhiém vu ciia thanh tra S6. 10 Cac cube hop 20
Thanh .. . A ] . .
o tra vién - Tiép ?ong' dan. thirdng xuyén, dinh kyi xﬁ.y dl}‘l;lg ké hoach, chuong Luot tifp cong dan:
3 Phé Chéinh Thanh tra hodc trlnh: bao cio, cbng vin, thdng bao, quyet dinh ciia Thanh tra S&. 20 Bio céo: Bio cdo két 50
Thanh tra twong |- Thiam dinh viin ban do Thanh tra soan thio hodc chi tri soan thio. 3 thd ’ i
duong |- Xir Iy viéc chéng chéo vé thanh tra trong pham vi dugc giao. a m fra
trd 1én
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Vi tri vife Iam

San phim diu ra

Ty trgng
Ngach thoi gian
Tén phong, | cdng thire hién
chi cuc thue | chire Nhié¢m vy chinh c¢ha VTVL nhié¢m vy $6 lrgng diu
S6 |Ténvjtriviéc | hign VIVL twong chioh trung| .. . phim ddu ra | ™ (san phim)
TT |lam irng binh trong trung
nim (%) binh/nim
1 3 4 5 ] 7 8
' - K& hoach thanh tra;
Xay dung ké hoach thanh tra, kiém tra hang nam; trién khai ké hoach Quyét dinh phé duyét
thanh tra, kiém tra: trinh ban hanh hoic ban hanh théo thidm quyén Ké hoach thanh tra;
quyét dinh thanh tra, xiy dung ké hoach, d& cuong thanh tra, théng Ké& hoach tién hanh
b4o cdng bd quyét dirzh tha'nh tra, phiin c¢dng nhiém vy thanh vién 60 thanh tra; Ban phﬁp 120
dodan thanh tra, c6ng bd quyé€t dinh thanh tra va cdc vin ban lam viéc cbng nhidm wvy; Két
ciia doan thanh tra; b4o cdo két qua thanh tra, dir thao két luan thanh qua thdm tra, xac
tra; cong bd két luan thanh tra va viin ban phin cdng theo ddi cic két minh; Bdo cdo két
ludn thanh tra. qua thanh tra; Két
fufn thanh tra.
Tham gia soan thio cic vin ban, d& 4n, quyét dinh... cila co quan xdy L
dyng va clia cac s nganh, dia phuong x4y dung lién quan dén nhiém 10 B Céc vén ban tham 20
vu cia thanh tra S&. gia
Tham gia c4c cudc hop lién quan dén nhiém vu ciia thanh tra Sé. 10 - Céc cude hop 20
Chfl.yen - Tham muuu x4y dumg, trién khai ké hoach thanh tra, kiém tra. - K& hoach thanh tra,
14 Thanh t Thanh l\:len - Tham gia thanh vién doan thanh tra, tham muu cdc vin ban lam 60 kiém tra; 160
anh fra anh tra mﬁ‘; vige ciia doan thanh tra, bao c4o két qué thanh tra, két lugn thanh tra; Dy thao Béo cdo két
dwong theo ddi cic két ludn thanh tra, qua thanh tra;
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Vij tri viée lam

San phim diu ra

TY trong
_ Ngach thdi gian
Tén phéng, | cong thue hién
chi cyc thye | chife Nhiém vy chinh cia VIVL nhiém vy $6 Iwgng ddu
$6 |Tén vi tri viée hién VIVL | tuong chinh trung Tén sin phim ddu ra ra (sin phim)
TT |m tng binh trong trung
nim (%) binh/mim
! 2 3 4 3 '] 7 8
= K€ noach Kiem g,
- Tham muru ¢dng téc phdi hgp v& phong chéng 3i pham, 16 nan xa i;?éum:; dtgn c?olf
hoi: . . ’
. . e - Bié 3 20
- Tham muru gidi quyét don thr kién nai, t6 céo; 20 hég}:en ban vi CI:;IE:IT
- Tham muu ké hoach, béo cdo... ’
T - Quyét dinh xir phat
- Tham gia gép ¥, soan thio cac vin ban cia co quan xdy dung va - Céc vin ban tham
clia céc nganh, dia phuong xiy dung lién quan dén nhiém vu duge 10 gia 20
phén cbng.
- Cuge hop;
. r
- Tham dyr cac cude hop, hdi nghi, giao ban clia cor quan; cac cude I;;lgc 61:1g)‘p t;fo th:::;
hop, hoi nghi, hdi thio ciia cse edp, cac nganh t8 chirc (khi duge phén 8 :
- < s 10 tra, phong chong 30-40
¢Ong); tham dy cac 1dp dao tao, b6i dudmg; tham nhfing. tiéu cue
Nghién citu tai liéu phuc vit cho nhiém vu duge giao. qtiy, 6 th éng; nim "fa
céc béo cdo 4ot xuit.
* [Phong K& hoach - Tai chinh
Phong Ké Chuyén| - Tham du hop co quan, hop Lanh dao S6. 5 Cudc hop 12-36
15 |Trudng phong] hoach - Tai |vién tré& T8 ohire hop ohe n Khai nhic e the chuven 5
chinh 1én |- TO chirchop p opg trién khai nhiém vu cdng tic chuyén mén {cude 5 Cube hop 12
hop).
- Nghién ciru van ban phén cbng dén timg cdng chic gidi quyét theo 10 Vin ban 1800

linh vire phu tréch (vin bin).
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Vj tri vige 1am

San phdm diu ra

Ty trgng
Ngach thoi gian
Tén phong, | cong thyre hién
chi cye thue | chirc Nhiém vy chinh ciia VIVL nhiém vu $6 lurgng diu
$6 |Ténvjtrivige | hién VIVL | tuwong chinh trung| .. . phim diu ra ra (san phim)
TT |lam ing binh trong trung
nim (%) binh/nim
i 2 3 4 3 6 7 8
- Kiém tra ndi dung xir 1y ¢dng viéc cia CBCC, phat hinh vin ban Vin ban, béo cdo, ké
£ R 15 120
bio cdo co quan cip trén, vin ban giri cac 0 chirc ca nhén, lién quan. hoach, du todn
- Kiém tra ndi dung, sb lidu béo cdo tai chinh, bao c4o quyét toan cia 15 Bio cdo 4
Nganh vé6i co quan tai chinh cp trén, v6i B LDTBXH.
A F ~ + A x -
-;Truc tiép tong hop, xiy ding ké hoach phét trién KTXH hang nam 10 K& hoach 1
(ké hoach).
- Ky duyét chimg tir k& toin, bio c4o tai chinh (chimg tir, béo c4o). 10 Chirmng tir 1600-2000
K - Fa * " -
- Tl}l:c tiep ngh’lén cfru ndi dung, soan thao, phiic d4p cho cic don vi 10 Vin ban
va doi tugng chinh sach.
- T5 chirc ¢6n g tic quyét toan tai céc don vi va phong LDTBXH. 10 Bién ban 17
- Tham gia soan thio hofic gbp ¥ cac vin bin, @ an, quyét dinh...
cua co quan xdy dung va gbp y cdc vin ban cia cic s& nganh, dia Cong vin tham gia
~ o - o - - 5 v 60
phuong xdy dyng lién quan dén nhiém vy cia phong theo sy phan gbpy
cng 1anh dao phong.
) . 5 s . . . A ]
Thar::l gia ?ac,fu‘(i th?, h(_)'l ng‘h;, giao ban ciia co quan: cé? cu?c Béo cdo két qua thy
hep, hdi nghi, hdi thdo cla cic cap, cdc nganh; tham dy cic 16p dio 5 hién nhiém vu duoc 10-15
tao, bdi dudng; tham gia cac Podn kidm tra, thanh tra Nghién ciru tai -nnain v Cug
A o - phén cong
li¢u phyc vy cOng tic chuyén mén.
Phé Trudmg
< | PhongKé |[Chuyén £ 1oa . R
16 phong Ke. hoach - Tai |vién trér Téng hgp s6 ligu du todn clia cac co sd, 13p du toan chi ngan sich 15 Béo cdo dyr todn 4
hoach - Tai ~ |hang nim cic ngudn ngin sich.
chinh chinh Ién
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¥ij trf vige lam

Sin phim dhura

tham dir cic 16p dao tao, bdi dudng; tham gia cic Doan kiém tra,
thanh tra (theo su phin cong).

phéan cong

T¥ trong
Ngach thoi gian
Tén phong, | cbng thye hién
_ chi cuc thye | chire Nhi¢m vy chinh ¢iia VTVL nhiém vy $6 lrgng diu
S6 |Ténvjtrivige | hi¢n VIVL twong chinh trung] .. phim ddura | ™ (san phim)
TT [lam ung binh trong trung
nam (%) binh/nim
1 3 4 5 6 7 8
Tham muru ¢dng tic phin bd du ton cho phong LD-TBXH céc
huyén, thi x4, thanh phé va céc don vi trirc thude S&; Giao dy todn bd 10 Quyet dinh giao dwi o
sung cho cac don vi khi B3 va tinh cép kinh phi bd sung; Didu chinh todn
du tosin theo d& nghi clia cdc co s& (SP: Quyét dinh).
La? ba'o c4o quyét toan va béo cdo tii chinh todn nginh cic ngudn 30 Béo o 4
ngin sach.
- Tham gia cOng tac quyét toin tai cac don vi va phong LDTBXH. 10 Bién ban quyét toan 17
- Nhip phén mém chi trd trg cdp chinh sich ngudi c6 cong
(ting/giam d6i tugng), két xuit danh sach v& huyén dé thuc hién chi 5 Danh sach 156
tra.
- Tryc tiép nghién ctra ndi dung, soan thio, phiic dap cho cac don vi
L L v bé,rl
va d6i tuong chinh séch (vin ban). 20 Van 120
- Tham gia soan thio hojic gdp ¥ céc vin ban, dé an, quyét dinh...
chia co quan xdy dyng va gbp ¥ cic vin ban cia cic s& nganh, dia Coéng vin tham gia
. z n . . 5 Lo 60
phuong xdy dung lién quan dén nhiém vu cita phong theo sy phin gopy
cOng lanh dao phong.
o e e e 1o, O g o b s e ot ot
op. 6! DEAL, 101 o cap, €9 18 P &1 5 |hign nhiém vu duge| 10-15
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Vj tri viée 1am

San phdm diu ra

phuong x4y dung lién quan dén nhiém vu ciia phong theo sy phén
cong lanh dao phong.

gop ¥y

Ty trong
Ngach thoi gian
Tén phong, | cbng thure hién
chicye thye | chire Nhi¢m vu chinh céia VIVL nhiém vy $6 hrong alu
S8 |Tén vi tri vigc hién VTVL | tuong chinh trung Tén san phim du ra ra (sin phﬁm)
TT |ldm ing binh trong trung
nim (%) binh/nim
! 2 3 4 3 6 7 8
Quén Iy t3i | Phong Ké N . P L e Ao
17 chinh - k& hoach - Tai Chﬁyen - Tong hop s6 Ilf,;u du }oatl' cua cic cu s, 14p dy todn chi ngén sich 15 Béo céo dyr todn 4
. t, vién jhang nim cdc ngudn ngén sich.
toan chinh
- Tham muu cdng tic phin bd dir todn cho phong LB-TBXH céc
huyén, thi x&, thanh phé va cdc don vi true thude S&; Giao dir toan bd 10 Quyét dinh giao dy 34.63
sung cho céc don vi khi B va tinh cAp kinh phi b sung; Diéu chinh todn
dyr toan theo d& nghj ciia céc co s& (SP: Quyét dinh).
- £ ar s x - A
- I:,f;ip bio cdo quyét todn va bdo cdo tai chinh todn nganh cac ngudn 20 Béo cio 4
ngén sich.
- Tham gia cdng téc quyét t04n tai cac don vi va phing LDTBXH, 10 Bién ban quyét toan 17
_Ta , v ké toan: 15 L s . x
-Laf) chu"ng tir ké toan; 14p céc bdo cdo tai chinh, bio cdo quyét todn 20 Chimg tir 1606-2000
tai Vin phong Sé.
- Nhiap phin mém chi trd tr¢g clp chinh sich ngudi cé cong
(ting/giam d8i tuong), két xudt danh sich vé& huyén @& thuc hién chi 5 Danh sich 156
tra.
- Tryc tiép nghién ciru ndi dung, soan thao, phic dap cho cée don vj o
v dbi tugng chinh séch (vin ban). 10~ |Vénbin 120
- Tham gia sogn thio hojc gbp ¥ cdc vin ban, 88 4n, quyét dinh...
clia co quan xdy dyng va gép ¥ cédc vin ban clia cic s& nganh, dja 5 Céng vin tham gia 60
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Vi tri viéc lam

$an phim diu ra

T¥ trong
Ngach thiri gian
Tén phong, cong thye hién
chi cuc thue | chic Nhiém vy chinh ciita VTVL nhiém vu Sé hrong diu
Sa T‘en vi tri viée hién VTVL tu"o'ng chinh trung Tén san phém diu ra ra (san phim)
TT {lam ung binh trong trung
nim (%) binh/nim
f 3 4 5 G 7 &
- Tham gia cac cude hop, hdi nghi, giao ban cda co quan; cdc cudc
hop, hdi nghi, hdi thio cia cic cé".p, céc nganh (khi duge phian ¢dng), Bao cdo két qua thye
tham dy cac lop dao tao, boi dudng; tham gia cac Poan kiém tra, 5 hién nhiém vu duge 10-15
thanh tra (theo sir phén cong); phén cong
Nghién cim tai li€u phuyc vu cho nhiém vy duge giao.
Quan ly ké | Phong Ké . i i gi A :
£ - Th d th am t
18 | hoach - théng | hoach - Tai Chﬂycn y a'm mu ‘corlg tac, x:::y ung oo ban, diu thiu, mua sé@m trang 65 Béo cdo 4
T ; < vién [thiét bi... do S& lam chi dan tr.
ke chinh
- Kiém tra thuc hién cdc cOng trinh. 5 Lan 30
- Lip cac bdo cdo vé diu tw XDCB; K& hoach dau tur phét trién hang . .
. - x £ A L1 bh s Lad 10 Bao céo 4
nam cua nganh, K¢ hoach phat trién kinh t€ xa hji....
- Tham muu cong téc ké hoach - thdng ké ciia nganh. 10
- Tham gia soan thao holic gop ¥ céc vin ban, d& 4n, quyét dinh... _
cla ¢ quan xdy dung va gop ¥ cAc vin ban cia cdc s& nganh, dia 5 Cong wvan tham gia 60
phuong xdy dung lién quan dén nhiém vu ctia phong theo sy phan gop ¥
cong linh dao phong.
- TharAn' gia Fécn‘fué? hQ!a, h(:’ii n%hi, g'iao b‘an cila-ccr quan; :::éc ::uc}c Béo cdo két qua thuc
hop, hi nghi, hdi thao cia cic cap, cic nganh (khi duge phén ¢bng); .. o
. 1s . P ., N 5 hign nhiém vu duge 10-15
tham du cidc lop dao tao, bdi dudng; tham gia cidc Poan kiém tra, han o6
thanh tra (theo sur phén cfng). p e
20 Dir toan

~ Lap du toan chi tai Van phong Sé.
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Vi tri viée 1am

Sin phim diu ra

T¥ trong
Ngach thid gian
Tén phdng, | cong thye hién
chi cyc thye | chire Nhiém vy chinh ciia VIVL nhiém vu _ S8 lwgng diun
S6 |Tén vj tri viéc hign VIVL tlfo'ng chinh trung Tén san phim dlu ra ra (san phim)
TT [tam g binh trong trung
nim (%) binh/nim
1 32 4 5 6 7 8
. B - Lap chimg tir thu, chi thanh to4an hang ngay tai Vin phong 40 Chimg ti
Phong Kée P .
B K& to4in!So. 1.600-2.000
chinh vien | _ Tap hop ching tir thanh toan véi KBNN. ung 250
- Lip céc bdo céo quyét toin thué TNCN, phi va I¢ phi. 5 Béo cdo quyét todn 5
- Lap céc bao cdo tang giam ddi tuong véi BHXH tinh. 5 Bao cao 80
- Cong tic kiém tra. Di 1am viéc véi cac co quan lién quan dén cic bién bin lam
cOng tac quan ly tai chinh, ké toan, cic co quan KBNN, Thué, 10 viéc, bién ban kiém 20
bao hidm x3 héi...... tra, két qua kiém tra
- '}‘ham glafac c1}gc Rgp,'hgl nghl, glilo ba'n cﬁzt co qua.n; cac Béo cho két qua
cudc hop, hdi nghi, hi thio cua cic cép, cic nganh (khi dugc . e
ey . S . 10 thie hién nhiém vu 10
phén cdng); tham du cic 16p dio tao, bd1 dudng; tham gia céc duoc phan cbn
Doén kidm tra, thinh tra (theo sy phan cong); | cp g
- Tiép nhan hd so tir phong chinh séch ngudi cé cdng, kidm tra 5.000 hb so
hd so (SP: Hb s0). X . .
. Phong K,é. Chuyén |- Kiém tra chimg tir thu, chi tidn mit; chitng tir nhép, xuft kho, Ho SG.’ cht.rng tl,If 500 ching tir
20 Thii quy hoach - Tai o . . a Ak . \ ) : 80 lugt giao dich vdi
chinh vien |ddng ky vao so k&€ todn, thyc hién thu, chi, thanh todn, xuat Kho bac
nhap kho (SP: chung tir). ’
- Giao dich véi KBNN (Lin). 120 l4n
- Tham gia thdm dinh quyét toan cho cic don vj hi ,
am gia tham dinh quyét todn cho cac don vi co s& phan 10 Bién ban quyét todn 17 luot

thanh todn kinh phi chi trg cAp mot 14n (Lugt).
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Vi tri viéc lam

San phim diu ra

Ty trong
Ngach thoi gian
Tén phong, | cong thue hién
chi cuc thye | chirc Nhiém vu chinh cita VTVL nhiém vu $6 lrgng diu
i lran vifes via ia . N
86 |Tén vj tri vige hién VTVL tlfmlg ch‘mh trung Tén san phim diu ra ra (san phim)
TT {lam ting binh trong trung
niim (%) binh/nim
i 2 3 4 5 6 7 5
S SV . S6 vin ban phat
- Nghién ctru ché d¢ chinh sich mdi, sinh hoat co quan, giao ) : . P .
. , . 10 hanh, so0 gi¢ giao| 160 gid
dich khéc...(Gid). .
dich
* |Phong Bao trg xi hii va Giam nghéo
- Tham du hgp co quan, hgp Linh dao S&. 5 Cudc hop 12-36
I; T chirc hop phong trién khai nhiém vu céng tic chuyén mén (cude 3 Cude hop 12
Phong Bio |Chuyén |1oP)-
21 |Trudng phong tr(:m"xa Boi va “m: troy Nghién clru viin ban phan ¢dng dén timg cong chirc giai quyét theo —
Giam nghéo{ lén I . . 3 10 Vin ban 12
inh vuc phu trach (vin ban).
- Kiém tra ndi dung xir Iy céng viéc ciia CC, VC, phat hanh vin ban 10 Vin ban, bdo cao, ké 20
béo cdo co quan cép trén, viin ban giri cdc t8 chire ¢4 nhan, 1ién quan. hoach,
- Kiém tra Ké hoach xdy dung du toan kinh phi cia cac chuong 10 Ké hoach, du todn, 05
trinh, du 4n cia Béo trg xa hdi va giam nghéo. béo cido
- Tham muu xdy dung Nghi quyét, quyét dinh, ké hoach Chuong 10 Té trinh, Quyét dinh, 20
trinh gidm ngheéo va bao trg x3 hoi. K& hoach
- Téng hop, xdy dung ké hoach phat trién KTXH hang nim (ké 2 Ké hoach !
hoach}.
A " 7y * 3 . oy - -t A
-'To f:huc kieém tra céc co 56 trg gitp xd hdi va cac Hoi (ké hoach, 5 K& hoach, Béo céo (s
bao cio).
- t-:'\ T - ax h ] ’ - - .
Truc tiep nghién ciru ndi dung, soan thao, phic ddp cho cac don vi s Van bin 20

va d6i tugng chinh séch tro gittp x3 hdi va giam ngheéo.
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. am X A
Vi trivigc lam T§ trong Sin phim dau ra
Tén phéng, | cdng thire hién
chi cye thyre | chie Nhi¢m vy chinh ciia VIVL nhiém vu $6 lmgmg dau
S6 |Tén vij trf viée hién VIVL | twong chinh trung Tén sin phim diu ra ra (sin phim)
TT [lam wng binh trong trung
nim (%) binh/nim
1 2 3 4 5 6 7 8
- Tham gia soan thao hodic gép ¥ céc vin ban, d& 4n, quyét dinh...
ciia co quan x8y dyng va gép ¥ cic vin ban ctia cic s& nganh, dia Céng vin tham gia
a a A - 5 by 5 . F 60
phuong xiy dung lién quan dén nhi§m vy clla phong theo sy phin gop ¥
cong 1anh dao phong.
- Tham- gia cic cuge hg{), h(‘{l n%h;, giao bfm cua co quanf caf: cur?c Béo cho két qua thic
hop, hoi nghi, hdi thdo ciia cac cap, cdc nganh; tham dy céc 16p dao 5 Kién nhie du 10 - 15
tao, bdi dudng; tham gia cic Doan kidm tra, thanh tra, ;f;n ::16:_:[1‘1 Vi due
Nghién ciru tai liéu phuc vy cdng tic chuyén mon. P g
Tham d hgp ¢o quan, hop Linh dao S6. 3 Cudc hop 5-10
Phé Trwdn Phong Bao |Chuyén ~ -
22 ‘"r g tro x4 hoi valvién tr&{Nghi€n ctru van ban phin cong dén timg cbng chirc giai quyet theo
phong Gidm nghéo| 1én {linh vure phu trach (vin ban). Khi trudng phong di ving iy quyén cho 15 Vian ban 100
phé phong. '
K’iém 'tra ndi l:hmgx xir ’l\)'( cdng \:iéc (':}'la 'CC; V(E, ph'ét hf‘mh Xﬁn ban Van bin, bio cdo, ké
bio cdo co quan cip trén, viin ban giri cic t0 chirc ci nhin, lién quan 15 - 150
. . . .o 1 hoach,
khi Trudng phong di ving iy quyen.
Tham muu x4y dyng Nghi quyét, quyét dinh, ké hoach Chwong trinh T& trinh, Quyét dinh,
. R s 15 z 12
giam nghéo va bao tr¢ x& hdi. K& hoach
Xay dyng dy todn kinh phi c4c D& an, chuong trinh cia bao trg xi va s Ké hoach s
gidm nghéo.
T8 chirc thyc hién trién khai ndi dung cic Chwong trinh, Dé 4n, ké 10 K& hoach, Cong vin, 15
hoach. Béo cdo, Théng bio
I3 , A ot -t A
Tham muu TO chire kiém tra ¢ic co s& bdo trg x3 héi va cdec HYi (ké 10 K& hoach, Béo cho 15

hoach, bAo cdo).
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chire Hji.

- y _ am Y X
Vi tri vige 1am T§ trong San pham diura
Ngach thfﬁ gian
Tén phing, | cbng thire hign
chi cyc thye | chirc Nhi¢m vy chinh cia VIVL nhié¢m vy $6 lrgng diu
S& |Tenvitrivige | hién VIVL tlfo'ng chinh trung| ... . phim ddu ra ra (sin phim)
TT [lam irng binh trong trung
nim (%) binh/ndim
I 2 3 4 5 6 7 8
Téng hop béo theo chuyén d& va dot xuit. 10 Béo céo 15
Xay dung ké hoach kiém tra cdng tic bao trg xa hdi va giam nghéo. 5 Ké hoach 5
Tham gia soan thio hojc gbp ¥ c4c van ban, 32 4n, quyét dinh... clia
co quan xay dyng va gop ¥ cac vin ban ctia cde s& nganh, dia phuong 5 Cong vian tham gia 60
x4y dymg lién quan dén nhiém vy ctia phong theo sy phan céng lanh gop ¥y
dao phong.
- Tham gia cic cudc hop, hdi nghj, giao ban cia co quan; cdc cufc . oz
hop, hoi nghi, hoi thao cia cée chp, céc nganh; tham dy céc 1op ddo| ﬁéé‘; “ f‘;‘ qw“"‘:r'*’z 015
tao, bdi dudng; tham gia cic Doin kiém tra, thanh tra. han c6n¢ 4 dud
- Nghién cfru tai lidu phuc vy céng tic chuyén mén. P &
Quan Iy thue | Phong Bao Chuyén = Thue hién céc d& an, chinh sach xa hoi:
23 | hiénchinh {trg xa hdiva vié’; + Tham muu céc du thio k& hoach cic 8 én, chinh séch. 10 Dur thio ké hoach 10
sach bao tr¢ | Giam nghéo + T& trinh phé duyét cic ké hoach, quyét dinh. 10 T trinh, cdng vin 10
. e n Ak s cong vin kiém tra,
+ 2
Kiém tra, gidm sat thyc hién d& an, chinh sdch. 5 bdo c4o ting hop 10
+ Xay dung k& hoach kinh phi cdc d& én, chinh séch. 10 K& hoach 10
+ Céng vin tong hop ¥ kién. 5 Céng vin 10
+ Béo cdo hang nim vé cAc d& an, chinh sach an sinh x4 hdi , céc to .
12 Béo cdo 4
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Vi tri viéce lam

Ty trong

Sin phim diu ra

tuyén truyén chinh sach BTXIL

huin; cac san phim
truyén thang

Ngach thivi gian
Tén phong, | cdng thwe hién
chi cyc thye | chie Nhié¢m vy chinh ciia VTVYL nhiém vu $5 hrong dau
Y . s = t 3 N . - F
S6 |Tén vj tri viéc hién VTVL lfo'ng chinh trung Tén sin phim diu ra ra (sdn pham)
TT [ldm g binh trong trung
nim (%) binh/nim
1 3 4 5 6 7 8
+Tham gia soan thao hodic gép ¥ cédc vin ban, dé an, quyét dinh...
clia co quan xdy dyng vd gbp v céc vin ban cla cdc s& nganh, dia 5 Cong van tham gia 10
phuong x4y dung lién quan dén nhiém vu cia phong theo sy phén Z26p ¥
cdng lanh dao phong.
- Thuc hién chinh sach bdo trg x8 hdi:
Vin ban tham mun
UBND tinh; Vin béan
trién khai chinh séch;
Ké hoach kiém tra,
Quyét dinh thanh lap
+ Trién khai, kiém tra, giam sat chinh sich tro gitp x3 hoi; chinh d?an kl,.em trz{, Con\g-
, s ped Lo T S 10 vin thoéng biac thi 35-40
sdch bao hi¢m y t&; chinh sach tién dién. . . .z
glan, dia diém kiém
tra; Bién ban kiém
tra, bdo céo kiém tra;
cdbng vin chi dao
khac phu ton tai va
trién khai cdc van
Cong vin td chirc tip
: . . hudn; chudn bj ndi
+ Té chirc ta in cOng tac bao tro xa héi cho cac di : ’ N
¢ tip huin cdng tic bao trg x& hdi cho céc dia phuong, 5 dung bio cio tip 10-15
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Vi trf viéc lam

Sén phﬁm ddura

kilm tra cong tac
nudi dudng dbi tugng
tai cor s

T¥ trgng
Ngach thb'i gian
Tén phong, { cbng thye hién
chi cpe thye | chire Nhiém vy chinh cia VIVL nhié¢m vy $6 lugng diu
S6 |Tén vij tri vidc hién VTVL tlfo'ng chinh trung Tén sin phﬁm Sdural™™ (san phﬁm)
TT [lam ung binh trong trung
nim (%) binh/nim
I 3 4 3 6 7 8
Céng vin d& nghj dja
+ X4y dyng dr toan kinh phi va trinh d& nghj phé duyét ké hoach phuong xiy dung ké
thue hién chinh sich trg gitip x4 hdi; chinh sich bao hiém y t€; chinh 5 hoach; tdng hop sb 15-20
sdch tién dién. ligu; K& hoach dbi
tugng, kinh phi
Cong vin 8¢ nghj dia
+Téng hop, bio cdo két qua thyuc hign chinh sich trg gitp x4 hoi; E::U:}ign ‘:’“ y Eéz
chinh sach bao hiém y t&; chinh sich tién dign 06 thing, hing nim va 6 10 tong 1op 5 15-20
- = két quad; Bdo cdo ket
dot xuat. .
qua cho cic co guan
chic ning
X s vt it of o bAs o et T o 1 VAT D4l Dac Cad Tl
+ -
\ Xay dl,rng‘ cdc chi ti€u kinh té - xa hi cia tinh d6i v&i linh vy 4 fiéu v& Imh vic 3.5
bio trg x3 hi. ——
Vin ban dé nghi
TTCTXH tiép nhén
. _ .. ) :
+ Thim tra hd so déi twgng BTXH dua vao Co s& bao trg x4 hoi. 8 861 tugmg; ké hoach| 4 4
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Vi tri vige 1am

Sén phim dhu ra

T¥ trong
Tén phdng, | cbng thue hién
chi cye thye | chire Nhi¢m vu chinh ciia VIVL nhiém vy _ $6 lrgng din
S6 [Tén vj tri viéc hién VTVL tlfo'ng ch‘inh trung Tén sén phim dbu ra ra (sin phﬁm)
TT [1am img binh trong trung
nim (%) binh/nim
I 2 3 4 5 6 7 8
Céc viin ban lién quan
dén trinh ban hanh
Quyét dinh mirc chi
tra cho t& chirc dich
- L . . . e s s vy chi trd chinh sich
+ Xay dung va trinh UBND tinh ban hanh mic chi phi chi trd chinh tror it x3 héi. Vin
sdch trg gitip xa hoi tra d6i tuong BTXH théng qua td chire dich vu 5 b;’n gtri%n Cho bl 510
chi tra; theo dai kiém tra cong tac chi tra chinh séch BTXH. . A at s
khai thyc hién chi tra
chinh s&ch tr¢ giap xa
hdi; ké hoach kiém
tra, gidm sét, bdo cdo
kiém tra, tdng hop ké
- Tham muu Xy dyng Nghi quyét, Quyét dinh, K& hoach Chirong 10 T& trinh, Quyét dinh, 5.8
— A trinh muc tiéu gidm nghéo va cdc vin ban li€n quan. Ké hoach
Theo doi cdng | 5, 010 Bao K& hoach kié
tic giam _ -g ~. . |Chuyén| - X4y dung, k& hoach hiréng din cic dia phrong td chite ra soét hd PR Efm tr;a,
24 2 troxd hgival — \ " . n o . = in N Quyét dinh thanh lap
nghéo bén o . vien |nghéo theo ti€u chi qui dinh, Cong viin hudng dan thue hién qui trinh Y n
- Giam nghéo L . - oz ) 20 doan kiém tra, Céng 8-10
virng ra sodt hd nghéo, cbng vin kiém tra, gidm sit qud trinh rd soidt hd vin théng bdo thi
nghéo, bao cio ¢lp nhit, bdo cdo tdng hop quan ly. aian, dia didm kidm
- Tham muu X4y dung dy thao céc chinh séch, 48 &n, tiéu dy 4n lién
quan dén gidm ngheo, cong van tdng hop ¥ kién, & trinh UBND tinh 15 Ty trinh, k& hoach, 15-20

phé duyét thyc hién, K& hoach xay dyng va phan khai kinh phi thire
hién céc dy 4n, tidu dy 4n, bio céo, tng hop , kiém tra.

Céng vin, Thong bio
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Vi tri vigéc lam

San phim diu ra

chiic niing, nhiém vu va quyén han ctia phong.

Ty trong
Ngach thoi gian
Fén phong, cng thire hién
chi cuc thye | chire Nhiém vu chinh ciia VTVL nhiém vu $6 lrgng dén
6 |Tén vj tri vig hi¢n VIVL | t . 4
S50 'I“en vi tri vifc itn lfﬂ‘ng chinh trung Tén sin phim diu ra ra (s#n pham)
TT [lam ung binh trong trung
nam (%) binh/nim
i 2 3 4 h) 6 7 8
g Tf‘m_g, horp bao ciéo dinh k¥, bdo cdo ddt xuit, bdo cio chuyén dé 05 Bio cho 20.30
cong tac giam ngheo.
- Huéng din hudng din mot s6 ndi dung thuc hién da dang hda sinh
£ ,g.; . ‘g at.],m' L uiig thye fiien Aarlg hoa sin 10 Cong van 5-10
k&, phat tri€én mo hinh giam nghéo.
- Phéi hop céc sé, anh, don vi lien dé tdng hop bao ca
Oi ‘c_rp cic Ty l:tan nganh, don vi lién dé tdng hop bao céo 10 Cong van 5.10
chuong trinh giam ngheo.
- Tham gia soan thio hojdic gép y cac van ban, dé an, quyét dinh...
cha co quan xdy dung va gép v cdc van ban cda céic s¢ nganh, dia 10 Cdng vin lanh dao S& 10-15
phuong x4y dung lién quan dén nhiém vu ciia phong theo sy phén tham gia gop ¥
cong lanh dao phong.
- TharR gia f:écnt_:uéc‘: h(_)?, hoi nf;,rhi, %iao Efan cfla.co‘ quan; Aca'c Acucf)c Bio cdo két qua thie
hop, hgi nghi, héi thdo ciia clc cip, cac nganh (khi duge phin cong); . ‘n
o 3 PO . N 10 hién nhiém vy duge 10-15
tham dy cdc 16p dao tao, bdi dudng; tham gia cdc Podn kiém ftra, han con
thanh tra (theo su phin c6ng). Nghién ciru tai li€u phuc. phian cong
* |Phong Tré em, Binh ding gi#i va Phong, chéng t& nan xi hji
Phong Treé - Tham muu xiy dung D& an, Nghi quyét, quyét dinh, ké& hoach, Ké hoach. chuon
em, Ptl'“'h | Chuyén [chuong trinh cong tac lien quan dén linh vuc tré em, binh ding gidi 10 ik, béio c;flo B 2030
25 |Trwimg phong dalfl’ig:;l va vién tré-[v2 phong, chéng té nan x4 hdi. i
» - - N T —
chéng t¢ nan len | “phan cong nhiém vy, guan Iy cdng chire, diéu phdi cong viée thude s K& hoach, Théng bio, 4
x4 hoi Cong vin... 20-40
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Vi tri vige lam

San phim diu ra

cong); Nghién ciru tai liu phyc vy cho nhiém vy duge giao; tham dy
céc 16p dao tao, bdi dudng; tham gia céc Poan kiém tra.

TY trong
Ngach théi gian
Tén phdng, | cbng thure hién
chicye thye | chire Nhiém vy chinh c¢iia VIVL nhiém vy S6 Yugng ddu
s = . - X
S8 |Ténvjtrivige | hign VIVL | tuong chinh trung| .. . phim ddu ra | ™ (sdn phim)
TT [lam uing binh trong trung
nim (%) binh/nim
1 3 4 5 6 7 8
. . . . Nghi quyét cita HDND;
- Tiép nhin vin ban ¢én va ¥ kién chi dao caa cip trén dé trién khai Chuong trinh, ké hoach,
dén cdng chitc cia phong thyc hign, Thim djnh c4c hd so, vin ban do 50 42 an, quyét dinh cha 450 - 500
cdng chirc clia phdng soan thio hofic chi tri soan thao trinh Lanh dao UBND tinh; Céng vin
S& phé duyét. chi dao cha Lanh dao
S&
- 3 i £ P
- :'['ham gia soan thao hodc gép'y cic van bén,‘ dé 4n, quyeét d;nh.... Céng van linh dao S&
cua co quan xdy dyng va gdp ¥y cic van ban cla cic sd nganh, dja 5 tham gia g6 v 10-15
phuong x4y dung lién quan dén nhiém vu cla phong. ElREOPY
- X8y dung k& hoach va tién hanh kidm tra, gi4m st vigc thire hién .
cong tic tré em, binh ding gidi, phong, chdng t& nan x4 hoi. 3 K& hogeh, bdo cdo 03-05
- Tap huén, ning cao ning lirc vé chuyén mdn cho ¢in bd, cdng chirc
chp huyén, cip xa linh virc tré em, binh ding giGi va phong, chéng t& 5 K& hoach, huémg din 15-20
nan x4 hoi.
- Xay d td chic trié i i hoat 43 ) :
Xay dyng va 16 chuc trién khai thl:l‘c hléj\ chc c‘sgt dong té. c.huc K& hoach, thong bio,
Thang hanh déng vi tré em;Thing hanh ddng vi binh ding gidi vai 5 Céne vin 10-15
phong, chéng bao lyc trén co s& gi6i; Tét Trung thu cho tré em. g vam...
- Theo d3i, quan 1y nha nuée v& Quy Bao trg tré em tinh, 5 Céng vin
- Tham dy cic cufc hop, héi nghj, giao ban ciia co quan; cic cudc
. - ~m Ly 1 - ]
hop, héi nghi, hdi thao cia cc cip, cac nganh td chisc (khi duge phén 10 Bién bin, bio cdo 30-35
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T¥ trong
Ngach théi gian
Tén phong, | cdng thiyre hién
chi cyc thue | chirc Nhiém vy chinh cha VTVL nhiém vu $6 lugng dda
Sb Tén vi tri vige hién VTVL | tuong chinh trung| o0 a0 oiam dhu ra | 7 90 phim)
TT jlam ung binh trong trung
nam (%) binh/nim
! 3 4 5 & 7 &
- Cung véi Trudmg phong theo dii cong chire phdng; thim dinh mot
Phong Tré s van ban guan trong do cdng chitc clia phong trinh hojic truc tiép 2 Ké hoach, D¢ 4n, 20.30
em, Binh Chuyén thuc hién; thue hién cbng tac quan ly d5i vai Trung tdm Cong tac x3 Cdng van, Bao cdo. ..
26 Pho Trudmg |dang gidi va vien tri hdi (!Tnh Vire f:ai nghién va quan ly sau cai nghién ma tay. ‘
phong ‘Phéng, len - beé xuﬁt' ké hoach, churong trinh céng tic cua p]]bng vé cdng tac .
chong té nan phong, chong t& nan x4 hi (cong tac phong, chdng mai dam; cai 20 Ké hoach, chuong 15.20
xa hdi nghién ma tiy va quan Iy sau cai nghién ma ty; ¢dng tic ho trg nan trinh, bdo cao
nhin bj mua ban).
- Téng hop, chuin bi ndi dung lién quan dén cong tic phong, chng
té nan xa hoi dé p!u_Jc' vu cudc hop dinh ky. ‘d{}t }fuét cta Ban Chi d@o 20 CE}ng van, Bao cao, 15-20
138 (dudi day vict tit 1a Ban Chi dao); d¢ xuit cac bién phap day K¢ hoach, ... )
manh cong tic phong, chdng t& nan xi hdi theo chuong trinh.
- Xiy dung ké hoach, chi tiéu, ddng ky hang ném veé cOng tic Xy o Cong vin, Bdo cio, (0-15
dung x&, phudmg, thi tran lanh manh. Ké hoach, ...
- Tham gia soan thao hodc gop ¥ céc van ban, dé 4n, quyét dinh...
clia co quan xdy dyng va gép‘ y cdc vin ban cia cdc s& nganh, dj'a 10 Cong vin lanh dao S& {0-15
phuong xdy dung lién quan deén nhiém vy cua phong; quan hé phéi tham gia gop y
hegp vdi Cong an tinh, cdc s, nganh, dia phuong vé ndi dung.
- "l‘ham %ia C'flc Boé:l t}]_anh tra, kiém tra lién nganh vé cdng tic 10 Bién ban lam viée 10- 15
phong, chong té nan x& hoi.
- Tham du cac cudc hop, hdi nghi, giao ban cia co quan; cac cujc .
hop. hoi nghi, héi thao cia cac cép, cac nganh td chirc (khi dwoc phan B,{m Céo, ket qua thuc
; o ) 10 hi¢n nhiém vu duge 25-30

cong); tham du céc 1ép dao tao, bdi dudng; Nghién ciru tai lidu phuc
vy cho nhiém vu duge giao.

phéin cong
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T¥ trong
Ngach thoi gian
Tén phong, | cong thue hién
chi cyc thye | chike Nhi¢m vy chinh ciia VTVL nhi¢m vy S6 lugng din
S§6 |Tén vj tri vide hi¢n VIVL tlfcmg chinh trung ‘F'én san phdm dAu ra ra (sin phim)
TT |lAm ing binh trong trung
nim (%) binh/nam
! 2 3 4 ) ) 7 8
.2 . 3 z . K& hoach, chuong
- X8y dung, trién khai cic chuong trinh, dé 4n, ké hoach dai han, 05 trinh. dw 4n. d& 4n
Phong Tré nidm, hang ndm va céc viin ban khéc c6 lién quan thudc pham vi quin 25 vin ’bé.r; hlr(’Sn " ’ 20-30
Theo dbi cong| em, Binh Iy nha nuéc vé cong tic tré em. thue hién. ba g an
,7 | thcbiové, |ding giéiva|Chuyén Y€ et, Dao cao
chim séc tré | Phong, vién | - Trién khai thyc hién Chwong trinh hanh ddng vi tré em, Chuong Chi thi, d& 4n, Quyét
em chéng t& nan trinh phong, chéng tai nan, thuong tich, dudi nudc & tré em; Chuong -0 dinh, &  hoach, 6070
x4 hgi trinh phong, chdng bao lic, xam hai tré em; Chuong trinh giam thidu chuong trinh, bdo cédo i
lao ddng tré em; X8y dyng x4, phudmg, thi trin phi) hop. két qua thue hién
- Thyc hién nhiém vu co quan Thurdng truc Ban didu hanh hé théng K‘e 110?. e, . chl.rc‘mg
A lEi A ted L s e U Ty trinh, vén ban hudng
bao vé, cham sdc tré em cap tinh. Theo d6i, quan 1y nha nude d6i véi 10 x o . 20-30
- Tat , didn thuc hién, bio
Qu¥ Bao trg tré em tinh. ki
- Phéi hgp véi céc so, ngé.nh, dia phuong lién quan t chirc truyén
théng, tuyén truyén, phd bién kién thirc dén co s, cong dc’:‘mg dén cu £ .
vé cic k¥ ning phong, chéng xam hai tré em, phong, chbng dudi 10 Ke hoach thye hign 20-30
nudce & tré em.
5o X N il Ké hoach, huéng din
-To chirc cdc hoat dong hudng img Théing hanh ddng vi tré em, ‘s x
% H 10 thyc hién, bdo cdo két 20-30
Dién din tré em, Tét Trung thu. in
qua thue hién
- Tap huén, niing cao ning lyc cho thanh vién Ban diéu hianh hé £ .
théng bao vé, chim séc tré em cép tinh, huyén, x3, cgmg tace vién lam 10 5; h:a‘;(hétthr: hign, 15-20
cbng tic tré em tai thon, td dan phd. ocaoketq
- Xay dung ké hoach kiém tra, gidm sét viéc thyc hién cdng tic tré 5 Ké hoach thyc hién, 05-10

em tai cic dia phuong.

bao céo két qua
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T¥ trong
Ngach thoi gian
Tén phong, | cdng thye hién
chi cuc thuc | chire Nhiém vy chinh cita VTVL nhiém vy S6 lugng déu
S6 |Tén vi tri viée hién VTVL tu"o‘ng chinh trung Tén sin phﬁm Jiu ra ra (san phiam)
TT {lam g binh trong trung
nim (%) binh/mim
! 3 4 5 o 7 8
_ s A - - t - - - - .«t .-'\t A A .
1Th1_rc higén ché dd théng tin, bdo cdo dinh ky, dét xuat vé ¢céng tac 5 Bio cdo 20-30
re em.
y P}}E")i ho? vai ::éc nag:inh‘, dia E)hu:cmg __ghiéi quyét, ;donnthl.r l'{hiél’l nai: Cong van, bdo cio két
10 giac; ti€p nhén théng tin phan anh lién quan dén cbng tac bao vé 3 \ 10- 15
. quéa
tre em.
- ThaT gia f:achr::uotjz hQP, h(:)l ngh;, glao lfan cua.ccr quan; Acac :‘«UC}C Béo cdo két qua thic
hop, héi nghi, hdi thao cua cac cdp, cac nganh (khi duge phin cong); . o
e e 5. o, s g ei 2 hién nhiém vu duge 15-20
tham dur cdc lé6p dao tao, bdi dudng; tham gia cac Doin kiém tra, han cén
thanh tra (theo su phén c6ng). Nghién citu tai liéu phuc. P £
Phong‘T;e To trinh, quyét dinh,
Quin 1 vé df“" :;‘1 | Chiean X8 dung, trién khai céc chuong trinh, @ an, ké hoach dai han, 05 ké hoach, chuong
28 |.. “a'i y “?, . ang ,gl va _,y nim, hang ndm va cdc vin ban khic ¢é li€n quan dén cdng tac binh 20 trinh, du 4n, vin ban 50-60
binh ding gid¢i} Phong, vién | .. cre s s s - Lo . x i
x n dang gidi, phong ngira va irng phd vai bao luc trén co s& gioi. hudng dan thuc hién,
chong té nan 4
. bdo cdo
x4 hji .
T trinh, quyét dinh,
. . . ~ A a ] : h!
Thuye hién nhiém vy co quan Thurdng trire Ban Vi sir tién bd cia phu 25 frfi:nh hgican ‘f;u:l:lg 15-20
nif tinh; tham gia lam Thu ky ctia Ban VSTBCPN, | G4 Al van ban
hudng déin thuc hién,
bdo cdo
- Phoi hgp vdi cic sd, nganh, dia phuong lién quan t6 chirc truyén
thong, tuyén truyén, phé bién kién thirc dén co s, cOng dong dén cur 20 K¢ hoach, bao cdo két 20.30

vé phong, chéng bao lirc trén co s& gidi, binh ding gioi trong gia

dinh.

qua thue hién

34








Vi triviéc 1am

San phim diu ra

phwong xiy dung lién quan dén nhiém vu cia phong theo su phan
cine I .anh dan Si&

Ty trong
Ngach thdi gian
Tén phong, | cbng thye hién
chi eyc thyre | chife Nhiém vy chinh ciia VTVL nhiém vu $6 lwgmg diu
= - aa - X
S6 |Tén vjtrivige | hign VIVL ttftrng chinh trung| . . phim diu ra | 72 (sin pham)
TT [lAm ung binh trong trung
nim (l%)) binh/nim
1 3 4 5 6 7 &
A e ok ~ A . A ; Ké hoach, chuong
-.'(I;? chirc céc hoat déng hudng ‘mg Thing hanh ddng vi binh dang 5 rinh, bo cdo két qua 5.10
gL thure hién
- T4p huin, ning cao ning lyc cho thanh vién Ban Vi sy tién bd cia Ké hoach, chuong
phu nir cip tinh, huyén, x3, cng chirc lam cdng tic binh ding gisi 10 trinh, béo cdo két qua]  20-30
cdp huyén, xa. thure hién
Xay dyng ké hoach kiém tra, gi4m sét viéc thyc hién cong tic tré em KE hogoh, bién ban,
~ady e e 8 T & 5 béo cdo két qua thuc 5-10
tai cac dia phuong, .a
hién
- Thyc hién ché dd thong tin, bdo cdo dinh ky, dot xudt vé cong tic
binh ding gidi, vi sir tién bd cia phu nir; phong ngira, tmg phé véi 5 Bio céo 30-40
bao luc trén co s gidi.
- Tha{n du f:acfuo? ho?, h?l n:ghg, ,'glao ?an cxua co‘ qua.n; cac cu?c Béo cdo két qua thyc
hop, hét nghi, hdi thao cia céc cdp, cdc nganh t6 chic (khi duge phéin in ex
N (1s s As 4o en e i yem 7 hién nhiém wu duge 20-30
cdng); tham dur cac 1dp dao tao, boi dudng; Nghién ciru tai liéu phuc .
<a . phén cong
vu cho nhiém vu duge giao.
-Tham g1a soan thao hoac gop y cac van ban, de an, quyet dinh,..
cla co quan xdy dung va gop ¥ cdc vin ban cua cAc s& nganh, dia 3 Vin ban gop ¥ 20-25

- Theo dBi cong tic day nghé - lao ddng san xuét cho ddi twgng cai
nghién ma tdy tai Trung tdm Cdng tac x4 hdi tinh:
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Ty trong
Ngach thoi gian
Tén phong, { cong thye hién
chi cuc thye | chire Nhiém vu chinh cia VTVL nhiém vy $6 lrgng déu
F4 a = o am =a t F . - F1
So 'l:‘en vi tri viée hi¢n VTVL lfﬂ‘ng chinh trung Tén san phim ddu ra ra (sin pham)
TT {lam g binh trong trung
nim (%) binh/nim
I 2 3 4 5 o} 7 8
x - . A s . A r £ T‘ t. ] é i ]
+ Hudng dan xdy dung, frién khai cic chuong trinh, dé an, ké hoach ? rinh, quyét dinh
. < ) x s i o s A 2 ké hoach, chuong
dai han, 05 ndm, hang ndm va cdc vin ban khic ¢d li€n quan dén . . L,
R . 3 R , £ - . n 40 trinh, dy dn, van ban 50-60
cong tac day nghé - lao ddng san xuat cho doi fugng cai nghién ma . x ' a
\ . ga ; " . r oy hudng dan thwc hién,
tiy, mai dim tai Trung tAm Cong téc x3 hdi. CE
bao cdo
T& trinh, quyét dinh,
+ Hudng din 1ap ké hoach va xay dung du toan kinh phi dé t& chirc ké hoach, chuong
Theo déi cong . day ngh:%, hd trg dao tac nghé cho dbi twgng cai nghién may tiy tai 20 trinh, duyén, viin ban 15-20
, 3| Phong Tre Trung tam. huéng dan thue hién,
tac day nghe - . ;
lao ddng san em, Binh béo cdo
£ oo . ding gid¢i va |Chuyén| + Hudng din thue hién ché d6 lao dong, san xut cho dbi twong cai Ké hoach, béo céo két
29 xuit tai cac - ‘s . o - 20 . . 20-30
trung tam cho Phong, Vi€l Inphién ma tiy tai Trung tAm. qua thue hién
déi twgng cai chong & nan + Thure hién ché d6 théng tin, bio céo dinh ky, dot xuit. 10 Bio cdo 30-40
nghién-ma tiy xa hoi -Thue hién mét s6 nhiém vy phdi hop va khéc:
+ Tham du cac cudc hop, hdi nghi cna co quan; cac cudc hop, hdi . .z \
e LAt b en QC;_D‘ ’ ,g,': . q‘ e enoc Top, 19 Bao cdo két qua thue
nghi, hdi thao, tp hufin ctia cac cap, cic nganh t6 chic (khi duge . n
o R L. g o n ek den 5 hién nhiém vu duge 20-30
phén cdng); tham dy céc 16p dio tao, béi dudmg; Nghién citu tai liéu han cén
phuc vu cho nhiém vy dirge giao; Tham gia 1am thanh vién. phdn cong
+ Tham gia soan thao hodc gép ¥ cac vin ban, dé an, quyét djnh...
1a co guan XAy dung va gdp ¥ cac vin ban chia cac s& nganh, dj ..
cua co g vy dung va gop ¥ céc v tia cac s& nganh, dia s Van bn gop 2035

phuong xay dyng lién quan dén nhiém vu ciia phong theo sy phan
cong Linh dao Sé.
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T% trong
Nggch thﬁ‘i gian
Tén phdng, | céng thure hién
chi cuc thye | chire Nhi¢m vy chinh cda VTVL nhi¢ém vy S6 lwgng diu
86 |Ténvjtriviée | hign VIVL | tuong chinh trung| . . phim diu ra | ™ (sdn phim)
TT [lAm ing binh trong trung
nim (%) binh/nim
1 2 3 4 M & 7 8
Phong Tré - Theo dbi cong tic phong, chéng mai dam:
em, Binh
Phong, chdng | ding gi6i va |Chuyén . , i
30 | temanxahdi| Phong, | vien |+ Xay dung, trién khai cic chuong trinh, d& an, ké hoach dai han, 05 E;h h;f":r’l °éh“‘;’,‘g
¢ chéng (¢ nan ndm, hang ndm va cic viin ban khéc ¢6 lién quan thudc pham vi quan 10% hlrc'm’ dﬁn t,hV nh-lan 10-15
xa héi 1y nha nude v& cong tic phong chéng mai dam. bio cio ye fugn,
2. \ on . 1A Ké hoach, chuong
+ Phoi hgp vdi cac s& nganh lién quan tuyén tuyén vé Chuong trinh N .
J  1n 5% trinh, viin ban hudng 5-10
phong, chong mai ddm hang nim. 40 thuc hién. béo
+ Tép huén, phdi hop hdi nghj tip hudn cho cén bd cip huyén, xa va Vin bin hutne d&
DGi Cong thc x& hoi tinh nguyén vé Chuong trinh phong, chéng maif 2% |, = 50 cago an 3-5
dim hang nam. o
+ K& hoach kiém tra lién nganh v& phong, chdng t& nan mai dam tai Eie n hg?fh’B.?h“?g
cdc co s& kinh doanh dich vu & céc huyén, thi x3, thinh phé hang| 3% kigm’ trf:,elll:}éo ‘z;o k*:; 5-7
nam. qua kiém tra
+ Tham muu trién khai xdy dung m6 hinh cung cip céc dich vu hd
trg cho ngudi ban dam tai cOng df‘)ng hofc tai cic Trung tdm cdng tic 5% Vin bin huéng din 6-10
x@ h{i nhi: Céc dja phuong 44 tién hanh x4y dyng nhiéu mé hinh, ° thre hién, béo céo
chu lac bg.
+ X4, phudmg, thj trin khéng ¢6 16 nan mai dim. sy, |von ban hudmg danl 5 .,

thare hién, bdo céo

- Theo d&i cOng tic cai nghién ma tay va quan ly sau cai nghién ma
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San phim diu ra

Iy nha nudc vé cong tic phong chéng mua ban ngudi va hd trg nan

nhén bi mua ban,

huéng din thyc hién,
bao céo

T¥ trong
Ngach thdi gian
Tén phdng, | céng thare hién
chi cyc thye | chire Nhiém vy chinh ciia VTVL nhiém vy S6 Iegmg diu
~ - _ saA H " A
S6 |Tén vi tri vide hién VIVL | twoung chinh trung Tén san phim diu ra ra {sin pham)
TT [1am g binh trong trung
nim (%) binh/nim
I 3 4 5 6 7 8
+ Xy dyng, trién khai cdc chuong trinh, dé 4n, k& hoach dai han, 05 Ké hoach, churong
ndm, hang ndm va cdc vin ban khac ¢o li€én quan thudc pham vi quan 15% trinh, du 4n, vén ban 15-20
I¥ nha nude vé cong tac phong chdng ma tiy, cai nghién ma tiy va ° hudng din thye hién,
quan 1y sau cai nghién, bdo céo
+ Phéi hop trién khai thyc hién Thang hanh dong phong, chéng ma Ke ‘hoach, ~chuong
. N 2 x s s aa . trinh, vén bin hudng
tiy (thang 6), Ngay Qubc té va Ngiy toan din phdng, chéng ma tiy 5% &&n thue hicn bio 8-12
26/6; Ngay Toan dén phong, chéng mua ban ngudi 30/7 nam. o ¥
+ , ] . .
- :H_ip huén, phéi horp hoi ngh;ﬂtap l:uém cho cin b cip huyér:, XA va Van bin huéng din
Dgi Cong tic x4 hdi tinh nguyén vé Chuong trinh phong, chdéng ma 5% n 1 ez 5-10
i . . K . - thyue hién, bdo cdo
tly, cai nghién va quan 1y sau cai hang nam.
+ Phéi hgp v&i cac sé nganh lién quan fuyén tuyén v& Chuong trinh Vin bin hudng din
. 2 . . ia a1 . 5% e L. . 10-15
phong, chdng ma tiy, cai nghién va quan ly sau cai hang nim, thire hign, bdo cdo
+ Huéng din chuyén mén, nghiép vu t§ chirc quan 1y d6i v&i co s& - 59 Vin bin huéng din 1020
cai nghién ma tiy, quan ly sau cai nghién. ’ thuc hién, bdo cdo
- Theo ddi c¢dng tac phong chén g mua bén ngudi, hé trg nan nhin bi
mua bén;
+ X4y dung, trién khai c4c chuong trinh, @8 4n, ké hoach dai han, 05 K& hoach, chuong
nim, hang nam va cic vin ban khic ¢6 lién quan thudc pham vi quan 10% trinh, di 4n, vin ban 15-20
(1] -
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Vi tri viéc lam

San phﬁm diu ra

trinh d4 ban hanh va bd sung nhitng giai phap, bién phap thuc hi¢n

nhim dam bao muc dich, muc tiéu va yéu ciu trong cdng tic.

thye hién, bao cdo

Ty trong
Ngach théi gian
Tén phong, | cdng thye hién
chi cuc thye | chire Nhiém vu chinh ciia VTVL nhiém vy S6 lwong diu
'Sé Tén vj trivigce | hién VTVL tt!'o'ng ch‘lnh trung| o o phdm ddura | ™ (san phim)
IT |lam rng binh trong trung
niam (%) binh/nam
i 3 4 5 6 7 8
: : : Chuong  trinh, vén
+ Phoi ié i ié ay Toan din phd hd oy
’ Phéi hop trlerf khatthuc hién Ngay Toan din phong, chéng mua 59 ban huéng din thuc 5.10
ban ngudi 30/7 hang nim. A lea o
hién, bao cdo
+ n 4 £ ae . A x - A A ~ ~ .
A’_l"aphhuan', ph~61 130p héi ngh;h tapkhuan cho czfn bd c‘ap huyfin, x3 va ) Van ban huéng din
B6i Cong tac xa hdi tinh nguyén vé Chuong trinh phong, chdng mua 5% n . 5-7
. ey thuc hién, bao cdo
béan ngudi hang nam.
+ A ra > N . N A A - A .y
Phaéi h(:‘lp vai ‘céc s& ?ganh lién 'quan t}l?/el'} tuzen 16ng gheAp Vf:- . Van ban huéng din
Chuong trinh phong, chong mua ban ngudi va hd trg nan nhén bj 5% e 3-10
: thue hién, bdo céo
mua bin hang nam.
- Mt s6 nhiém vu khac;
+ Tham muru kiém tra gidm sat 1ién nganh vé chuyén dé phong chéng Vin ban huong din
. ot ae s - . . 2 1% A 1o o 5-7
té nan x3 hdi O ¢ac huyén, thi x4, thanh phé, thye hién, bao céo
+ ~ A . , ™ + 3 A ~
)'(a)j dung.Ke h-ciach .kmh phl' thye hl?n (;:hucmg trmhapho‘ng, chor}g Vin ban huéng din
mai dém, cai nghién va& quan Iy sau cai, hd trg nan nhin bi mua ban 2% ch 1c oz 5-10
. - thire hién, bao cao
hang nim.
+ Bio cdo két qua thuc hién cong tac phong, chéng mai dim, cai
nghién ma tly va quan ly sau cai va hd trg nan nhén ndm 2022 cho Y Van ban trién khai [0-15
Bé Lao ddng - Thuong binh va Xa hét, Cuc Phong, chbng t& nan x3 ? thue hién, bio céo
h&i va UBND tinh, Ban chi dao 138 tinh va Ban chi dao v& Nhan dén.
+ Kiém tra, gidm sat viéc thuc hién & dia phuong, co s¢, dé xudt cip
tham quyén didu chinh nhimg vudng mac thudc ké hoach, chuong 29 Vin ban huéng dan 5-10
A -
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Vi tri viéc 1am

San phim déu ra

Ty trong
Ngach that gian
Tén phong, | cbng thwe hién
chi cuc thue | chirc Nhi¢m vu chinh cida VTVL nhiém vy $6 lrgng diu
Sé 'l:én vitriviée | hi¢n VTVL twong chinh trung| ;. . phiim dhu ra | ™ (sdn phim)
TT |lam wng binh trong trung
nim (%) binh/nim
! 2 3 4 5 G 7 g
+ Pang ki giao udc Thi dua hang nim vé& chuong trinh phong chéng 294 Vin ban huéng dén 4.8
té nan x3 hoi. thuc hién, bao céo
+ Tham gia cac cudc hop, hdi nghi, giao ban ciha co quan; cic cudc
hop, hdi nghi, hi thao ciia céc clp, cac nganh (khi dugc phan cong); Bao céo két qua thuc
tham dir cac 16p dao tao, bdi dudng; tham gia cac Doan kiém tra, 1% hién nhiém vu duge 15-20
thanh tra (theo su phén cdng); phén céng
Nghién ciru tai liéu phuc v cdng tic chuyén mbdn.
* [Phong Ngudi 0 cong
-X4y dung D& an, ké hoach, chirong trinh hang thang, quy, 6 théng, Ké thoach, chuong
Phong | Chuy@ni;.o, tien quan dén linh nguoi ¢6 odng véi cdch mang. 10 trinh, bao céo 1>-20
31 |Truong phongl Ngwdicd |vién tri . - -
cong 1én | - Phén c6ng nhiém vy, quér{ Iy cOng chitc, diéu phéi cdng vige thude > Ké hoach, Thénrg bio, 8-10
chirc ndng, nhiém vu va quyén han cua phong. Cong viin, .,
Nght  quyét  cia
HDND, Chuong
- Tiép nhin van ban dén va y kién chi dao ciia Cép trén dé trién khai trinh, k& hoach, dé éan,
¢ong chirc ciia phong thuc hién. Thidm dinh céc hd so, vin ban do 30 quyét dinh clia 15-20
cong chic cia phong soan thao hodc chil tri soan thao trinh Lanh dao UBND tinh; Cbéng
S& phé duyét. van chi dao cha
UBND tinh, ¢tia lanh
dan Sy
- Tham gia so?n thao hqéc 'gép, ¥ 'cécuvﬁn’bén,‘ dé :'cm, iquye:: d;nh:.. Cong van lanh dao So
clia co quan xdy dung va gop ¥ cdc van ban cliia cic s& nganh, dja 5 10-15

phuong xay dung lién quan dén nhiém vu clia phdng.

tham gia gép y
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Vi tri viéc 1am

San phdm diu ra

Ty trong
Tén phong, | cdng thure hién
chicyuc thye | chire Nhiém vu chinh ciia VTVL nhiém vu S5 lrong diu
+ £ - . o oem . . . -
S0 |Tén vi tri viée hién VTVL ttf'o‘ng chinh trung Tén sin phﬁm diu ra ra (sin pham)
TT [lam wng binh trong frung
nim (%) binh/nim
{ 3 4 5 6 7 8
. n . . R o tia L et~ dinh
- Thyc hién c¢bng tac cai cach hanh chinh lién quan dén linh vuc vu Quye . n . ::ua
s eEe on e o oa n o £ s e 1z 3 UBND tinh va }anh 3-5
dai d6i véi ngudi cd cong; hé thong quéan ly chat lugng 1SO. don Qi
- Giai quyét ché dd wu ddi lién quan dén Ngudi hoat dong cach mang £ . . "
: o : 1 t dinh, 2-4
trude ngiy 01/01/1945. Quyet dinh, cOng vin
- Giai quyét ché do wu dai lién quan dén Ngudi hoat ddng cach mang
tir ngay 01/01/1945 dén ngay dén ngay khoi nghia thang TAm nam 1 Quyet dinh, cong van 1-2
1945.
- Giai ?uyéf ché d6 uu dai lién quan dén Anh hiéng luc lugng vii : Quyét dinh, cong van 12
trang nhin dén.
- (?riéi ql-?/ét ché 4§ wu dai lién quan dén Anh hing lao déng trong 1 Quyét dinh, cong van 1.2
khéng chién.
- Thure hién cdng tac béo cdo cna Phong; bio cdo chuyén dé thude g bao cao cia ldnh dao 22.30
linh vuc nguéi ¢6 céng. S&
_Tié;') nhén, xir 1y don thur lién quan linh vire vu ddi ngudi c6 cong 5 Quyét dinh, Cong van 20.25
v cach mang.
-?(ﬁy dl_:l'flg dl:l' todn va tha'lm muu_phéin bd cic ngudn kinh phi thude 3 K& hoach 54
trach nhiém cua Phong khi dugc giao.
. ~ . A h 3 ogc A N e d ., . “a . p [
HXay'dgma, %e ?.acl?‘va tu:::p h'an[1 kiém tra, gidm sat viéc thyuc hién 3 K& hoach, béo cdo 3.5
chng tic uu dii dbi vai ngudi cd cbng.
‘;T@P hlj:"in, ilﬁn% ciao nang luc wié chu?fién 'm(“{n cho ¢an bg, cong chirc 5 Ké hoach, huong din
cép huyén, cap x4 linh vue vu dai ngudi ¢é cong.
- Xy dung va td chirc trién khai thue hién cac hoat ddng td chire ky 5 Ké hoach, théng bao, 810

niém ngay thuwong binh - liét si va cac ngay . 16n trong nam.

Céng vin...
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Vi tri viée lam

San phim diu ra

T¥ trong
Ngach thdi gian
Tén phong, | cbng thue hién
chi cuc thue | chire Nhiém vu chinh ciia VIVL nhiém vu S6 lwgng din
$6 [Ténvitriviée | hién VTVL twong chinh trung| .. . phim ddura | (san phim)
TT |[lam ing binh trong trung
nim (%) binh/nam
1 2 3 4 3 6 7 8
_ d . » - Y . A ~ A ~ n+ -
- The‘o 8i, quin Iy nha nuée vé Trung tdm diéu duing ngudi cd 3 Cong van
¢ong tinh.
- Theo d&i, quan 1y nha nudc v& Hoi ti yéu nudc tinh. 2 Céng vin
- Tham dy cdc cudc hop, hdi nghi, giao ban clia co quan; cic cudc
hop, hoi nghi, hoi thao ciia cac cip, cic nganh td chirc (khi duge phin e e
¢6ng); tham dr cdc 16p dio tao, bdi dudng; Nghién ciru tai lidu phyc 13 Bién ban, bdo cdo 30-35
vu cho nhiém vu drge giao.
x A A =
- Thyc hién cép mai, chp ddi lai Bing T3 quéc ghi cang. 1o [|Pang TO qubc ghil 400 404
. X Phong |Chuyén cdng
3p | PhoTruong | o bics |vien tro -
phong gro e "";'; ¥l - Giai quyét hd so va céc ché d§ wu dai lidn quan dén 1iét T va than
cong M hhan liét sT (trie: Ché dp doi véi vo hodc chéng liér sT 1dy chéng 1 Quyét dinh tro clp 30-40
khdc; ché d6 trg edp the cing liét s1).
- Giai quyét hd so va cic ché d wu dai lién quan dén Ba me Viét Quyét dinh cong nhén
quye q P VI 2 va Quyét dinh giail  40-50
Nam anh hung.
quyét trg cép
- Gii quyét hd so va céc ché d6 wu d3i lién quan dén Huin chuong 4 QhuyP:t d;;l} +1'5. Hu:n 90-100
Poc 1ap déi voi gia dinh c6 nhidu liét si. ;a‘;‘g’“g e fap cac -
- Thuc hién ché 40 didu dudng chiam séc phuc hdi sirc khoe dbi vai s Quyét dinh phan bd 18.000-20.000
ngudi cd cdng vai cach mang va thin nhén, v phé duyét i
- Thye hién trg cip tién tudt, mai téng phi theo quy dinh. 60 Quy#ét dinh trg clp 1.500-1.600
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Vi tri viée 1am

Sén phim diu ra

Ty trong
Ngach théi gian
Tén phdng, | cdng thye hién
chi cyc thye | chite Nhi¢m vy chinh ciia VTVL nhi¢m vu S6 lugng diu
S6 |Ténvitrivige | hién VIVL | twomg ch‘inh trung| p. oo phim ddura | ™ {sin phim)
TT {lam g binh trong trung
nim (%) binh/nim
! 2 3 4 5 6 7 8
- Giai quyét hd so lién quan dén Thong tin v& m liét s, tham viéng, p i
d6n nhan, di chuyén hai cdt Liét si; giam dinh ADN xac dinh danh 4 E;’o Ez’jﬁtmﬁ hign, 25100
tinh liét s1; dinh chinh thdng tin trén bia mJ liét si. 4
- Thue hién hd trg ngudi c6 cbng véi cich mang vé nha &; phong
trdo chim s6¢ ddi séng ngudi ¢b cbng véi céich mang; phyng dudng 4 Quyet dinh 80-100
“I3a me Viét Nam anh hing”.
.. ] ) 3w £ e a Bing T6 qubc ghi
- Thyc hién cfp md&i, cip lai va thu hdi Bang “Tb quéc ghi cong”. 1 cong 10-15
- Thye hién nhiém vy va phyc vu cong tic L& tang theo quy ché td Béo cdo két qua thue
chirc 13 tang i véi can bd, cdng chire, vién chirc khi tir trin trén dia 2 hién nhidm vu duoce
ban tinh ciia Uy ban nhédn din tinh. phén cdng
- Tham muu thue hi€n cong tic cdi cAch thi tuc hanh chinh lién quan et s
L s 3 e e ox oa o . ers £ Vin ban kém theo BS
den B tht tuc ho so vu ddi ngudi cd cdng vdi cich mang giai quyét 5 . . . 33-35
. u A Thii tuc Hanh chinh
tai Trung tdm phuc vu Hanh chinh céng tinh.
- Tham dy cic cudc hop, hji nghi, giao ban cia co gquan; cic cufc
o - o 2 Py . £ - x F Fl = F
h?p, hoi ng}.l,,!’ h(_.'t'l th‘flf) E::.la cdc cip, cic nge}i}h 10 chirc (kl.u dwrge phin 2 Bién bin, bio cdo 5
cOng); Nghién ciru tai liéu phuc vy cho nhiém vy duge giao; tham dy
céc 16p do tao, bdi dudng; tham gia cic Poin kiém tra.
o - Giai quyét chinh sich va ché d5 wu dii lién quan dén thuong binh, £ ae
Quén Iy chinh Phbn_:g Chuyén [ngudi hudng chinh sach nhu throng binh. 1o Quyet dinh 33-40
33 |sachngudies | Nauoi o vién Giai &t chinh sach va ché 43 wu dai lié Ngudi hoat 47
cbng cong - Gidi quyet chinh sich va c uu ﬁllnql{an gudi hoat ddng £ 4 i
cch mang hogc hoat dng khéng chién bj dich bt 6. 10 |Quyct dinh 150-170
- Ngudi ¢6 cong gilip 4 cach mang trong khéng chién. 5 Quyét dinh 50-70
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Vi tri viéc lam

Sin phim diu ra

tham muru cai cach thii tuc hanh chinh, tham dy cdc 1dp dio tao, bdi
dudng; tham gia cac Doan kiém tra, thanh tra.

T¥ trong
Ngach th(‘)'i giaﬂ
Tén phong, | cdng thire hién
chi cyc thye | chirc Nhi¢m vy chinh cia VTVL nhiém vu S6 lugng diu
S& {Teén vi tri vige hi¢gn VIVL | twong chinh trung| ., . phim ddu ra | 72 (san phim)
TT (lam ung binh trong trung
nim (%) binh/niim
3 4 5 (4] 7 8
- Giai quyét chinh sach va ché d6 1ru dai lién quan dén bénh binh. 5 Quyét dinh 50-60
- Giai quyét chinh sich va ché d6 wu dii lién quan dén Ngudi hoat £ ae
ddng khang chién va con dé cita ho bi nhidm chét doc héa hoc. 10 1Quyctdinh 150-170
- Giai quyét ché 46 dbi vai v holic chdng liét sT 1iy chdng khac. 5 Quyét dinh 20-30
- Giai quyét ché 30 trg cip thd clng liét sT; 25 Quyét dinh 1500-2000
- Gigi quyét chinh sich va ché 46 wu dii lién quan Ngudi hoat dong
khang chién giai phong dan téc bao vé TS qubc va 1am nghia vu qudc 5 Quyét dinh 150-200
té;
- Giai quyét ché 86 Uu dai trong gido duc va dio tao; 2 Quyét dinh 50-70
- Giai quyét ché 46 giam dinh l3i thuong tit, gidm dinh con s6t vét
thuong dbi véi thuong binh, ngudi hudng chinh sich nhu thuong 5 Quyét dinh 30-50
binh;
- Gii quyét chinh sach hd so b sung thén nhén 1it sT; 3 Quyét dinh 30-40
Ché d6 trg cip dbi voi dbi twong thude céc Quyét dinh sb
290/2005/QD-TTg ngay 08/11/2005, Quyét dinh s6 188/2007/QB-
TTg ngay 06/12/2007, Quyét dinh sé 142/2008/QD-Tg ngdy 10 Quyét dinh 300-500
06/5/2010, Quyét dinh sb 38/2010/QD-TTg ngay 06/5/2010, Quyét
dinh sb 62/2011/QD-TTg ngay 09/11/2011.
- Tham gia cac cuc hop, hdi nghi, giao ban cilia co quan; cic cudc
n . op AT . . I3 . . A .
hop, hdi nghi, hdi thao cia cic cdp, cdc nganh (khi dugc phéin cdng); 5 Bién ban, bdo cdo 5
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Vi tri viéc lam

San phim dlu ra

Ty trong
Ngach thii gian
Tén phong, { cbng thyre hién
chi cyc thyre | chie Nhi¢m vy chinh ciia VIVL nhi¢m vy S6 lugng diu
F 4 - . s - r
S0 |Tén vij trfviée hién VTVL | tuong ch‘mh trung Tén sin phﬁm dhura ra (sin phﬁm)
TT |1Am ﬂ'ﬂg binh trong tl'lll'lg
niim (%) binh/nim
1 2 3 4 5 6 7 8
- :Fhl,rcékn@n cing ;ac lory tr.ﬂ', ciuan l-y, kh'c‘n- thfic l:o SO )fe.1c 1'1h&_m, thue Thye hién Khai théc
i 19 hd Phong . hién che db trg cap v qal doi vsh nguoi c6 cong voi cich mang, 20 1 so. hinu £ ha so 3.7713
34 Qua‘n. by _h " o Ngudi cb Chf'y M ngudi tham gia khang chién va chién tranh bao v& TS qubc. P
ngwii €6 cong . vién . 3 - —. ;
cOng - Tng hop s6 lugng, danh sich hd so cdc nhém dbi trgng phat sinh ” Téng hop sb ligu hd 4.900
md&i va hd so cAn chinh 1y trong nim. S0 ’
Lap thi tuc hdé so
- Thyc hién cdng tic di chuyén hd so (chuyén di va bio quan 1y hd ngudi ¢6 cong di cac
T 20 . N . 235
so chuyén dén). tinh, huyén, thi xi,
' thanh phd
- Thure hién céip d6i lai gidy chimg nhan thuong binh, ngudi hudng
chinh sich nhw thuong binh, gidy chimg nhin gia dinh liét si, gidy 20 Quyét dinh diéu chinh 580
chimg nhan bénh binh; thuc hién sira d5i théng tin ca nhin trong hd va cip thé méi
so ngudi cd cong.
- Giéi quyét ché d5 trang cdp phuong tién trg gitip, dung cu chinh £
hinh cho dbi trgng ngudi ¢é cdng véi cach mang, 10 Quyet dinh trg cépl 1o
- Tham gia cic cudc hop, hdi nghi; (khi dugc phan cdng); tham dy
- , » X ~ n *m » r qra
cdc 1op dao tao, boi dudng (theo sy phén c6ng). Nghién ciru tii ligu 5 Bién ban, bo cdo 5

phuc vu cho nhiém vu duge giao; thuc hién mot sé nhiém vu khéc khi
duge 13nh dao Phong phin cong.

Phéng Lao djng - Viée 1dm va Gijo dyc nghé nghigp
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Vi tri viéc lam

San phim ddu ra

T¥ trong
Ngach théi gian
Tén phong, | céng thue hién
chi cue thue | chire Nhi¢m vy chinh cia VTVL nhiém vu 86 Iugng diu
Sé 'I"én vitriviée | hién VTVL tlfO‘ng ch‘inh trung| . oo phm ddu ra | (san phém)
TT |lam g binh trong trung
nim (%) binh/nim
I 2 3 4 3 6 7 8
P{long L-sio . | - Theo d3i, ddn dbc, hudng din va diéu phdi nhiém vu cdng téc T? trinh, quyct dinh,
d¢ng - vige |Chuyénl, o finh vire duge giao phu tréich. Tiép nhan van bin, nghién ciru ke “hoach,  chwong
35 |Trwémg phong| 1am va Gido [vitn tra| o 0 VHE CUIC g180 piR frach. 11Ep mid! AL gt B 50 ltrinh, du 4n, van ban|  90-100
2 n phén c6ng nhiém vy cdng chirc thue hién hodc tryc tiép xir 1y; thim % .
duc nghé Ién . S, , L R hudng dan thuc hién,
oy dinh, duyét vin ban do cag chirc ciia phong soan tho. X
nghi¢p bio céo
Té& trinh, quyét dinh,
- Xéy dung cic du thio quy hoach, k& hoach dai han, 05 nim va ké hoach, chuong
hang nam; chuong trinh, d& 4n, du 4n, quyét dinh, chi thi, cdc van ban 20 trinh, du 4n, vin bin 30-40
quy pham phap luit... thugc pham vi chitc néing, nhiém vu ctia Phong. huéng din thue hién,
bdo cdo
F 4 » L . e > »
- T chu';c, trién khai thuc l‘ngn c?c' vin ba!n ql‘ly Pham. Phép luat,’ quz K& hoach, chuong
hoach, ké hoach, chuong trinh, d€ an, dy 4n va cac nhiém vu khéc vé S
o . 3 . . el rE o em g 10 trinh, bdo cdo két qua|  30-40
cac Iinh vire lao dong, tién luong, viée 1am, bio hiém that nghiép, bao o
Xt s . . . ar thue hién
hiém x4 hoi, an toan lao dong va gido duc nghd.
- Théng tin, tuyén truyén, hudng din, phd bién, gido duc phap luat;| .z
theo di thi hanh phap lut v& cdc linh vire thude pham vi quan I nha 5 Ké hogeh, bo cio kétf ) 5
. . qua thyc hién
nudc duge giao.
- Xay dung ké hoach kiém tra, gidm sit viéc thue hién cdc chuong 2 5:0 :Zicigtblel} 3:’1!1, 15-20
trinh, dé 4n thudc chirc niing, nhiém vu duge giao tai cac dja phirong. hién qua thye
I 4 n - - - + . - X, - .
- Thue hign ché d§ théng tin, bao cdo dinh k¥, ddt xuit thude chire 3 Béo cho 40-50

ning, nhiém vu duge giao.
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Vi trf viée 1am Ty trong San phdm ddu ra
Ngach théi gian
Tén phong, | ebng thire hién
chi cyc thyc | chite Nhi¢m vu chinh ciia VTVL nhié¢m vu S6 lugng diu
S& |Teén vjtriviée hi¢n VITVL tlfo‘ng chinh trung Tén san phidm diu ra ra (san phim)
TT |[lAm ing bioh trong trung
nim (%) binh/nim
I 2 3 4 5 6 7 8
- Thar}} du f:éc_‘fu@? ho?, hfji n;ghi, fgiao f)an cj:{ﬁa c’c qua.n; céc cude Bdo cio két qui thyo
hop, h$i nghi, hoi thao cua cic cip, cide nganh to chite (khi dugce phén 7 hién nhim vu duoc 20-30
cong); tham dy cic 16p ddo tao, bdi dudng; Nghién ciru tai liéu phuc o } e
. . phin cdng
vu cho nhiém vy duge giao,
- Tham gia soan thao holic gép ¥ c4c vin ban, dé& 4n, quyét dinh...
cia co quan xiy dung va gop ¥ cdc vin bdn cla cac s& nganh, dia . .
phuong xiy dyng lién quan dén nhiém vy cia phong theo su phén 3 Vén ban gbp ¥ 2025
cdng Lanh dao Sé.
Phong Lao T& trinh, quyét dinh,
Phé Truémn dong - viée |Chuyén| - Cing véi Trudng phong x4y ding x4y dung va trién khai, thuc hién ké hoach, chuong
36 Lon % |1am va Giso | vién trirlcéc chuong trinh, ké hoach lién quan dén Iinh vire: Lao dong, tién 50 trinh, dir 4n, vin ban 80
phong duc nghd 1én |[luong va BHXH; viée 1am, an toan laoc d9ng. huéng din thyc hién,
nghiép bédo céo
Phiu trinh x& Iy
- Gitip Trudmg phong trong cbng tic tb chirc, trién khai thire hién céc eong wf':f ; r::ac dl‘f
nhiém vy duge giac ctia phong 20 thao quytt dinh, ke 40
; ? ' hoach c¢dng tic cla
phong, doan cdng tic
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Vij tri viée 1am

San phim diu ra

Ty trong
Ngach th(‘}’i gian
Tén phong, | céng thire hién
chi cuc thue | chiie Nhi¢m vy chinh ciia VIVL nhiém vy $6 lrgng ddu
S6 ”l:én vitriviéc | hién VIVL twong chinh trung| .. . phim aku ra ra (san phim)
TT |lam ing binh trong trung
nim (%) binh/ndim
i 3 4 5 6 7 8
Tham gia y kién
chuyén mdn vao céc
- Tryc tiép chi dao, dén ddc va phdi hop ciing chuyén vién tham gia duy thio cua cong
thue hién cic nhiém vu thude Iinh vuc duge phin cdng phu trich; 20 chire nghiép vu;Tham 40
tdng hop béo céo két qua hoat {dong thudc linh virc duge phén cong. dir va trinh bay y kién
trong cac cudc hop
chuyén mén
Tong h¢p, mong Ke,
bdo cdo dinh k¥, dot
- Thyc hién cic nhiém vu khic duge Trudng phong phin céng. 10 xuit tinh hinh thuc 40
hién nhiém vy dugc
Phiéu trinh ¥ kién
chuyén mén vé két
Phéng Lao qalé. nghién 'cuu tai
Adne - vide litu dwge giao; Dy
Quin Iy vé Y g . |Chuyén{ - Gitp Trudng phong tham muru Giam dbc S& thuc hign chirc niing thao ban du cic van
37 : |lam va Gido |, P . 1 on 20 N 2 50
dao tao ngheé Y vién quéan ly nha nuwde ve {inh vire gido duc nghé nghiép. ban ctla co quan de
duc nghe i »
S chi dao, huwdng dan
nghiép

nghiép vu cdng tac;
bién ban thu thip

théng tin, tii lidu
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Vi tri viée lam

San phim diu ra

Ty trong
Ngach thoi gian
Tén phong, | cdng thue hién
chi cuc thye | chiic Nhiém vu chinh cia VIVL nhiém vu $6 heong diu
va‘ Tén vi tri viée hi¢n VTVL tl!'(mg chinh trung Tén sin phim diu ra ra (san phim)
TT [tam ung binh trong trung
nam (%) binh/nim
i 2 3 4 5 6 7 8
-Truec tiép thue hién nhiém vy quéan 1y vé day nghé theo phan cong.
- Theo d&i va tham muu vé giéf) duc nghé nghé nghiép linh vuc dao 35 Bfio €40, van ban dén 200
tao chinh quy; cdng tac phat tri€n ddi ngd can bd, nha gido gido duc doc
nghé nghiép; cong tac hoc sinh, sinh vién.
- Tryc tiép theo di va tham muru Dy 4n thanh phan Phat trién gido
duc nghe nghlep va giai quyét viéc lam cho ngudi lao dong viing dén 40 Bfio cdo, viin ban dén 100
tde thiu sb va mién nii cua Chuorng trinh MTQG phat teién kinh té - déc
x4 hdi ving ddng bio dan toc thidu s§ va midn nai.
- T(fmg hgp bao cédo thi dua, khen thudng , ky ludt thude linh vuce day 5 Bf:io cdo, vin ban dén 10
nghé theo quy dinh cud Nha nudec. doc
Quan Iy vé
viéc lam - dwa| Phong Lao Céic dy thao chuong
ngudi di lam | dong - viée Chuyén Ciing v&i Trudng phong xdy dung xay du’ng va trién khai, thuc hién trinh i(é hoach cong
38 viée ¢6 thei | lam va Gido ... |ecac chuong trinh, ké hoach lién quan dén linh vuc viée lam, dua 30 NI , 40
F o A vién tac; ¥ kign tham gia
han & nwée duc nghe ngudi di 1am vide ¢ thoi han & nude ngoai theo hap dong. LT ,
- i vao céc du thao
ngoai theo nghiép
hop ddng
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Vi tri vi¢c lam

Sin phim diu ra

t8ng hop bdo céo két qua hoat ddng thude linh vyre duge phén cong.

dw va trinh bay y kién
trong cdc cudc hop

chuyén mén

Ty trong
Ngach thoi gian
Tén phdng, | cbng thyc hién
chi cyc thye | chiic Nhi¢m vy chinh ciia VIVL nhiém vu S6 hrgng aiu
Tén vitriviéc | hifn VTVL twong chinh trung| .. phim dAura | ™ (sin phim)
TT |lAm img binh trong trung
nim (%) binh/niim
3 4 5 6 7 8
{rinh UBND  tinh
chip thuin nhu clu
st dung ngudi lao
Tiép nhan vi thAm dinh h3 so: d2 nghi chip thuan nhu cAu sir dyng dg’,‘g nude ngodi; xéc
ngudi lao ddng nude ngodi; x4c nhan khdng thude dién cip gidy phép n..‘:i " ékh 611% thuge
lao d6ng; cép, cip lai, gia han va thu hdi gidy phép lao dong dbi véi 20 dién cap ;gl y phé? 250
ngudi lao ddng nude ngoai lam viée tai Vit Nam theo lao dgng; chp, cip lai
: ) gia han va thu hdi
gidly phép lao dong
dbi véi ngudi lao
ddng nirde nopai
Phién trinh xix Iy
. . L e .z . cn . cdng viéc; cdc du
Slill.lé:m'['::%::r% SZ?;(}gct:i‘zr;gll ;ggg tic td chirc, trién khai thue hién céc 20 thio quy & dinh, ké 20
’ hoach cbng tic cia
phong, dodn cbng tic
Tham gia y kién
chuyén mdn vio cic
Trye tiép chi dao, don dbc va phéi hgp cung chuyén vién tham gia du thio cta coOng
thue hign cdc nhiém vu thudc linh virc duge phin cdng phuy trach; 20 chirc nghiép vu;Tham 20
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Vij tri viéc lam

San phﬁm diu ra

hién nhiém vy duge

giao

Ty trong
Tén phong, { cong thire hién
chicye thye | chite Nhi¢m vy chinh c¢da VTVL nhi¢m vy sé hrong diu
S8 |Tén vj tri viéc hi¢n VIVL { twong chinh trung Tén sin phﬁm dura | (san phﬁm)
TT |lam tmg binh trong trung
nim (%) binh/nim
! 3 4 3 6 7 8
Tong hop, théng k&,
bdo cdo dinh ky, 4ot
Thyre hién cac nhiém vu khic duge Trudng phong phan cong. 10 xuit tinh hinh thuc 20
hién nhiém vy duge
oigo
Cung v6i Truong phong xay dung xdy dung va trién khai, thyc hién Céc dy tho chwomg
£ ia RN o s trinh, ké hoach cdng
cic chuong trinh, ké hoach lién quan dén linh vyc an toan, v§ sinh lao 50 ., L2 . 40
2 Phong Lao . tic; y kién tham gia
Quin Iy vé an " djng. s
toin lao djn dgng - vige Chuyé vio céc du thio
39 : ong, 1am va Gido }:yen TIeT Wi Xe— 1y
vé sinh lao duc nghd vién cong viéc; cic dy
dong - Gilp Trnrdmg phong trong cbing tic td chire, trién khai thuc hién cic thio quyét dinh, ké
nghi¢p . . . 20 . . 20
nhiém vy duge giao cta phong. hoach cong tic cha
phong, doan cong tic
Tham gia ¥y kién
: ) . chuyén mén vio céic
Trye tiép chi dao, ddn ddc va phdi hop cing chuyén vién tham gia dy thao cla cong
thyce hién cdc nhiém vu thudc linh vuc duge phan c¢dng phu trich; 20 chie nghiép vy;Tham 20
tdng hop bio cao két qué hoat d§ng thude linh vye dugc phén cong du va trinh bay ¥ kién
trong cic cufc hop
chuyén mén
Tong hgp, thong ké,
bio cdo dinh k¥, ddt
Thyre hién cac nhiém vy khic duge Trudng phdng phén cbng. 10 xudt tinh hinh thyc 20
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Vi tri viée lam

San phém diura

Ty trong
Ngach thoi gian
Tén phong, | céng thue hién
chi cyc thye | chire Nhiém vy chinh cia VTVL nhi¢m vy $6 Irgng diu
. - -] r X
S6 |Ténvjtrivigc | hign VIVL tuong chinh trung| .. . phim ddura | ™ (sén phim)
TT {lam ung binh trong trung
nim (%) binh/nim
1 3 4 5 6 7 8
Ciing véi Truomg phong xéy dyng xy dung va tridn Khai, thuc hién Cdc dy thio chuong
. . s P . trinh, ké hoach cong
cdc chuong trinh, ké hoach lién quan dén linh vuc lao ddng, tién 50 L e . 40
Phong Lao lwong. tac; y kien tham gia
Quin Iy lac | ddng - vige . vao cdc dur thio
40 | Qong-tidn |1amva Gigo|CMYER Fhicu b xu Ty
I duc nohd vien cdng viéc; cic dy
one ’ g " |Gitip Trwdng phong trong cbng tic td chirc, trién khai thyc hién céc thio quydt dinh, ké
nghiép a .o . 20 . 20
nhiém vy duge giao cla phong. hoach c¢bng tac cia
phong, doin cbng tic
Tham gia y kién
chuyén mdn vio cic
Truc tiép chi dao, ddn dbc va phdi hgp cing chuyén vién tham gia dy thio cha cdng
thyc hi¢gn cdc nhiém vy thue linh vie duge phin cbng phu trich; 20 chitc nghiép vy;Tham 20
tdng hop bio cio két qua hoat ddng thudc linh vire dwge phan cdng. dyr va trinh bay ¥ kién
trong cic cuc hop
chuyén mon
Tong hop, thdng ke,
bio cdo dinh kg, 4ot
Thuc hién cac nhigm vy khic duge Trudng phong phin cong. 10 xuat tinh hinh thye 20

hién nhiém vu dugc

giao
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Vi tri viéc 1am

San phim diu ra

hién nhiém vy dugc

2130

T¥ trong
Nggch théi gian
Tén phodng, | cdng thyre hign
| chicyethye | chirc Nhi¢m vy chinh eiia VTVL nhiém vy S6 hwomg diu
S |Tenvitrivigc | hign VIVL | tuong chinh trung| oy i phim diu ra | 7 630 phim)
TT [lam img binh trong trung
nim (%) binh/nim
1 2 3 4 5 6 7 8
Tham mud, X3y dung
ké hoach 8 chirc Hoi
nghi tip hudn, hudémg
Phong Lao dén viéc thue hién céc
Quin Iy vé | dng - viée Chuyé Tham muu huéng din va td chire thire hign cic quy dinh cia phép vin ban cé lién quan
41 | bdo hidm xa |lam va Gido |~ o o [luat v& bao hidm x& hoi trong pham vi dja phuong theo quy dinh ciia| 70 |dén chinh sich bao|  30-40
s 3 vién c yoa .1 as aki o
hi duc nghé phap luit. hiem x3 h§i d6i vdi
nghi¢p cic don vi, doanh
nghi¢p dang hoat
déng trén dia ban
tinh
Tiép nhin hd so va thye hién x4c dinh sb lao ddng thude dién tham Tham m, trinh
gia bao hiém xa hdi tam thdi nghi viée débi v6i co quan, don v, td 10 Linh dao S& ban 510
chirc, doanh nghiép thugec Uy ban nhdn dan cép tinh quén 1y xin tam hanh Céng van xdc
dirng déng vao qu¥ huu tri va tir tut, nhin
Tham . muu, trinh
Tham muu cho Uy ban nhan din cdp tinh kién nghi trong a6 dé xudt| ;o  |Lénh dzo S& bamy
phuong 4n xir 1y (néu c6) véi céc bd, nganh 6 lién quan gidi quyét hanh To trinh, cong
nhimg vén d& v& bao hiém xa hdi thude thidm quyén. van, ke hoach,...
Tong hop, thong ke,
bdo céo dinh ky, 46t
Thuye hién céc nhiém vy khic duge Trirdng phdng phén cong. 10 xuit tinh hinh thyc 20
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