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CHỈ THỊ
V/V THỰC HIỆN QUYẾT ĐỊNH SỐ 27/2003/QĐ-TTG NGÀY 19/2/2003 CỦA THỦ TƯỚNG CHÍNH PHỦ.
Ngày 19/2/2003, Thủ tướng Chính phủ có Quyết định số 27/2003/QĐ-TTg về việc ban hành Quy chế bổ nhiệm, bổ nhiệm lại, luân chuyển, từ chức, miễn nhiệm cán bộ, công chức lãnh đạo trong các cơ quan hành chính, đơn vị sự nghiệp và các doanh nghiệp Nhà nước. 
Để thực hiện nghiêm Quyết định nêu trên, UBND tỉnh chỉ đạo như sau:
1. Thủ trưởng các Sở ngành tỉnh và Chủ tịch UBND các huyện, thị xã tổ chức triển khai, quán triệt nội dung Quyết định 27/2003/QĐ-TTg cho cán bộ lãnh đạo và cơ quan phụ trách công tác tổ chức-cán bộ của ngành, địa phương. Trên cơ sở đó có sự chỉ đạo, phân công tập thể hoặc cá nhân chịu trách nhiệm tổ chức thực hiện cụ thể Quy chế này ở ngành mình, cấp mình.
2. Từ ngày 01/4/2003 trở đi việc bổ nhiệm, bổ nhiệm lại, luân chuyển, từ chức, miễn nhiệm cán bộ công chức lãnh đạo của các cơ quan hành chính, đơn vị sự nghiệp và các doanh nghiệp Nhà nước phải thực hiện đúng theo qui định tại Quyết định số 27/2003/QĐ-TTg của Thủ tướng Chính phủ.
Trước mắt, căn cứ Quyết định số 83/QĐ.TU ngày 04/6/2001 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về phân cấp quản lý cán bộ và Quyết định số 2434/QĐ.UB ngày 16/7/2001 của UBND tỉnh về việc phân cấp ký quyết định trong lĩnh vực quản lý cán bộ-công chức Nhà nước, Thủ trưởng các Sở ngành tỉnh và Chủ tịch UBND các huyện-thị tiến hành đề nghị bổ nhiệm lại theo quy định tại điều 10 của Quy chế kèm theo Quyết định số 27/2003/QĐ-TTg của Thủ tướng Chính phủ.
3. Thủ trưởng các Sở ngành tỉnh và Chủ tịch UBND các huyện-thị củng cố kiện toàn cơ quan và cán bộ làm công tác tổ chức-cán bộ của ngành mình, cấp mình, đảm bảo đủ năng lực thực hiện vai trò tham mưu trong công tác quản lý cán bộ với yêu cầu ngày càng cao, đặc biệt để thực hiện tốt Quyết định này của Thủ tướng Chính phủ. 
Đồng thời tiến hành hoàn chỉnh qui hoạch cán bộ của ngành mình, cấp mình trình cấp có thẩm quyền phê duyệt (theo phân cấp quản lý cán bộ hiện hành của tỉnh) để triển khai thực hiện dúng theo Quy chế.
4. Giao Ban Tổ chức Chính quyền tỉnh theo dõi, kiểm tra việc thực hiện Quyết định của Thủ tướng Chính phủ và Chỉ thị của UBND tỉnh, định kỳ 6 tháng một lần báo cáo UBND tỉnh kết quả thực hiện, các vướng mắc phát sinh để xem xét, xử lý theo thẩm quyền.
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